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10 milionéw dla firm - Pomoc dla eksporteréw - Lubuskie Bony Wsparcia

dotacje na innowacje gdzie szukac wsparcia umowy podpisane
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AGENCJA ROZWOJU REGIONALNEGO S.A.
w Zielonej Gorze

oferuje

unijne pozyczki wspierajyce rozwaoj
mikro, matych i srednich przedsiebiorstw

w wojewodztwie lubuskim ’

POZYCZKA INWESTYCYINA —_
do -

2 000 000,00 zt 3 <% i

> 0,5% w skali roku dla firm mogacych skorzysta¢ z pomocy de
minimis,

> 0,2% w skali roku w przypadku inwestycji, w wyniku ktorych
utworzone zostang nowe miejsca pracy lub nastgpi wzrost
zatrudnienia (dot. firm mogacych skorzysta¢ z pomocy
de minimis),

> 0d 2,35% w przypadku, gdy przedsiebiorca nie spetnia
warunkow umozliwiajgcych udzielenie pomocy de minimis,

> Oprocentowanie state w catym okresie sptaty pozyczki,

> Okres sptaty do 120 miesiecy,

> Finansowanie do 100% wartosci inwestyciji,

> Karencja w sptacie kapitatu do 12 miesiecy (karencja nie wydtuza
okresu spfaty pozyczki),

= Brak opfat i prowizji za udzielenie i obstuge pozyczki.

Gdzie uzyskac

informacje?
Punkt Obstugi Klienta Punkt Obstugi Klienta Punkt Obstugi Klienta
Lubuski Fundusz Pozyczkowy ul. Kazimierza Wielkiego 1 Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Chopina 14 66-400 Gorzéw WIkp. ul. Sulechowska 1
65-001 Zielona Gora 9573903 16 65-022 Zielona Goéra
68 329 78 27/28 r.szwajkowska@region.zgora.pl 68 329 78 42
Ifp@region.zgora.pl agencja@region.zgora.pl
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Szanowni Panstwo

Lubuskiem trwajg warsztaty
strategiczne dla firm, maja-
ce na celu rewizje sektorow
Lubuskich

Uczestniczg w nich przedsiebiorstwa,

Inteligentnych Specjalizacji.

centra naukowo-badawcze oraz instytu-
cje otoczenia biznesu. Cel zainicjowanych
przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Lubuskiego spotkan, to przygotowanie
do nowej perspektywy funduszy euro-
pejskich. Juz dzis wiemy, ze szczegdlny
nacisk bedzie w niej potozony na innowa-
cje. Stad tez, warto sie do tego rozdania
odpowiednio przygotowac. Tym bardziej
cieszy inicjatywa urzedu, ktéry zawczasu
wychodzi do przedsiebiorcow z propozy-
cjg rozmowy i wsparcia, co do niedaw-

na nie byto rzeczg oczywistg. Im lepiej

wszyscy jako region przygotujemy sie

do nowego podziatu $srodkow, tym w bar-
dziej efektywny sposéb spozytkujemy ten
ogromny zastrzyk pieniedzy. Tych przedsie-
biorcow, ktérzy do tej pory nie brali udziatu
w spotkaniach gorgco zachecam do uczest-
nictwa. W najblizszych tygodniach urzad
planuje kolejne konsultacje. O terminach
na biezaco informujemy na naszej stronie
internetowej — warto na nig zagladac. Jako
Izba rowniez chcemy witgczyc sie aktywnie
w proces sieciowania firm. Jesli sg Panstwo
zainteresowani tg inicjatywa, zapraszamy
do kontaktu z naszg Izba.

Zblizajacy sie okres wakacyjny ozna-
cza, ze lada dzien rozpoczniemy program
praktyk dla uczniéw lubuskich szkét zawo-
dowych. W biezgcym numerze polecam
wywiad z koordynatorem realizowanego

przez nas w Zielonej Gdérze ogromnego

Biznes pod lupg

projektu modernizacji ksztatcenia zawo-
dowego. O jego efektach i korzysciach pty-
ngcych zaréwno dla uczniéw, jak i przed-
siebiorcéw przeczytacie na stronie 9.

Zapraszam do lektury.
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Staze i praktyki
e Izba rozpoczyna kolejng edycje praktyk i sta-
zy dla uczniéw lubuskich szkét zawodowych
w ramach systemowego projektu ,Moder-
nizacja ksztatcenia zawodowego w woje-
wodztwie lubuskim”. ZIPH realizuje dziatania
w ramach 21 mniejszych projektéw, m.in.
w powiatach: zaganskim, S$wiebodziriskim,
sulecinskim, krosnieriskim, stubickim, zarskim
i wschowskim. Wsparciem ZIPH objetych jest
11 miast i gmin, w tym obie stolice regionu:
Gorzow Wielkopolski i Zielona Géra. Ponadto
Izba prowadzi dziatania w Skwierzynie, Do-
biegniewie, Stawie, Zbaszynku, Bobowicku,
Kamieniu Matym, Henrykowie, StarosScinie
i Rogozincu. W sumie, w tegorocznym okresie
wakacyjnym, w przedsiebiorstwach z nasze-
go regionu zamierza ich przeprowadzi¢ po-
nad 800. Firmy zainteresowane przyjeciem
ucznidw na praktyke lub staz zachecamy do
kontaktu z koordynatorem - Igor Krzyzosiak,
telefon: +48 509 815 993, e-mail: igor@ziph.pl

el i

Studia MBA
e Izba zaczeta wtasnie rekrutacje na kolejng

edycje studiow MBA. Rozpoczecie zajec za-
planowano na jesienn biezacego roku. Ofe-
rowany przez ZIPH program szkoleniowy to
efekt wspotpracy z Wyzszg Szkota Bankowa
we Wroctawiu. Program nauczania dla czton-
kéw Izby opiera sie na klasycznym progra-
mie MBA, wzbogaconym o problematyke
wazng dla polskich przedsiebiorstw. Obej-
muje on swoim zakresem m.in. takie dzie-
dziny jak: ksiegowos$¢, finanse, marketing,
zarzadzanie przedsiebiorstwem i korzystanie
z systeméw informacji, prawo oraz zarzadza-
nie zasobami ludzkimi. Zainteresowanych
udziatem w studiach MBA Izba zaprasza do
kontaktu: Elzbieta Wulbach, T: 730 125 820,

E: e.wulbach@ziph.pl.

IZBOWE STUDIA MBA

wara 2phopl
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Wsparcie dla firm

Zakonczyt sie proces podpisywania umoéw z przedsiebiorcami w ra-

mach Lubuskich Bonéw Wsparcia. Juz dzi§ wiemy, ze w ramach
projektu do przedsiebiorcéw w regionie trafi poprzez Izbe w sumie

ponad 18 miliondéw zfotych.

ony wsparcia to dziatanie realizo-

wane wspolnie z Urzedem Marszat-

kowskim Wojewddztwa Lubuskiego,
ktérego celem jest przeciwdziatanie ne-
gatywnym skutkom Covid-19 w lubuskiej
gospodarce.

Kiedy w czerwcu ubiegtego roku Urzad
Marszatkowski ogtosit start programu
nikt nie przypuszczat, jak mocno rozbu-
dzi to oczekiwania lubuskich przedsie-
biorcéw. Pandemia odcisneta negatywne
pietno na sytuacji finansowej wielu firm,
wiec ich wtasciciele zaczeli upatrywac
szans na ratunek wtasnie w tym projekcie.
W sumie Izba przeprowadzita dwa nabory
whnioskéw, w czasie ktérych wptyneto 670
aplikacji na faczng wnioskowang wartos¢
wsparcia w kwocie 60 milionéw ztotych.
Suma ta znacznie przekraczata budzet pro-
jektu, ktéry wynosit 13,5 miliona ztotych.
W drodze rozmoéw z Urzedem Marszatkow-
skim ostatecznie udato sie wygospodaro-
waé dodatkowe srodki i pula wzrosta do

nieco ponad 18 milionéw ztotych.

LUBUSKIE
BONY
WSPARCIA

BEALIZOWAME PRIEZ ZIFH

Ostatecznie wsparcie poprzez ZIPH
otrzymato 212 przedsiebiorstw. Najwiek-
szg grupe beneficjentéw stanowia osoby
samozatrudnione (57) oraz mikro przedsie-
biorstwa (133 firmy). Jesli popatrzymy na
zakres terytorialny to najwiecej podmio-
téw, ktére otrzymaty wsparcie, prowadzi
swojg dziatalnos¢ w obu lubuskich stoli-
cach (55% catosci). Aktywne okazaty sie
rowniez firmy z Kostrzyna nad Odrg, Drez-
denka, Storiska, Torzymia i Witnicy.

- Cieszymy sie, Ze wszystkie umowy sq
juz podpisane, a srodki trafiajg sukcesyw-
nie do firm. Przed nami jednak wcigz duzo
pracy, bowiem ten program bedzie konty-
nuowany przez kolejne trzy lata. Przez ten
czas bedziemy nadzorowali i opiekowali
sie firmami, ktére otrzymajq dofinansowa-
nie. To bardzo powazna sprawa, bowiem
weksle zabezpieczajgce bony opiewajg na
wiele milionow ztotych — moéwi Jerzy Koro-
lewicz, prezes ZIPH.

Jarostaw Libelt

y
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Obradowaty wtadze ZIPH

22 kwietnia w Gorzowie obradowato Prezydium Zachodniej Izby
Przemystowo-Handlowej. Podczas spotkania wtadze ZIPH podsu-
mowaty aktywnos¢ Izby w czasie epidemii oraz omoéwity biezgce

dziatania na najblizsze tygodnie.

naczacg cze$¢ obrad zajeto podsu-

mowanie dziatan, ktére zrealizowata

i realizuje Izba w zakresie wsparcia lu-
buskiej gospodarki. W kwietniu zakoriczono
podpisywanie uméw z 212 przedsiebiorca-
mi w ramach Lubuskich Bonéw Wsparcia.
W sumie do firm trafi w ten sposéb 18,4
miliona ztotych. Istotny jest rowniez fakt, iz
od poczatku roku przedsiebiorcy mogg ko-
rzysta¢ z Lubuskich Bondw Szkoleniowych.
W pierwszym kwartale podpisano umowy
z 86 podmiotami, a te z kolei wystaty na
szkolenia 124 osoby. Srodki, ktére w tym
czasie trafity do firm opiewajg na kwote 1,9
miliona ztotych. Zakonczono takze pierw-
szy nabdér wnioskéw w ramach projektu
,Bony na innowacje 3.0”. Swoje aplikacje
ztozyto 44 przedsiebiorcow, a komisje gran-
towg zaplanowano na czerwiec biezgcego
roku. Pula srodkéw do rozdysponowania to
4,4 miliona ztotych.

Mimo, ze z powodu pandemii duza
czes$¢ lzbowych dziatan realizowana bytfa
zdalnie to w reakcji na trudng sytuacje roz-
poczeto wiele nowych inicjatyw. W zwigz-

ku z zakazem zgromadzen aktywnosé
konferencyjno-szkoleniowg przenieslismy
w catosci do Internetu. W sumie od stycz-
nia biezacego roku ZIPH juz zorganizowata
9 spotkan on-line, w ktérych udziat wzieto
blisko 300 oséb (w ubiegtym roku byto to
35 wydarzen i 729 uczestnikow).

Mimo wielu ograniczen w systemie
edukacji trwaja przygotowania do kolej-
nego etapu projektu modernizacji ksztat-
cenia zawodowego, ktéry lzba realizuje
w 7 powiatach: zarskim, zaganskim, Swie-
bodziskim, sulecinskim, krosnienskim,
stubickim i wschowskim. Ponadto wspar-
ciem objetych jest 11 miast i gmin: Gorzéw
Wielkopolski, Zielona Géra, Skwierzyna,
Dobiegniew, Stawa, Zbgszynek, Bobowic-
ko, Kamiern Maty, Henrykéw, Rogoziniec
i Staroscin. W okresie letnim zaplanowano
organizacje ponad 800 ptatnych praktyk
i stazy w lubuskich firmach, a do konca bie-
23cego roku - kursy doksztatcajace dla 315
ucznidw.

(T™)
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Praktyki studenckie

Akademia im. Jakuba z Paradyza w Gorzo-
wie Wielkopolskim zacheca zainteresowane
firmy do udziatu w programie praktyk dla
studentéw. W przypadku studiow licencjac-
kich jest to wymiar 12 tygodni po pierwszym
i po drugim roku studiéw. W przypadku stu-
diéw magisterskich praktyki trwajg 6 tygodni
w pierwszym i w drugim roku studiéw. Warto
nadmieni¢, ze praktyki dla studentéw sg bez-
ptatne. Przedsiebiorcy zainteresowani przyje-
ciem studentéw na praktyke moga kontakto-
wac sie z Wydziatem Ekonomicznym Akademii
im. Jakuba z Paradyza. Pytania mozna kiero-
wac bezposrednio do kierunkowych koordy-
natoréw praktyk studenckich:
- Kierunek Finanse i rachunkowos¢:

dr Andrzej Kuciriski

—T:691-149-441
- Kierunek Logistyka:

dr Ewelina Gutowska
—T: 535-328-800
- Kierunek Zarzadzanie:
dr Albin Skwarek — T: 790-766-778

Projekt dla przedsiebiorczych

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Zielonej
Gorze zaprasza zainteresowanych do udziatu
w projekcie ,,Mtodzi - aktywnos$¢, przedsie-

\”

biorczos¢, sukces!”. To dziatanie skierowane

do o0séb bezrobotnych, niezarejestrowa-
nych w Urzedzie Pracy i biernych zawodowo,
w wieku 18-29 lat, ktére utracity zatrudnienie
w ramach umowy o prace czy tez umowy cy-
wilnoprawnej po 1 marca 2020 roku, w wyni-
ku pandemii COVID-19. W ramach projektu
otrzymajg kompleksowe wsparcie w zakresie
zakfadania i prowadzenia wiasnej dziatalno-
Sci gospodarczej. Ponadto uczestnik projek-
tu otrzyma wsparcie finansowe w formie bez-
zwrotnej dotacji w kwocie 23050 ztotych oraz
wsparcie pomostowe w kwocie 2600 ztotych
na miesigc. Szczegdtowe informacje mozna
uzyskac pod numerem telefonu: 607 550 436.

L v



Przemyst

W%

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci informuje

0 zmianie terminu sktadania wnioskédw w naborze Pilotaz
»Przemyst 4.0”. Wnioski bedzie mozna sktadaé¢ od 15 do 30
czerwca 2021 roku (pierwotnie w terminie 28 kwietnia — 30
czerwca). Budzet pilotazu zostat zwiekszony o 5 min zt i wy-
nosi 25 min zt. Konkurs jest adresowany do matych i srednich
przedsiebiorcow produkcyjnych, a jego celem jest pomoc fir-
mom w transformacji biznesu w kierunku Przemystu 4.0. Mak-
symalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi 800 tysiecy
ztotych. Obligatoryjny wktad wtasny wynosi minimum 15%.
Program jest finansowany z Funduszy Europejskich w ramach
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj.

Szczegétowe informacje mozna znalezé na stronie:
www.parp.gov.pl.

BIZNES POD LUPA

Akademii Menadzera
Innowacji

0 21 maja br. przedsiebiorcy moga zgtasza¢ sie do udziatu
Dw trzeciej edycji Akademii Menadzera Innowacji - projektu
szkoleniowo-doradczego PARP. Do AMI mogga przystapi¢ przedsta-
wiciele firm bez wzgledu na branze i wielko$¢ firmy. Pierwszy zjazd
odbedzie sie w czerwcu 2021 roku. Ze wzgledu na pandemie koro-
nawirusa, wszystkie zaplanowane w tej edycji wydarzenia bed3 sie
odbywaty w formule online. Akademia jest finansowana z Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Udziat w AMI jest ptatny, ale
przedsiebiorcy moga liczyé na dofinansowanie ze srodkéw unijnych
— do 80% w przypadku mikro-, matych i srednich firm oraz do 50%
w przypadku duzych przedsiebiorstw.

Szczegétowe  informacje mozna  znalezé na  stronie:

www.parp.gov.pl/ami.

Lubuskie Bony Szkoleniowe
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Cafy czas trwa nabdr wnioskéw w ramach Il edycji ,,Lubu-

skich Bonow Szkoleniowych”. Mimo pandemii projekt cie-
szy sie niestabngcym zainteresowaniem, co swiadczy o duzym
zapotrzebowaniu na tego typu pomoc. W ramach dziatania
przedsiebiorcy majg mozliwos¢ sfinansowania m.in. szkolen,
studiéw podyplomowych, kurséw on-line, coachingu oraz
egzaminow certyfikujgcych. W zaleznosci od wielkosci firmy
poziom wsparcia na wybrane przez przedsiebiorcow dziatania
moze wynie$¢ nawet 80% kosztow. Warto sprawdzi¢ mozli-
wosci poszerzenia swoich kompetencji.

Szczegétowe informacje na stronie: www.bony.ziph.pl.
Zachecamy rowniez do kontaktu z naszymi konsultantami pod
numerem telefonu: +48 732 732 650.

Legalizacja

IMPORT @

EXPORT

- -

biurze Zachodniej lzby Przemystowo-Handlowej
dziata punkt legalizacji dokumentéw handlowych
i eksportowych. To jedyna tego typu placowka
Swiadczaca ustugi dla przedsiebiorcow w regionie. Ustuga le-

galizacyjna $wiadczona przez Izbe obejmuje réznego rodzaju

dokumenty stosowane w handlu miedzynarodowym: od do-
kumentow autorstwa wnioskodawcy, Swiadectw i zaswiadczen
urzedow panstwowych i samorzadowych, do poswiadczen au-
tentycznosci kopii, kserokopii dokumentu na podstawie okaza-
nego oryginatu wtgcznie.

Zapraszamy do kontaktu telefonicznego: Marzena Mtynar-
czyk: +48 576-550-350 lub drogg mailowa: m.mlynarczyk@ziph.pl




Design dla przedsiebiorcow

olska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci rozpoczeta kon-

kurs ,,Design dla przedsiebiorcéw. Dostepnos$¢ Plus”. To
program skierowany do firm z sektora MSP, ktérego celem
jest wsparcie na wprowadzenie na rynek nowego produktu,
ktory bedzie przeznaczony dla 0séb z ograniczeniami fizycz-
nymi lub poznawczymi. Srodki mozna przeznaczyé np. na
ustugi doradcze, licencje i patenty czy zakup odpowiedniego
sprzetu. Przedsiebiorcy mogg sie stara¢ o realizacje projek-
téw o maksymalnej wartosci 1,5 miliona ztotych, przy czym
w przypadku firm z wojewddztwa lubuskiego dofinansowanie
moze wynie$¢ maksymalnie 55%. Wnioski mozna sktada¢ do
28 lipca 2021 roku.

Szczegdtowe informacje na stronie: www.parp.gov.pl

ubuski Klaster Metalowy zaprasza przedsiebiorstwa branzy
Lmechanicznej i elektrycznej wojewddztwa lubuskiego do
udziatu w projekcie ,VIVA 4.0”. To innowacyjny pilotazowy
projekt wspdlnego, polsko-niemieckiego ksztatcenia dualne-

go poprzez wtaczenie MSP (z branzy metalowej oraz elektrycz-

nej) i opracowanie modutéw do celu ksztatcenia zawodowego
w jezyku polskim i niemieckim, ktére majg odzwierciedla¢ za-
potrzebowanie regionu Lubuskie - Brandenburgia. W ramach
projektu zostanie stworzona wspdlna oferta edukacyjna do
celdw ksztatcenia zawodowego i ustawicznego. W ramach
projektu realizowane beda m.in praktyki zawodowe oraz sta-
ze w firmach zwigzanych z przemystem metalowym, elektro-
maszynowym i instalacji. Firmy zainteresowane przyjeciem
ucznidow zapraszamy do kontaktu z Lubuskim Klastrem Meta-
lowym pod numerem telefonu: +48 95 722 75 30.
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Izbowe

Zachecamy do skorzystania z lzbowej oferty ubezpieczen

grupowych skierowanej do przedsiebiorcéw zrzeszonych
w Zachodniej Izbie Przemystowo-Handlowej. Co warte pod-
kreslenia, skorzystac¢ z niej mogg nie tylko pracownicy firm,
ale réwniez ich matzonkowie, petnoletnie dzieci oraz partne-
rzy. ZIPH ma aktualnie w ofercie dwa warianty ubezpieczenia
przygotowane specjalnie dla nas przez Towarzystwo Ubezpie-
czen i Reasekuracji Unum S.A. Izbowi specjalisci, w zaleznosci
od profilu firmy, pomogg dobra¢ najodpowiedniejszg opcje
ubezpieczenia, wypetni¢ wszelkie niezbedne dokumenty
oraz dopetni¢ wszystkich formalnosci. Przedsiebiorcy zain-
teresowani ofertg mogg kontaktowac sie z biurem Izby pod
numerem telefonu: +48 95 739 03 11 lub drogg mailowa:
a.elzanowska@ziph.pl.

Budownictwo w marcu 2021

téwny Urzad Statystyczny zaprezentowat informacje o wy-
G nikach budownictwa w marcu 2021. Produkcja budowla-
no-montazowa okazata sie o 34,2% wyzsza niz w lutym i jed-
noczesnie nizsza niz przed rokiem o 10,8%. W lutym roczna
dynamika produkcji réwniez byta ujemna i wyniosta -16,9%.
Dane za | kwartat pokazujg spadek produkcji w stosunku do
analogicznego okresu ubiegtego roku o 13,2%. Wedtug staty-
styk oczyszczonych z wptywu czynnikdw o charakterze sezo-
nowym produkcja budowlano montazowa okazata sie nizsza
0 11,8% w poréwnaniu z analogicznym miesigcem 2020 roku
i 01,5% wyzsza w poréwnaniu z lutym 2021 roku. Marcowy
wzrost sprzedazy w ujeciu miesiecznym jest efektem zwieksze-
nia wartosci robot we wszystkich dziatach budownictwa: budo-
wie obiektéw inzynierii lgdowej i wodnej (o 36,2%), robotach
specjalistycznych (o 35,4%) oraz budowie budynkow (0 31,2%).




Pod okiem fachowcow

Izba wspolnie z miastem Zielona Gdra od kliku lat realizuje dziatania na rzecz poprawy sytuacji w edu-

KSZTALCENIE ZAWODOWE

kacji. Aktywnos$c¢ ta stanowi fragment wielu dziatan, jakie s w ostatnim czasie wdrazane przez ZIPH,

aby udoskonali¢ system edukacji zawodowej w Lubuskiem. O efektach dotychczasowych dziatan

w Winnym Grodzie oraz planach na przyszto$¢ rozmawiamy z Haling Chomiak, koordynatorem pro-

jektu ,,Modernizacja ksztatcenia zawodowego w Zielonej Gorze”.

- Mineto 5 lat od rozpoczecia realizacji
projektu. Prosze przyblizy¢ naszym Czytel-
nikom zakres dziatan, ktéry do tej udato sie
wykonac.

- Moze na poczatku podam kilka liczb,
zeby pokazac bogactwo i skale projektu. Do
31 grudnia 2020 roku z réznych form wspar-
cia skorzystato 5614 os6b, w tym 82 nauczy-
cieli i 5532 ucznidw. Kazdy z nich otrzymat
szanse zdobycia certyfikatow, dodatkowych
kwalifikacji, nabycia nowych umiejetnosci
w zakresie kierunku, w ktérym sie ksztatca.
Uczniowie odbywajacy staz lub praktyke
maja okazje sprawdzi¢ swoje dotychczasowe
kwalifikacje zawodowe w rzeczywistych wa-
runkach pracy oraz poznac zasady funkcjono-
wania nowoczesnych firm i zaktaddw.

- Duze liczby, robig wrazenie...

- Prawda? Warto opowiedzie¢ nieco bar-
dziej szczegétowo o tych dziataniach. Wspo-
mniani nauczyciele przedmiotéw zawodo-
wych oraz instruktorzy praktycznej nauki
zawodu z 7 szkét wzieli udziat w 25 formach
doskonalenia w zakresie nauczanych przed-
miotéw. Uczestniczyli w rozmaitych kursach
lub szkoleniach takich jak: ,Fotografia arty-
styczna i reklamowa”, ,Operator wozkéw
widtowych”, ,Obstuga programu Pfatnik”,
,Warsztaty gastronomiczne SLOW FOOD”,
,Ewidencja gruntéw i budynkéw jako rejestr
publiczny”, ,Obstuga programu Auto Cad”,
,Coach wizerunku fryzjer”, czy tez ,Tworze-
nie sklepu internetowego e-sklep”. Ponadto
dwéch nauczycieli ukoriczyto studia pody-
plomowe z zakresu ,,Projektowanie ubioru”
i ,Technologia Piwowarstwa”. Zadanie to
realizuje nasz partner, czyli Park Naukowo-
-Technologiczny Uniwersytetu Zielonogor-
skiego. Istotnym elementem Projektu s3 sta-
ze i praktyki w zaktadach pracy. Dotychczas
w ramach projektu 48 nauczycieli przedmio-
téw zawodowych z 6 szkét odbyto 40-godzin-
ny staz u pracodawcow lub przedsiebiorcéw.

- Jednak clou przedsiewziecia to wzrost

umiejetnosci zawodowych mtodych lubuszan.

- Uczniowie z 10 zielonogodrskich szkét
technicznych i zawodowych w ramach pro-
jektu mieli mozliwos¢ korzystania z réznych
form wsparcia w celu podniesienia kwalifi-
kacji zawodowych m.in poprzez uczestnic-
two w kursach, szkoleniach lub warsztatach
zorganizowanych przez Beneficjenta oraz
Partnera, czyli Zaktad Doskonalenia Zawo-
dowego w Zielonej Gorze. Juz ponad 4200
ucznidw skorzystato z tych form wsparcia
zgodnie z kierunkiem, w ktérym sie ksztatca.

- Jakie szkolenia ciesza sie najwigksza
popularnoscig?

- Duzym zainteresowaniem wsrod uczest-
nikéw projektu cieszyly sie kursy z branzy bu-
dowlanej, informatycznej czy tez reklamowe;j
np. ,,C — GEO”, ,,Copywriter”, ,,Projektowanie
i zaktadanie zbiornikéw wodnych”, , Aplikacje
— programowanie JavaScript”, ,Grafika 3D
- specjalista projektowania grafiki 3D”, ,Re-
alizacje multimedialne”, , Autoprezentacja

i wystgpienia publiczne”,” Wizaz i stylizacja”.
Ponad 1700 ucznidéw z 6 szkét ukonczyto juz

kurs ,,Prawo jazdy kat. B".

- Wielu uczniéw cieszyta - wigksza niz
do tej pory - mozliwos¢ zdobycia unikato-
wej wiedzy bezposrednio w przedsiebior-
stwach.

- Dobrodziejstwo uczestnictwa w stazach
lub praktykach u pracodawcoéw, w zaktadach
pracy zostata w ogromnym stopniu umozli-
wiona dzieki Zachodniej Izbie Przemystowo-
-Handlowej w Gorzowie Wielkopolskim.
Zndéw postuze sie danymi, ktore w zasadzie
nie wymagajg komentarza: do korca ubiegte-
go roku az 1500 uczniéw z 9 szkét technicz-
nych i zawodowych skorzystato z takiej okazji
w celu lepszego przygotowania do przysztej
pracy zawodowej, zapoznania sie z nowo-
czesnymi technologiami, zdobycia doswiad-
czenia zawodowego czy dopasowania do
lokalnego rynku pracy. W moim odczuciu to
wartos¢ nie do przecenienia.

- Jakie inne udogodnienia otrzymali
i beda otrzymywac uczniowie?

- Niewatpliwie ciekawg formg wspar-
cia dla uczestnikdw projektu sa dodatko-
we specjalistyczne zajecia dla uczniéw na
uczelni. Realizatorem tych zaje¢ jest Park
Naukowo-Technologiczny Uniwersytetu Zie-
lonogorskiego. Uczniowie klas |, Il i Ill szkot
technicznych mieli mozliwos$¢ uczestniczy¢
w zajeciach laboratoryjnych na Uniwersytecie
Zielonogdrskim. Zajecia prowadzili pracowni-
cy naukowi UZ i cieszyty sie duzym zaintere-
sowaniem ws$réd mtodziezy. Dotychczas z tej
formy wsparcia skorzystato ponad 3400 oséb
z 6 szkdt. Natomiast ponad 1100 uczestnikow
projektu z klas maturalnych wzieto udziat
w nowatorskich zajeciach organizowanych
na terenie Parku Naukowo-Technologiczne-
go Uniwersytetu Zielonogorskiego, korzysta-
jac z nowoczesnej infrastruktury rozwojowo
- badawczej. Podczas zaje¢ uczestnicy mieli
mozliwos¢ pogtebienia i uzupetnienia wiedzy
z zakresu kierunku, na ktérym sie ksztatca.

- Proces dorastania do podjecia decyzji
o przysztosci zawodowej z pewnoscig dla
mtodego cztowieka nie jest fatwy.

- To chyba nigdy nie jest prosta decyzja.
Ale i tutaj spieszymy z pomoca. Bardzo waz-
nym elementem w Projekcie ,Modernizacja
ksztatcenia zawodowego w Miescie Zielona
Gora” jest doradztwo edukacyjno zawo-
dowe. Utworzone zostato Powiatowe Cen-
trum Doradztwa Zawodowego i 5 Szkolnych
Punktow Informacji i Kariery (SZPiK) w naj-
wiekszych placowkach oswiatowych szkol-
nictwa zawodowego. Zatrudnieni w ramach
projektu doradcy zawodowi i doradca kon-
sultant powiatowy opracowali zewnetrzne
plany wsparcia szkét w zakresie doradztwa
zawodowego dla 10 placéwek uczestnicza-
cych w projekcie. Dotychczas poradnictwem
grupowym objeto ponad 10 700 ucznidow
oraz 1140 uczniéw poradnictwem indywidu-
alnym. Gtéwnie prowadzona jest diagnoza
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edu-



kacyjnych oraz predyspozycji zawodowych
ucznia (IPD).

- Wydaje sie, ze wzrost umiejetnosci za-
wodowych mozliwy jest tylko w wypadku
posiadania odpowiedniego sprzetu.

- Petna zgoda. Nowoczesna edukacja
zawodowa opiera sie nie tylko na wysoko
wykwalifikowanej kadrze pedagogiczne;j,
ale takze na dobrze wyposazonych w sprzet
i materiaty dydaktyczne oraz szkoleniowe
pracownie i warsztaty szkolne. Do chwili
obecnej wyposazono 36 pracowni szkolnych
m.in. fryzjerska, gastronomiczng, ekonomicz-
no - biznesowa, hotelarska, mechaniczna,
mechatroniczna, winiarska, spedycyjno - lo-
gistyczna, fototechniki, mechaniki samocho-
dowej, elektryczng, OZE, programistyczna,
handlowa, techniki biurowej, krawiecka,
geodezji, drogownictwa, budownictwa, re-
nowacji elementéw architektury, organizacji
reklamy, obstugi turystycznej w 9 placéw-
kach szkolnictwa zawodowego. Dzieki temu
wsparciu w ramach Projektu uczniowie maja
mozliwos¢ korzystania z nowoczesnego
sprzetu, wyposazenia, co niewatpliwie prze-
ktada sie na podniesienie jakosci i atrakcyjno-
Sci prowadzonych zajec.

- Jak Pani ocenia dotychczasowy prze-
bieg stazy i praktyk dla uczniow?

- Bardzo pozytywnie, gdyz rzeczywiscie
uczestnicy maja okazje sprawdzi¢ swoje do-
tychczasowe kwalifikacje zawodowe w real-
nych warunkach pracy oraz poznac zasady
funkcjonowania nowoczesnych firm i zakta-
déw. Uczestnictwo w stazach czy w prakty-
kach, w ramach projektu, pozwala uczniom
pod okiem fachowcéw zdoby¢ dodatkowg
wiedze i umiejetnosci zawodowe w bran-
2y, w ktérej sie ksztatca oraz poznac rzeczy-
wiste Srodowisko pracy i — co dla niektdrych
jest bardzo wazne - zwiekszy¢ szanse na za-
warcie umowy o prace po zakoriczeniu szkoty.
A méwimy w tym miejscu o duzych lokalnych
firmach typu Lumel S.A, Lumel Alucast, eobu-
wie.pl S.A, LUG LIGHT FACTORY, OCX, TYLDA
Komputer. Pozostali uczestnicy Projektu od-
bywajg staz lub praktyke w urzedach i insty-
tucjach miejskich, hotelach, biurach turystycz-
nych, biurach rachunkowych, punktach matej
gastronomii, zaktadach ustugowo — handlo-
wych, zakfadach budowlanych, warsztatach
samochodowych, salonach fryzjerskich, pra-
cowniach reklamy, zaktadach fotograficznych,
czy tez w centrach ogrodniczych.

- To nie jest jednak fatwe zadanie przygo-
towac dziatania na taka skale i dla tylu oséb...

- Owszem, ale Miasto Zielona Goéra, jako
lider Projektu, bardzo dobrze ocenia do-
tychczasowa wspétprace z Zachodnig Izba
Przemystowo Handlowa. ZIPH z nalezytg
starannosciag dokonuje weryfikacji przed-
siebiorcow/pracodawcéw na staz zawodo-
wy uczestnikéw Projektu. | to zaréwno pod
wzgledem dziatania w obrebie branz strate-
gicznych dla rozwoju Wojewddztwa Lubu-
skiego, jak i klasyfikacji przedsiebiorstw ze
wzgledu na wielkos$¢ przedsiebiorstwa. Na
biezaco wspotpracuje z dyrektorami, szkol-
nymi koordynatorami, doradcami zawodo-
wymi, rodzicami i uczniami w zakresie or-
ganizacji i przebiegu stazy/praktyk. Rowniez
wiekszos$¢ nauczycieli, ktdra skorzystata z tej
formy wsparcia w ramach Projektu pozytyw-
nie ocenia odbyty staz/praktyke, poniewaz
pod okiem fachowcdéw nabyta nowych umie-
jetnosci zawodowych, pogtebita wiedze z za-
kresu nauczanego przedmiotu, a co za tym
idzie jest w stanie dopasowac wiedze i umie-
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jetnosci ucznidw do oczekiwan przedsiebior-
cow lub pracodawcow.

- Covidowe zawirowania miaty wpltyw
na wasze dziatania?

- Pomimo trwajacej juz od ponad roku
pandemii, obostrzeri epidemiologicznych,
udato sie przeprowadzi¢ czes¢ z planowa-
nych kursow, szkolen, warsztatéw, zajec¢ do-
datkowych na uczelni oraz stazy/praktyk dla
uczniéw. Udato sie w 2020 roku pomdc po-
nad 370 uczestnikom projektu poprzez waka-
cyjny staz/praktyke w 154 firmach. Pomimo
trwajgcej epidemii widaé duze zainteresowa-
nie uczestnikdéw Projektu tg formg wsparcia.
Juz dzi$ moge zapowiedzie¢, ze planuje sie
kontynuacje realizacji poszczegdlnych zadan
w odniesieniu zaréwno dla uczniéw jak i na-
uczycieli.

- Dziekujemy.

Rozmawiali:
Jarostaw Libelt i Tomasz Molski
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obrotach!

czyli szybki kredyt obrotowy
dla przedsiebiorcow
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Zapraszamy do naszych placéwek: Gorzéw Wikp., ul. Stowackiego 1 AB, tel. 95 222 34 20 Pelczyce, ul. Rynek Bursztynowy 5, tel. 95 222 34 10
Barlinek, ul. Strzelecka 2, tel. 95 222 33 10 Klodawa, ul. Gorzowska 40, tel. 734 192 318 Stonsk, ul. Sikorskiego 7, tel. 95 222 33 40
Bierzwnik, ul. Kopernika 1, tel. 95 222 33 90 Kostrzyn n. O., ul. Kopernika 2, tel. 95 222 33 70 Stargard, ul. Wyszynskiego 20, tel. 91 307 11 60
Bogdaniec, ul. Mickiewicza 30, tel. 95 222 33 20 Krzeszyce, ul. Gorzowska 7/7, tel. 95 222 33 30 Szczecin, al. Boh. Warszawy 31, tel. 91 307 11 50
Debno, ul. Mickiewicza 45, tel. 95 222 33 50 Mysliborz, ul. Lipowa 8a, tel. 95 222 33 80 Witnica, ul. Gorzowska 6, tel. 95 222 33 60
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10 milionow dla lubuskich firm

Do tej pory na rozwdj przedsiebiorczosci z RPO Lubuskie 2020 wydano ponad 708 milionéw ztotych.
W maju lubuscy przedsiebiorcy bedg mogli aplikowac¢ o kolejne 10 milionow ztotych. Wéwczas roz-
pocznie sie nastepny nabdér wnioskow w ramach RPO- L2020, ktérego celem jest wsparcie lubuskich

przedsiebiorcéw.

onkurs z Poddziatania 1.5.1 ,Rozwdj

sektora Mikro, Matych i Srednich

Przedsiebiorstw — wsparcie dotacyj-
ne”, skierowano do przedsiebiorcow, ktérzy
planuja wdrozy¢ w swych firmach wtasne
lub nabyte wyniki prac badawczo-rozwo-
jowych oraz naby¢ prawa do wtasnosci in-
telektualnej, czyli réoznego rodzaju patenty,
licencje, know-how itp. O srodki bedg sie
mogty ubiegaé réwniez grupy przedsie-
biorstw sformalizowane na zasadzie part-
nerstwa lub zrzeszenia.

- Obecna perspektywa UE zmierza ku
konicowi, ale zaktadata ogromne wsparcie
dla regionalnej gospodarki oraz innowacyj-
nych przedsiebiorstw z terenu wojewoddz-
twa. Pienigdze przyniosty wiele dobrych
efektow. Lubuskie firmy nie raz udowodnity,
ze potrafig aplikowaé o Srodki unijne i wie-
dzq, jak profesjonalnie przygotowac swoje
projekty - méwi cztonek zarzadu Marcin Ja-
btonski.

Mozliwo$¢ dofinansowania otrzymaja
réwniez wnioskodawcy, ktérzy planujg kon-
tynuowaé projekty badawcze tzw. ,matej
skali” lub projekty dotyczace ochrony wta-
snoéci intelektualnej. Srodki przewidziane
w ramach konkursu przedsiebiorcy beda
mogli przeznaczy¢ miedzy innymi na wdro-
zenie wynikow prac B+R, ktore byty reali-
zowane przez nich w ramach Regionalnego
Bonu na Innowacje - Dziatania 1.2.
dofinansowa-

Maksymalny  poziom

nia kosztéow kwalifikowalnych projektu
w ramach regionalnej pomocy inwestycyj-
nej sSrodkami RPO — Lubuskie 2020 wynosi:
55% dla mikro i matych przedsigbiorstw
oraz 45% dla srednich przedsiebiorstw.

Nabér wnioskdw trwac bedzie od 18
maja do 14 czerwca 2021 roku. Planowany
termin rozstrzygniecia konkursu to listopad
biezgcego roku.

Wiecej informacji o planowanych w tym
roku konkursach mozna znalezé na stro-

nie www.rpo.lubuskie.pl w zaktadce ,Zobacz

ogtoszenia oraz wyniki naboréw wnioskow”.
(T™)

Odetchnij od wysokich

www.niskierachunki.ewe.pl

Infolinia: 801 100 800

rachunkow

~ za GAZiPRAD

w firmie!
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Polska :’r’ "« Kostrzynsko-Stubicka ::‘,: Invest
Strefa Inwestycji d: Specjalna Strefa Ekonomiczna in the West

* x * Kostrzyn-Slubice Special Ecor

PRZEDSIEBIORCO

ZAMIERZASZ ROZBUDOWAC SWOJ ZAKLAD,
PLANUJESZ NOWA INWESTYCIJE

NA TERENIE
GORZOWA WLKP.

Uzyskaj wsparcie dla swojej inwestycji.

Pomoc publiczna do
wartosci planowanych wydatkéw inwestycyjnych.

Zapytaj nas o szczegoty: marketing@kssse.pl

W 2018 r. zmienity sie zasady funkcjonowania Specjalnych Stref Ekonomicznych.
Ustawa o wspieraniu nowych inwestycji to mozliwo$¢ wsparcia inwestycji na terenie catej Polski,
zarowno na terenach prywatnych jak i publicznych.

o
f{' 3
Nowe rozwigzania wspieraja przedsiebiorczos¢ i wpltywaja na rozwéj lokalny. kt .
i
wartos¢ wsparcia zalezna od wielkosci przedsiebiorstwa, maty przedsiebiorca 55%, e o ¢

$redni 45%, duzy 35% wartosci planowanych naktadéw inwestycyjnych

preferencyjne kryteria dla matych i srednich przedsiebiorcow
w powiatach o wysokiej stopie bezrobocia

wsparcie na okres od 12 do 15 lat
dodatkowe preferencje dla dziatalnosci B+R i BPO
przejrzyste kryteria ilosciowe i jakosciowe
Tylko w ostatnich 12 miesigcach w obszarze oddziatywania \

Kostrzynsko-Stubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej
przedsiebiorcy uzyskali wsparcie przekraczajace

wartos¢ 1,4 mid PLN. q;_\:!\ J‘
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Przysztos¢ w jasnych kolorach

Rozmowa ze Stanistawem Grzeskowiakiem, wtascicielem gorzowskiej Drukarni Max-Print.

- Covid odcisnat pietno na catej gospo-
darce. Jak w tym trudnym czasie radzi so-
bie branza poligraficzna?

- Ocena nie jest jednoznaczna i w duzej
mierze zalezy od specjalizacji. W przypadku
naszej firmy, ktéra w gtéwnej mierze zaj-
muje sie produkcjg opakowan z nadrukiem,
pandemia nie odcisneta w sposéb zdecydo-
wany swojego pietna. Lwia czes¢ naszych
dziatan to produkcja opakowan farmaceu-
tycznych. A w tym segmencie nie byto wiek-
szych zawirowan, czy to z zamowieniami,
czy z logistyka. Zgota odmiennie jest w przy-
padku branzy reklamowej. Tutaj niestety
odczuta ona mocno spadek popytu na tego
typu ustugi.

- Czy Max-Print przeszedt przez te covi-
dowa burze sucha stopa?

- Tak, a w dodatku w tym trudnym
okresie zdotaliSmy dokonczyé strategiczne
inwestycje. We wrzesniu ubiegtego roku
zakonczylismy budowe nowej siedziby firmy
przy ul. Wtdkienniczej 6 w Gorzowie. Mimo
niesprzyjajacych okolicznosci udato nam
sie bez przeszkdd przejsé przez caty proces
inwestycyjny, dzieki czemu mamy dzi$ do
dyspozycji biurowiec wraz z nowa halg, a
nasze mozliwosci produkcyjne zwiekszyty
sie 0 2/3.

ZtozyliSmy wniosek o kredyt technolo-
giczny w ramach konkursu organizowanego
przez Bank Gospodarstwa Krajowego, ktory
zostat rozpatrzony pozytywnie. W najbliz-
szych tygodniach bedziemy ogtasza¢ prze-
targ na zakup nowych maszyn. Nowy sprzet
pochodzi z najwyzszej potki technologicznej
w naszej branzy, a w potaczeniu z urzadze-
niami ktore juz posiadamy, produkty zo-
stang wykonane szybciej, w wyzszej jakosci
oraz beda posiadaty atrakcyjna cene.

- Jakie dziatania antykryzysowe podje-
liScie w zwigzku z pandemia COVID-19?

- W pierwszej fazie pandemii naszym
gtéwnym ktopotem byt delikatny spadek
produkcyjny. Ale naprawde minimalny. Wy-
nikat on z faktu, ze nasi kontrahenci mieli
zamkniete granice, co utrudniato caty pro-
ces logistyczny. Jednakze otrzymalismy
wsparcie z PFR oraz panstwowe dofinan-
sowanie do skfadek ZUS, a to w znaczacy

sposéb pozwolito nam tagodniej przejsé
przez pierwszy okres pandemii — zwtaszcza
pod katem ptynnosci finansowej. Jednym z
wielu problemoéw sg absencje pracownikéw
spowodowane COVID-19. Niemniej i z ta
przeszkoda radzimy sobie, stosujgc odpo-
wiednie przepisy wewnetrzne.

- Jaka perspektywa - Pana zdaniem - ry-
suje sie przed catg branza, w szczegélnosci
przed Wasza firma?

Pozyskane dotacje unijne z Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwdj 2014-
2020 dajg mozliwosé zwiekszenia mocy pro-
dukcyjnych co powoduje, ze z optymizmem
patrzymy w przysztos$¢. Stawiamy na jakos¢,
ktéra jest bardzo ceniona przez klientow.
Dzieki naszym inwestycjom bedziemy mieli
mozliwos¢ stosowania m.in. wielu uszla-

]
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chetnief na naszych pracach, na przyktad
lakier UV o wysokim potysku. W ramach
tego samego programu bedziemy wpro-
wadzali do naszych ustug opatentowane
rozwigzanie, ktére zabezpiecza kazde opa-
kowanie przed mozliwoscig skopiowania.
Klient bedzie posiadat zdolno$¢ sprawdze-
nia autentycznosci swojego produktu przy
uzyciu specjalnej aplikacji na smartfona.
Zarzadzajac firma od 30 lat, a od pewnego
Czasu wraz z moimi synami nieustannie po-
szukujemy nowych okazji do rozwoju naszej
firmy. Uwazam, ze przysztos¢ powinna dru-
kowac sie w jasnych kolorach.
- Dziekujemy.

Rozmawiat Jarostaw Libelt
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Wyniki przemystu

Eksperci Krajowej Izby Gospodarczej opracowali analize wynikéw przemystu w marcu 2021. Produkcja

GOSPODARKA

sprzedana przemystu okazata sie o0 18,6 % wyisza niz w lutym i jednoczesnie o 18,9% w poréwnaniu
z marcem ubiegtego roku (wtedy zanotowano spadek o 2,5% r/r). Dane kwartalne pokazujg wzrost

0 7,9% w porownaniu z | kwartatem ubiegtego roku.

arcowe dane okazaty sie wyzsze

od oczekiwan rynkowych. Po

wykluczeniu wptywu czynnikéw
o charakterze sezonowym dane pokazuj3
wzrost sprzedazy o 2,3% w stosunku do
lutego oraz wzrost o 15,7% w stosunku do
wyniku wypracowanego przed rokiem.

Na wzrost sprzedazy wynoszacy w uje-
ciu miesiecznym 18,6% dla catego przemy-
stu wptyw miaty wzrosty produkcji w dzia-
tach: przetwdrstwo przemystowe (20,7%),
gérnictwo i wydobywanie (18,6%), i do-
stawa wody i gospodarowanie $ciekami
(9,8%). Spadek o 0,9% zanotowano nato-
miast w dziale: wytwarzanie i zaopatrywa-
nie w energie.

W ujeciu rocznym wzrosty zanotowa-
no w dziatach: przetwérstwo przemystowe
(20,9%), dostawa wody i gospodarowanie
Sciekami (12,2%), wytwarzanie i zaopatry-
wanie w energie (5,3%). W stosunku do
marca ub. r. spadta jedynie sprzedaz w dzia-
le: gérnictwo i wydobywanie (o 0,6%).

W stosunku do marca 2020 roku
wzrost produkcji sprzedanej odnotowa-
no w 27 sposréd 34 dziatéw przemystu,
m.in. w produkcji urzagdzen elektrycznych
(o 57,5%), komputeréw, wyrobdéw elek-

tronicznych i optycznych (o 54,9%), po-

jazdow samochodowych, przyczep i na-
czep (0 51,1%), mebli (o0 35,1%), wyrobdw
z gumy i tworzyw sztucznych (o 31,4%).
Spadek w ujeciu r/r wystgpit w 6 dziatach,
m.in. w produkcji pozostatego sprzetu
transportowego (o 17,1%), wyrobdéw far-
maceutycznych (o 16,9%), koksu i produk-
téw rafinacji ropy naftowej (0 11,1%).

W komunikacie GUS zwraca uwage in-
formacja, ze w marcu zanotowano wzrost
we wszystkich gtéwnych grupowaniach
przemystowych w skali roku. Produkcja
débr konsumpceyjnych trwatych zwiekszyta
sie 0 52,1%, ddbr inwestycyjnych o 26,6%,
doébr zaopatrzeniowych 0 21,9%, débr kon-
sumpcyjnych nietrwatych o 6,8%, a dobr
zwigzanych z energig 0 0,4%.

Na wyniki przemystu wptyw miata m.in.
wieksza liczba dni pracujacych w marcu
(szczegdlnie w odniesieniu do lutego).
Warto roéwniez uwzgledni¢ nizszg baze
wynikajgca z faktu, ze na ubiegtorocznych,
marcowych wynikach pietno zaczynata
odciska¢ rozwijajgca sie powoli pandemia
koronawirusa (najwieksze tgpniecie zano-
towano w kwietniu ub r.).

Ceny przemystowe w marcu wzrosty
w stosunku do lutego przecietnie o 1,3%
(w lutym odnotowano wzrost o 1,0%).

W stosunku do marca ub. roku ceny wzro-
sty 0 3,9% (w lutym roczna dynamika cen
przemystowych wyniosta 2,2%).

Wzrosty cen w ujeciu miesigcznym
miaty miejsce we wszystkich dziatach:
gornictwo i wydobywanie (o 4,1%), prze-
twérstwo przemystowe (o 1,3%), dostawa
wody i gospodarowanie sciekami (o 0,5%)
a wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
(00,2%).

W odniesieniu do marca ub. roku
wzrosty cen podobnie zaobserwowano
we wszystkich dziatach tj.: gdrnictwie
i wydobywaniu (o 23,3%) , dostawie wody
i gospodarowaniu sciekami (o 3,5%), prze-
tworstwie przemystowym (o 3,3%) oraz
wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie
(02,3%).

Podobnie jak w poprzednich mie-
sigcach nasilenie procesdw inflacyjnych
w przemysle ma u swych podstaw gtéwnie
wzrost kosztow wytwarzania (surowce,
energia, praca, woda, gospodarka odpada-
mi, zwiekszenie danin i podatkéw). W cze-
$ci zas wynika z ostabienia ztotego.

Opracowanie:
Krajowa Izba Gospodarcza
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todz dla wszystkich

Wywiad z Eweling Gutowska, wtascicielka nowo powstatej ,,Przystani Gorzowianka”.

- Skad pomyst na powstanie i funkcjonowa-
nie ,,Przystani Gorzowianka”?

- Pomyst na taka dziatalno$¢ powstat w tam-
tym roku. Moja firma, ktéra wczesniej zajmo-
wata sie gédwnie organizacjg targdw i wystaw,
ze wzgledu na obostrzenia zwigzane z pande-
mig koronawirusa stracita Zrédto przychodu.
Wodwczas pojawita sie informacja w Zachodniej
Izbie Przemystowo-Handlowej o mozliwosci
pozyskania dofinansowania z Lubuskich Bonéw
Wsparcia. Pomyslatam, ze to dobry moment na
zmiane. To wiasnie wtedy zrodzit sie pomyst na
wypozyczalnie todzi motorowych. Napisatam
whiosek i udato sie otrzymac czesciowe dofinan-
sowanie na inwestycje.

- Nie obawia sie Pani obostrzen pande-
micznych?

- Nie. Mocna strong tej ustugi jest zachowa-
nie wszelkich zasad bezpieczerstwa wynikaja-
cych z aktualnych rozporzadzen i obostrzen. Kaz-
da ztodzi miesci do 4 osdb, a wiec jest idealna dla
rodziny. Klienci nie bedg ze sobga taczeni, a wiec
zawsze zachowajg odpowiedni dystans. Obstuga
jest profesjonalna i odpowiednio przeszkolona,
a kazda tédz po rejsie bedzie dezynfekowana.

- Czy tylko osoby z niezbedng wiedzg
i uprawnieniami moga wynajac t6dz?

- No wiasnie nie. Z ustugi skorzysta¢ moga
wszystkie osoby, ktore ukorczyty 18 rok zycia.
Mtodsi musza znajdowac sie pod opiekg doro-
stych. todzie wyposazone sg w silniki o mocy
9,9KM, a wiec mogg by¢ obstugiwane przez
osoby bez patentu sternika. Kazdy klient przed
rejsem przechodzi rzeczowy instruktarz o tym

jak nalezy obstugiwaé toédz i zachowywac sie
na wodzie. Szkolenie to prowadzi¢ bedg moi
pracownicy, oczywiscie posiadajacy patent ster-
nika. W kazdej todzi znajdzie sie ponadto krét-
ka instrukcja zawierajagca podstawowg wiedze
i numery telefonéw alarmowych. Na miejscu
znajdowac sie beda réwniez duze tablice infor-
macyjne z podstawowymi instrukcjami. Zalewi-
sko w Starym Porcie jest ponadto na tyle duze, ze
osoby, ktére pierwszy raz korzysta¢ bedg z takiej
atrakeji, beda mogty swobodnie i bez przeszkdd
przecwiczy¢ podstawowe manewry przed uda-
niem sie na rzeke.

- lle todzi bedzie dostepnych w wypozy-
czalni?

- W poczatkowym okresie do dyspozycji
klientéw bedzie osiem todzi typu Kraken 380.
Kazda z nich bedzie wyposazona w okreslony
przepisami sprzet taki jak: bosak, apteczka, ga-
$nica, wiosta, koto ratunkowe z ling itp. W fo-
dziach, jak juz wspomniatam, zamontowano sil-
niki zaburtowe marki Mercury 9.9KM. W kazdym
silniku umieszczony zostanie ponadto wewnetrz-
ny, zabudowany i wodoodporny nadajnik GPS
umozliwiajacy szybkie namierzenie todzi. Jezeli
wypozyczalnia cieszy¢ sie bedzie zainteresowa-
niem to planuje réwniez jej rozbudowe, zaréwno
o nowy sprzet, jak i ustugi.

- Nie boi sie Pani ryzyka zwigzanego z t in-
westycja?

- Jestem rodowitg gorzowianka i bardzo zale-
Zy mi na tym, abySmy w koncu zaczeli dostrzega¢
i wykorzystywac potencjat Warty. Oczywiscie ist-
nieje ryzyko, ze inwestycja nie bedzie rentowna,

> -
< 0wl e

Serdecznie zapraszamy Panstwa do wypozyczalni todzi motorowych

przystan gorzowianka

Tel. 503 048 369

www.przystangorzowianka.com

Godziny otwarcia:
poniedziatek-czwartek
12.00-20.00
pigtek-niedziela i $wieta
10.00-20.00

REZERWACJE

CZLONKA ZIPH

jednak uwazam, ze ustuga jest na tyle atrakcyjna,

ze przyciggnie klientow. Poza tym, zalezy mi na
promowaniu naszego miasta i na tym, aby ludzie
mogli poznawac je z nieznanej im dotad per-
spektywy. Moja inicjatywa jest spéjna z planami
Miasta, ktére juz od wielu lat dziata w kierunku
przeprowadzenia rewitalizacji Warty. Z uwagi na
pandemie, nie wiemy jak dtugo inne rozrywki
bedg zamkniete. Dlatego oferujemy réwniez
zakup rejsdw przez przedsiebiorstwa w ramach
funduszu socjalnego dla swoich pracownikow.
Dziatamy lokalnie i zalezy nam na rozwoju
regionu. Wiem, ze czasy s3 trudne, dlatego po-
stanowitam wesprze¢ lokalnych sprzedawcéw
oraz producentéw i w miare dostepnosci pro-
duktéw oraz ustug, staram sie kupowac lokalnie.

- Jakie s3 koszty wynajmu jednej todzi?
W jakim zakresie mozna dokonywac¢ wynajmu?

- £6dZ mozna wynajaé na godzine lub dtu-
zej. Koszt wynajmu todzi to 130 zt za pierwsza
godzine i 100 zt za kazdg kolejng. Wynajem na
caty dzien (7 godzin) to koszt 600 zt. Wypozyczal-
nia jest czynna codziennie, od poniedziatku do
czwartku w godzinach 12.00-20.00, a od pigtku
do niedzieli oraz w $wieta od 10.00 do 20.00.
Z uwagi na pandemie preferujemy zapisy wy-
facznie telefonicznie. Na miejscu mozna bedzie
zapfaci¢ zaréwno gotdwka, jak i kartg ptatnicza.
Miescimy sie w starym porcie przy ul. Wat Okrez-
ny 39 i najlepszy dojazd jest od ulicy Owczej.

-Dziekuje.

Rozmawiat Jarostaw Libelt
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Wsparcie dla eksportu

Polskie przedsiebiorstwa sprzedajg coraz wiecej swoich towaréw poza granice Polski. Jednak, rozpoczy-

GOSPODARKA

najgc wspotprace z nowym klientem, zwtaszcza na nieznanym rynku, czesto pojawia sie obawa o brak
ptatnosci ze strony potencjalnego kontrahenta, a sama oferta produktowa, nie uzupetniona o finasowa-

nie moze okaza¢ sie niewystarczajgca. Naprzeciw oczekiwaniom przedsiebiorcéw wychodzg instytucje,
ktére w ramach rzagdowych srodkow oferujg wsparcie w zakresie szeroko rozumianego eksportu.

orporacja Ubezpieczen Kredytéw Eks-

portowych (KUKE) wprowadzita w tym

roku catkowicie nowy system wsparcia
eksporteréw. Niektdére instrumenty sg bez-
posrednio kierowane do firm, ale wiekszos¢ z
nich jest do wykorzystania za posrednictwem
obstugujgcych i finansujgcych je bankéw oraz
spotek faktoringowych.

Do najciekawszych nowosci nalezg gwa-
rancje sptaty zobowigzan wobec dostawcow
(krajowych i zagranicznych) i gwarancje na
finansowanie taficucha dostaw. Te ostatnie
zabezpieczajg sptate zobowigzan ekspor-
tera wobec instytucji finansujacych faktury
wystawiane przez jego dostawcéw. Z kolei
gwarancjami dotyczacymi sptaty krotkoter-
minowych kredytéw na kontrakty ekspor-
towe mozna juz objg¢ praktycznie catosé
srodkéw obrotowych, a nie tylko te stuzgce
finansowaniu konkretnego kontraktu. KUKE
gruntownie zmodyfikowato réwniez oferte
gwarancji kontraktowych. W najblizszym cza-
sie planuje wprowadzi¢ kolejne rozwigzania
m.in. gwarancje finansowania projektéw
o charakterze inwestycyjnym w Polsce dla
eksporterow, przy czym mogg to by¢ zaréw-
no firmy polskie, jak i inwestorzy zagraniczni
rozwijajacy produkcje w naszym kraju, oraz
ubezpieczenia spfaty kredytéw udzielanych
na finansowanie inwestycji bezposrednich za
granicg, w tym na zagraniczne akwizycje.

Bank Gospodarstwa Krajowego z KUKE
realizuje

rzgdowy Program Finansowe

Wspieranie Eksportu. Oferowane przez bank

16

kredyty eksportowe stuzg rozwojowi ekspor-

tu polskich towardw i ustug przede wszystkim
na rynki znajdujace sie poza Unig Europejska.
Finansowanie, udzielane zaréwno bezpo-
srednio kupujacym polskie wyroby (kredyt
dla nabywcy czy wykup wierzytelnosci), jak i
ich bankom (kredyt dla banku nabywcy czy
finansowanie w oparciu o akredytywe do-
kumentowa), jest uzupetnieniem oferty pro-
duktowej polskiego przedsiebiorstwa.

Poza finansowaniem, bank dba réwniez
0 zabezpieczenie ptatnosci naleznych pol-
skim eksporterom. Wykorzystuje do tego
akredytywy, a takze gwarancje bankowe wy-
stawiane zaréwno bezposrednio, jak i przy
udziale bankéw zagranicznych. Instrumenty
dostepne w banku sg elastyczne i dobiera-
ne w zaleznosci od parametréw konkretnej
transakgeji. Najczesciej stosowanym rozwig-
zaniem jest finansowanie w oparciu o akre-
dytywy. Niesie ono korzysci zaréwno ekspor-
terowi jak i importerowi. Eksporter ogranicza
ryzyko transakcji dzieki potwierdzeniu przez
BGK akredytywy i ma zapewniong ptynnos¢
finansowa nawet przy dtugim terminie ptat-
nosci. Importer z kolei zyskuje wydtuzenie
terminu ptatnosci lub relatywnie tarszy kre-
dyt, gdyz finansowanie z BGK moze obnizac¢
koszt kredytu w lokalnym banku. Wykorzy-
stywane przez BGK instrumenty sg uniwer-

Polska Agencia
Inswestyeji i Handlu

ieupa 'FR

B PAIH

Grupa PFR

salne i stosowane na catym $wiecie. Dotych-
czas BGK wspart polskich przedsiebiorcéw
na 73 rynkach na kazdym kontynencie poza
Antarktyda.

BGK wspdtpracuje z polskimi przedsie-
biorstwami niezaleznie od branzy. Z ofero-
wanych rozwigzann mogg skorzystaé¢ zarow-
no eksporterzy produktéw spozywczych,
ubran czy czesci zamiennych, jak i podmioty
oferujgce ustugi budowlane za granicg czy
sprzedaz kompleksowych rozwigzan techno-
logicznych. Kazdy projekt analizowany jest in-
dywidualnie, a oferta banku stale sie rozwija.

Eksporterzy poszukujacy wsparcia po-
winni réwniez zwréci¢ uwage na dziatania
realizowane przez Polska Agencje Inwesty-
¢cji i Handlu (PAIH). To instytucja doradcza,
podobnie jak BGK i KUKE S.A., wchodzaca
w sktad Grupy Polskiego Funduszu Rozwoju
(PFR), bedgca pierwszym punktem kontaktu
dla eksporteréw i inwestordw. Dziata zaréw-
no w Polsce, jak i poprzez Zagraniczne Biura
Handlowe na catym Swiecie.

Agencja realizuje zadania, ktérych celem
jest wzmocnienie rozpoznawalnosci polskich
marek na miedzynarodowych rynkach, pro-
mowanie rodzimych produktéw i ustug oraz
rozwigzan technologicznych made in Poland.
Agencja pomaga przedsiebiorcom w wybo-
rze optymalnej Sciezki ekspansji za granica
i wspiera w zakresie doradztwa eksporto-
wego, analizy potencjatu eksportowego czy
przygotowania pakietéw informacyjnych.
Przedsiebiorcy moga réwniez liczy¢ na po-
moc ekspertéw PAIH przy opracowaniu stra-
tegii ekspansji na wybranych rynkach, list
partneréw biznesowych i organizacji spotkan
B2B. Agencja wspiera rowniez naptyw bezpo-
srednich inwestycji zagranicznych do Polski
oraz realizacje polskich inwestycji w kraju.

B KUKE BGI(

Grupa PFR \x\ DYSPOIARSTW,
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Srodki na promocje eksportu

Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii wznowito nabor wnioskéw w ramach wsparcia branzo-

wych projektéw realizowanych ze srodkéw na promocje eksportu w 2021 roku.

V4

rodki przeznaczone sg na finanso-

wanie przedsiewzie¢ realizowanych

przez co najmniej czterech przedsie-
biorcow w ciggu jednego roku kalendarzo-
wego, reprezentujgcych tg samg lub kilka
pokrewnych branz. Dziatania te powinny
mie¢ na celu promocje produktéw i ustug
lub prowadzi¢ do nawigzania kontaktéow
handlowych. Dziatania powinny mie¢ for-
me: pokazéw, degustacji, wystaw, prezen-
tacji, demonstracji, spotkann branzowych,
konferencji prasowych, szkoler, semina-
riow i warsztatow. Projekt musi obejmowac
co najmniej 2 formy dziatan promocyjnych
sposréd wymienionych powyzej, zorganizo-
wanych przez koordynatora projektu.
e Wsrdd kosztow kwalifikujgcych sie do ob-
jecia pomocg znajdujg sie m.in.:
transport eksponatdw, ich ubezpieczenie,

odprawa celna i spedycja,

wynajem powierzchni wystawienniczej
lub sal,

zabudowa powierzchni, montaz, sceno-
grafia,

obstuga techniczna,

przygotowanie i wydruk zaproszen, mate-
riatdéw informacyjnych i reklamowych,

przejazd i zakwaterowanie jednego
przedstawiciela przedsiebiorcy uczestni-

czacego w projekcie,

przeprowadzenie badania rynku zagra-
nicznego,

niezbedne zadania zlecone i ustugi wyni-
kajgce ze specyfiki projektu.

Putap oraz intensywnos$¢é pomocy

Maksymalna kwota dofinansowania dla
jednego projektu wynosi 100 tys. zt, przy
czym poszczegolni przedsiebiorcy uczestni-
czacy w projekcie moga otrzymac refunda-
cje do 50% poniesionych i udokumentowa-
nych kosztow kwalifikujgcych sie do objecia
pomoca, nie wiecej jednak niz 8 tys. zt na
jednego przedsiebiorce.

Do wniosku nalezy dotgczy¢ pisemnag
opinie wtasciwego Wydziatu Promocji Han-
dlu i Inwestycji Ambasady lub Konsulatu
Rzeczypospolitej Polskiej, a w przypadku
gdy w Ambasadzie lub Konsulacie nie zostat
utworzony Wydziat Promocji Handlu i Inwe-
stycji, whasciwego Wydziatu Ekonomicznego
Ambasady lub Konsulatu.

Termin sktadania wnioskéw
Przedsiebiorcy wystepujacy o dofinan-
sowanie swoich projektéw powinni ztozy¢

stosowny wniosek w terminie nie krétszym
niz 30 dni przed rozpoczeciem realizacji pro-
jektu, jednakze nie pdzniej niz do dnia 31
pazdziernika danego roku kalendarzowego.
Whnioski rozpatrywane sg w trybie ciggtym,
do momentu wyczerpania dostepnej puli
Srodkéw w danym roku.

Whioski o dofinansowanie nalezy skta-
da¢ do Ministerstwa Rozwoju. Szczegétowe
informacje na temat projektu mozna uzy-
ska¢ w Departament Rozwoju Inwestycji:
T: 22 411 93 67; E: sekretariatDRI@mrpit.gov.pl

Pomoc udzielana jest jako de minimis
na podstawie rozporzadzenia Rady Mini-
stréw z dnia 4 listopada 2014 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis na realizacje
branzowych projektéw promocyjnych w za-
kresie eksportu lub sprzedazy na rynku we-
wnetrznym Unii Europejskiej (Dz. U. 2014,
poz. 1571).

(MM)

IZBOWE STUDIA

MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION

T: +48 730 125 820 E: e.wulbach@ziph.pl
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Z ZYCIA 1ZBY

\ ZACHODNIA [ZBA
PRZEMYStOWO-HANDLOWA
66-400 Gorzéw Wielkopolski,

ul. Kazimierza Wielkiego 1
NIP 599 286 26 34, Regon 211293154

Biuro czynne
od poniedziatku do pigtku

w godzinach 7.30-15.30.

Sekretariat
T: +48 9573903 11
M: +48 535 111 225
E: sekretariat@ziph.pl

Dziat Kadr i Ksiegowosci
T: +48 535 111 219
E: a.kuzian@ziph.pl

Dziat Marketingu
T: +48 696 007 665
E: t.molski@ziph.pl

Dziat szkolen
T: +48 730 125 820
M: e.wulbach@ziph.pl

Dziat edukacji zawodowej
T: +48 502 700 527
E: a.beszczynska@ziph.pl

Praktyki i staze
T: +48 509 815 993
E: igor@ziph.pl

Dziat ubezpieczen
T: +48 535 111 217
E: a.elzanowska@ziph.pl

Dziat projektéw unijnych
T: +48 95 739 03 11
E: k.szwajkowska@ziph.pl

Dziat legalizacji dokumentéw
T: +48 576 550 350
E: m.mlynarczyk@ziph.pl

Bony na innowacje
T: +48 576 850 300
E: a.wesolowska@ziph.pl

Lubuskie Bony Szkoleniowe
INFOLINIA: +48 732 732 650

Lubuskie Bony Wsparcia
INFOLINIA: +48 534 052 819

Oddziat w Zielonej Gorze
ul. Bohateréow Westerplatte 23
65-078 Zielona Géra
T: +48 533 779421
E: biurozgora@ziph.pl

Oddziat ZIPH w Zaganiu
ul. Jana Pawta Il 15
68-100 Zagan
T: +48 537 544 808.

E: biurozagan@ziph.pl

Praktyka Lekarska Dentystyczna,
Lekarz Dentysta Martyna Ptaczek
A: ul. Kasztelanska 34,
66-400 Gorzéow Wielkopolski
T: 607-602-320

Przedsiebiorstwo Ustugowe
»MERKURY-FIZYKOTERAPIA”
V. Aleschenko Sp. z 0.0.,
A: ul. Marcinkowskiego 90, 66-400
Gorzéw Wielkopolski
T: 697-959-634

ul. Gérczyniska 21 lok. 0/26,
66-400 Gorzéow Wielkopolski
T: 662-128-200

ILTIN Sp. z 0.0.
A: ul. 3 Lutego 3A, 66-436 Storisk
T:512-236-676

Studio Urody ,,PRESTIGE”
Daria tagodzicz

A: ul. 3 - go Lutego 40/3, 66-436 Storisk

T: 668-034-336

Prywatna Praktyka Lekarska
| Stomatologiczna JAWORUCCY
Sp. partnerska,
A: ul. Szczanieckiej 72,
66-400 Gorzéw Wielkopolski
T: 604-502-265

Stomatologia BATOREGO
Kacper Jakubowski
A: ul. Batorego 45,
65-735 Zielona Géra
T: 508-182-270

Strona www: ziph.pl
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AKADEMIA NAUKI Marcin Matusik A:

Nowi Cztonkowie
Zachodniej Izby
Przemystowo-Handlowej

Gabinet Kosmetyki Estetycznej
PARI PARI Aleksandra Zawisza

A: ul. Plac Przyjazni 8/1, 69-100 Stubice

T: 535-195-396

Film Studio ,,KADR-DRON”
Ryszard Dubik
A: ul. Jodtowa 16,
66-470 Kostrzyn nad Odrg
T: 577-680-070

SUN-ACTIVE Adam Bogdan,
A: ul. Daszynskiego 6,
66-540 Stare Kurowo

T: 693-384-715

Zachodnia
Korporacja Finansowa Sp. z 0.0.
A: ul. Sikorskiego 16,
66-470 Kostrzyn nad Odrg
T: (+48) 95 752 30 82

PP-U-H ,REST” S.J.
Grzegorz Mikotajczak,
Renata Mikotajczak, Patrycja Wydra,
A: ul. Wréblewskiego 31,
66-400 Gorzéow Wielkopolski
T: 601-749-182

Profesjonalna Pralnia Przemystowa
»PERFEKT” mgr Michat Jaszcz,
A: ul. Pralnikow 1,

66-470 Kostrzyn nad Odrg
T: 503-717-154

ZACHODNIA IZBA

PRZEMYStOWO-HANDLOWA
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Chcesz przyjac ucznia na staz?
Zadzwon: +48 509-815-993
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MATERIAL MARKETINGOWY
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Madre ubezpieczenia na zycie



