MODULY AKADEMII

1. Neuroprzywédziwo — 24—26.10.2025 Lucyna Klukowska, Katarzyna Rzik
Na warsztacie odkryjesz, jak funkcjonowanie mézgu i uktadu nerwowego ksziaftuje Twoja
kreatywno$¢, sposéb podejmowania decyzji i relacje z innymi. Nauczysz sie éwiadomie
regulowaé stres i energie — swoja oraz zespofu — by dziataé skuteczniej nawet pod presja
czasu. To takZe okazja do rozwoju przywédziwa opartego na empatii | bezpieczefistwie
psychologicznym oraz do pogigbienia zyczliwego podejécia do siebie i innych.

2. Kreatywnosé i Innowacje — 5—7.12.2025 Jan Fazlagi¢, Sebastian Herod
To infensywn warsztat dla zarzadéw i dyrekioréw, pokazujgcy, jak wykorzystaé kreatywnosé
w dojrzalych, hierarchicznych organizacjach. Uczesinicy poznajg sprawdzone meiody
wspierania innowacyjnoéci, rozprawia sie z powszechnymi mitami i odkryja, jak tworzyé
systemy, KPI i rytualy, kiére przekuwaja pomysly w realne wyniki. Zajecia koficzg sie
wypracowaniem praklycznej mapy dziatafi na 90 dni oraz zadaf do wdrozenia
w zespotach.

3. Diversity Management — 16—18.01.2026 Marek Kaczmarzyk,
Lucyna Klukowska, Pawet Klukowski
Warsztat, kiéry otwiera oczy na to, czym naprawde jest zarzgdzanie réznorodnoscig
i dlaczego staje sie kluczowym wyzwaniem dla lideréw. Uczestnicy odkryja petne spekirum
wymiaréw réznorodnosci — od styléw pracy po neuroréznorodnoéé — i przeéwicza
narzedzia, ktére pomagaja budowaé uwaing, skuteczng i odporng na napigcia
komunikacje. Dzigki symulacjom rozméw 1:1 i spotkari zespotowych nauczg sie prowadzié
dialog, ktéry wzmacnia zespét, a catoéé zakoriczg przygotowaniem wlasnego planu
dziatania, gotowego do wdrozenia tuz po szkoleniu.

4. Personal Branding — 17—19.04.2026 — Sebastian Przybylski

Uczestnicy warsziatéw zyskaja spdjny i wyrazisty wizerunek, kiéry stanie sie ich wizytéwka
w kazdym profesjonalnym kontekécie. Opracowana narracja doda pewnoéci
w wystapieniach, a dopracowany styl i sposéb prezentacji podkreéla autentycznoéé i klase.
Efektem bedzie marka osobista, ktéra nie tylko przycigga uwage, ale budzi zaufanie
i otwiera nowe mozliwosci.

W YKLAD: Profesor Henryk Mruk — 16.01.2026

Inspiracje dla rozwoju lidera w zmieniajacym sie otoczeniu.

BADANIE : Profil Sensoryczny = Marta Podolecka = 16.01.2026

Lokalizacja warsztatow :
Zachodnia Izba Przemystowo - Handlowa
Ul. Kosynieréw Gdyfiskich 108, 66-400 Gorzéw Wielkopolski

AKADEMIA

KOMPETENC]I

Wyjatkowy program rozwoju dla liderow,
ktérzy cheq skutecznie dziataé w éwiecie pefnym zmian. W czterech komplementarnych modutach
uczestnicy uczq sig, jak zarzgdzaé sobg i zespotem w zgodzie z biologig mézgu, rozwijaé
kreatywnosé i innowacyjnoéé w organizacjach, budowaé wartoéé z réznorodnoséci oraz tworzyé
autentyczng i spdjng marke osobista.

Akademia taczy kompetencje 4K — kreatywno$é, krytyczne myélenie, komunikacje i
wspblprace — z umiejetnoéciami cyfrowymi i technologicznymi, pokazujac, jak w praktyce
wspierajq sig one nawzajem. Efektem jest realna przewaga: liderzy, ktérzy potrafig mysleé
sirategicznie, dziataé elastycznie i inspirowaé innych

Warsztaly ,Akademia Kompetencii 4K™ w ramach projektu LLL — DIALOG Z PRZYSZLOSCIA
wepéifinansowanego przez Unie Europejskg w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego Priorytetu FERS.01.00, Dzialania FERS. 01.05, w zakresie interwencji: Wsparcie na rzecz

szkolnictwa wyiszego (z wylaczeniem infrastrukiury)

H fundusze Europejskie Rreczpospolita Dofinansowane przez m | NcBR »

dha Roaweju Spotecznego - Polska Uniq Eunopejsky




Sebastian Herod = Absclwent Politechniki Wroctawskiej, Stanford
University, Universitat de Littoral, Franklin University. Pasjonat ecommerce

i cyfryzacji. Wspdtzatozyciel i prezes firmy SkeCommerce posiadajacej
klientéw na catym éwiecie, Od 2021 wiceprezes notowane] na rynku Mew
Connect Lukardi 5A, Zdobywat doswiadezenia w polskich | zagranicznych
korporacjach IT. Przez ponad 20 lat w brangy IT pracowat dla najwigkszych
klientéw w Polsce i za granic. Zaangazowany w rozwdj Startupdw w Polsce
oraz wsparcie mfodziezy. Aktywnie dziata z Econverse.org - Juror
pierwszego Finatu oraz Mentor drugiej edycji Econverse. Wspdlpracowat

z Fundacjg Empiria | Wiedza wpierajac rozwdj Talenidw.

Profesor Marek Kaczmarzyk - Prof. Uniwersytefu Slaskiege — biclog,
neurodydakiyk i memetyk, nauczyciel i wykladowea. Teoretyk edukacji

i pisarz, Autor artykutdw i ksigzek z zakresu biclogicznych kontekstéw
ksztatcenia. Propagator dydakiyki ewslucying] — dziedziny zajmujacej sie
praktycznym wykorzystaniem mechanizméw ewolucji w interpretacji
proceséw uczenia sig | wychowania. Od kilkunastu lat prowadzi wyktady
i szkolenia, w ktérych udziat wzieto ponad sto tysigcy osdb. Jest
przewodniczacym Komitetu Maukowego Ogélnopolskiego Sympozjum
Maukowego Meurodydaktyki. W grudniu 2020 ukazafa sie jego pierwsza
powiesé  Adam"”, w planach kolejna pt. ,Stary”.

Katarzyna Razik - Trenerka biznesu, coach, Ppsychoterapeutka,

24 |ata dodwiadczenia trenerskiego. Od 2001 roku pracuje jako trener,
najpierw dla instytugji samorzadowych (aklywizacja zawodowa). Obecnie
zajmuje sie ghéwnie coachingiem biznesowym jak i budowaniem oraz
realizacjg projekidw w zakresie HR. taczy unikalny, autorski warsztat ze
zdobyly wiedzg akademicks i posiadana prakiykg biznesows. Prowadzi
coaching kadry zarzadzajacej, skoncentrowany na budowaniu
integralnoéci/spdjnodci/autentycznodci przywdédczej. Jest autorks rocznego
seminarium - programu Swiadome Przywédziwo (whadnie zakofczyla 10,
edycje, tym razem dla ING HUB Polska).

Profesor Jan Fazlagié - Profesor zwyczajny Uniwersyteiu Ekonomicznego
w Poznaniu, szkoleniowiec i konsultant. Ekspert of kreatywnodci w edukacji
oraz zarzadzania w oéwiacie. Prezes Fundacji ARTEVITAS im. Prof, Wity
Szulc. Autor kilkudziesiaciu raportéw i publikacji nt edukacji, zarzgdzania
wiedzg i innowacyjnosci.

Pawet Klukowski - pedagog, trener biznesu, coach, terapeuta, superwizor
Od 30 lat pracuje jako trener z grupami szkoleniowymi oraz indywidualnie
jako coach i terapeuta. Obecnie ekspert w dziedzinie szkalen: leadership
dla kadry menedzerskiej na kazdym szczeblu zarzgdzania, obstugi klienta,
zarzgdzania soba w czasie, budowania i rozwijania zespotéw. Jego ulubiong
formg pracy szkoleniowej jest outdoor, podczas kidrego wykorzystuje nauke
przez dodéwiadczenie jako skuteczny érodek w pracy z kadrami
zarzgdzajacymi. Fascynuje go uruchamianie sprawczodei | praywddziwa
wewnetrznego w ludziach.

O PRELEGENTACH

Lucyna Klukowska - psycholoika, frenerka, coach'ka, terapeutka,
superwizorka Absclwentka psychologii Uniwersytetu Wroctawskiego.
Terapeutka, wszechstronna irenerka biznesu, certyfikowana coach’ka ICC,
facylitatorka oraz superwizorka. Od 30 lat pracuje z zarzadami firm,
menadzerami oraz zespotami. Specjalizuje sig w szkoleniach

z przywadziwa, wspdtpracy zespotowej, komunikac)i wg 5 praw dialogu
oraz innych umiejeinodci liderskich. Od 10 lat prowadzi projekty dla sekiora
medycznego wspierajac kadre Kinik enkelogii dzieciecej. Do swojej pracy
wprowadza filozofie oraz duchowoéé jake wainy element infegrowania
potencjatu czfowieka. Z pasjs rozpoczyna rozwijanie nowego projekiu

w sieci infernetowe] - prowadzenia podcastéw | webinardw o nazwie
.Masze Albedo.”

Sebastian Przybylski - Prawie 2 metry i 100 kg kreatywnoéci, poczucia
humoru i csobowoéci. Freelancer: fotograf, model, aktor i konferansjer.
Ukoficzyt: studia prawnicze — Wydziat Prawa | Administracji Uniwersyletu
Szezecifiskiege (1999-2004) Warszawska Szkete Reklamy, Fetegrafii i Filmu
WSR (2006-2008) oraz kurs aktorski w Regionalnym Oérodku Edukacii

w Warszawie, Zrezygnowat z kariery prawniczej na rzecz kierunkdw
artystycznych. Poszedt na , lewo” wybierajac whasciwg drogs, podazajgc

za pasjami. Od mtodych lat zwigzany z dziennikarstwem. Najpierw
prasowym, pozniej telewizyjnym. Po zdobyciu tytutu ,Debiutanta Roku

w dziennikarstwie prasowym 2003" nadanym przez SDRP zaczaf szaleé
medialnie. Reporter dla TV 24 w regionie lubuskim. Dziennikarz —
producent w agencji reklamowej. Prezenter gtdwnego dziennika w lokalnej TV,

Wyktad - Prof. dr hab. Henryk Mruk = Absclwent | emerytowany profesor
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu (1970 — 2018). Zajmuje sig
tematyka zarzadzania, w tym przywddztwa, pracy zespotowej, neuronauki.
Autor wielu publikacji zwartych oraz artykutowych. Z sukcesem pomagat
wprowadzaé na rynek produkty oraz nowe marki. Wykfadowca akademicki
na wszystkich poziomach studidw, takze méwea na konferencjach oraz
spotkaniach biznesowych. Pracowat w wielu radach nadzorezyeh, petniae
funkeje przewodniczacego lub zastepey (Skanska, Delecta, Astra).
Prowadzit, jako lider, wiele projekidw badawczych oraz biznesowych.

Profil sensoryczny = Marta Podolecka - Psychoterapeutka systemowa,
pedagog specjalny i trenerka arteterapii. Zwigzana z Fundacjg Rozwaju
Efekiywnej Edukacji FREE, Wspdltwérezyni MeuroAkademii — inicjatywy
wspierajgcej neurordinorodnodét w edukacji i pracy. Wspdtautorka narzedzi
rozwojowych gry ,Maska” araz " Profilu sensoryeznege”, wspierajacych
rozwd] osobisty, dobrostan oraz efektywnodé w pracy z osobami
neuroréznorodnymi. Z wyksztatcenia pedagog specjalny. Od ponad 20 lat
pracuje z dzieémi, mtodziezq | dorostymi, m.in. z osobami

z niepefnosprawnoscia intelekiualng, ze spekirum autyzmu oraz

z trudnogciami emocjonalnymi i spotecznymi.



