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Fundusze System ksztatcenia Wspotpraca
na innowacje zawodowego gospodarcza
— relacja z konferencji o AAVEL — wywiad z Ambasadorem

z Markiem Kaminskim Republiki Biatorus
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Polska

Wigksze bezpieczenstwo.
Wieksza wartos¢.

,Wigksze Bezpieczenstwo. Wigksza wartoS¢”.

Dla wielu pojecie jakosSci i bezpieczenstwa jest bardzo wzgledne. Nie dla nas.
W TUV SUD Polska staramy sie, aby pojecia jako$ci i bezpieczenstwa nie byty pojeciem ,wzglednym”.

Kazdego dnia odpowiadamy na pytania przedsigbiorcow:
Czy mozemy zrobic to lepiej? Szybciej? Bardziej wydajnie i bezpiecznie?
Jak zapewni¢ rownowage miedzy jakoscia, rentownos$cia a konkurencyjnos$cig?

Tworzymy zesp6t doSwiadczonych auditorow i rzeczoznawcow, ktorych wiedza i wieloletnia praktyka
gwarantuje Panstwu skuteczne i kompleksowe rozwigzania optymalizujace procesy w przedsigbiorstwie,
wnoszac tym samym konkretng warto$¢ ekonomiczna.

Znaki certyfikacji TUV SUD sa synonimem jako$ci i bezpieczenstwa na catym $wiecie.
Potwierdzajg stosowanie najwyzszych standarddw, bedac jednoczes$nie doskonatym narzedziem
marketingowym.

JesteSmy Panstwa partnerem w zakresie badan, certyfikacji, inspekcji, szkolen i ustug technicznych.

Ponad 1200 firm, ktére dokonaty certyfikacji w TUV SUD Polska jest dowodem na, ze stanowi to klucz
do sukcesu. Bezwzglednie.

Zapraszamy do kontaktu w Punktach Obstugi Przedsiebiorcy Zachodniej Grupy Zakupowe;j
lub bezposrednio: tel: +48 783 878 380, e-mail: krzysztof.blaszczyk@tuv-sud.pl

www.tuv-sud.pl TOV®



Szanowni Panstwo

a poczatku kwietnia, na zaprosze-

nie Zachodniej Izby Przemystowo-

-Handlowej, goscit w Gorzowie
Wielkopolskim - wraz z matzonkg - Amba-
sador Nadzwyczajny i Petnomocny Repu-
bliki Biatorus w Rzeczypospolitej Polskiej
Aleksandr Averyanov. Podczas krotkiej,
ale intensywnej wizyty odbyto sie wiele
spotkan majacych na celu polepszenie
wspotpracy gospodarczej pomiedzy Pol-
ska i Biatorusig. Jako aktywny uczestnik
tych spotkan, chciatbym podzieli¢ sie
z Panstwem osobistg refleksjg na temat
perspektyw zwigzanych z mozliwosciami
wspotpracy
z Biatorusia. Nikogo raczej nie zaskocze

lubuskich przedsiebiorcow

stwierdzeniem, ze ewentualna wspotpra-
ca zalezy w duzej mierze od tego, co dzieje
sie ,na gorze”, czyli na najwyzszych szcze-
blach wtadzy (zaréwno w Polsce, jak i na

Biatorusi). Tylko dobry klimat polityczny

da szanse na owocng wspotprace gospo-
darcza i zagwarantuje przedsiebiorcom
stabilnos$¢ w trakcie procesu inwestowania
i dalszego rozwoju. Jestem przekonany,
ze obecny klimat jest sprzyjajacy. Osobi-
$cie oceniam Biatorus jako kraj o duzych
mozliwosciach rynkowych, bezposrednio
graniczacy z Rosja (brak barier celnych).
To dos¢ chtonny rynek, ktéry - z tego co
dowiedziatem sie od Ambasadora, a takze
samemu odwiedzajac kilkukrotnie Biato-
rus - ceni dobrg marke produktu polskiego.
Ponadto Biatorus$ zacheca do rozpoczyna-
nia dziatalnosci gospodarczej na swoim
terenie dzieki sprzyjajacym przepisom re-
jestracji firmy, a nastepnie jej prowadzenia
i wsparcia poprzez instrumenty bankowe.
Oczywiscie jest jeszcze jeden istotny ele-
ment sprzyjajagcy wzajemnym kontaktom,
a zwigzany z pokrewienstwem jezykowym
oraz fakt, ze wielu z nas ma swoje korzenie
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wtasnie na tamtych terenach. Zaprasza-
jac do lektury biezgcego numeru ,,Gto-
su Przedsiebiorcy”, prosze wiec zwrdcic
szczegblng uwage na wywiad z ambasa-
dorem Averyanovem. Moze stanie sie
on dla kogo$ inspiracja do wejscia na
nowa sciezke swojego biznesu?

Krzysztof Kononowicz
Wiceprezes ZIPH
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Forum Gospodarcze w Homlu

e 20 maja w Homlu odbedzie sie orga-
nizowane przez Komitet Wykonawczy
Obwodu Homelskiego X/lI Homelskie
Forum Gospodarcze. Miedzynarodowa
Wystawa “Wiosna w Homlu” to naj-
wieksza wystawa regionalna na Biato-
rusi - ponad 200 wystawiajgcych firm
prezentujgcych swoje produkty i ustugi,
nie tylko z obszaru Republiki Biatorus.
W 2015 roku powierzchnia wystawien-
nicza przekroczyta 4200 m kw. Wysta-
we odwiedzito 30 000 os6b, w tym 21
delegacji zagranicznych. Dodatkowe in-
formacje dotyczace wskazanych przed-
siewzie¢ mozna odnalez¢ na stronie:
en.ccigomel.by.

Polski Produkt Przysztosci

e Ruszyta kolejna edycja konkursu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci pro-
mujgcego osiggniecia tworcow inno-
wacyjnych produktéw. Celem przedsie-
wziecia jest promocja i upowszechnianie
osiggnie¢ twoércoéw innowacyjnych pro-
duktéw (wyrobdw i technologii), ktére
maja szanse zaistnie¢ na rynku polskim.
Do Konkursu moga przystapic jednostki
naukowe, przedsiebiorcy i konsorcja:
jednostka naukowa - przedsiebiorca,
z krajow Unii Europejskiej. Zgtoszenia
do tegorocznej edycji nalezy dokonac
do 16 maja b.r. Szczegdty na stronie in-

ternetowej: www.pi.gov.pl.

Misja gospodarcza na Kube

e Krajowa lzba Gospodarcza we wspot-
pracy z Ambasadg RP w Hawanie oraz

Zegluga $réodladowa

Z ZYCIA 1ZBY

Odra - nowe otwarcie

Na zaproszenie Wojewody Dolnoslaskiego, 3 marca we Wrocta-

wiu, przedstawiciele ZIPH uczestniczyli w konferencji na temat

rozwoju zeglownosci na Odrze.

onferencja pod nazwg “Przywrdcenie

Zeglownosci na Odrzariskiej Drodze

Wodnej - stan przygotowan” miata za
zadanie koordynacje dziatan wtadz rzado-
wych, samorzgdowych oraz instytucji zaan-
gazowanych w rozwdj zeglugi $rédladowej
na rzecz wypracowania rozwigzan majgcych
na celu przerwanie aktualnego regresu ze-
glugi na Odrze, wspodtpracy miedzynarodo-
wej oraz promocji zeglugi na tej rzece.

Gosc¢mi specjalnymi spotkania w Dolno-
$lgskim Urzedzie Wojewddzkim we Wrocta-
wiu byli m.in: Minister Gospodarki Morskiej
i Zeglugi Srédladowej Marek Grébarczyk
i poset Parlamentu Europejskiego Ryszard
Legutko.

Marek Grébarczyk podkreslit, ze dla
obecnego Rzadu sprawy zeglugi $rédlgdo-
wej sg priorytetowe. O randze problema-
tyki stanowi fakt powotania merytoryczne-
go resortu. Minister podkreslat znaczenie
wspotpracy transgranicznej w obszarze Od-
rzanskiej Drogi Wodnej. Przyblizyt rowniez
uczestnikom plany resortu dotyczace od-
budowy $rédlgdowych drég wodnych. Przy-
wrécenie zeglownosci Odry na catym od-
cinku i wpisanie jej w europejski korytarz
transportowy Dunaj-Odra-taba to jeden
z priorytetdw nowo powstatego resortu Go-
spodarki Morskiej i Zeglugi Srédlgdowe;j. Juz

w tej chwili MGMIZS uruchomito procedure
ratyfikacji ONZ-owskiej Konwencji AGN, kto-
ra wprowadzi polskie rzeki do strategicznej
sieci europejskich wodnych drég transpor-
towych. Konwencja AGN to jednoczesnie
zobowigzanie do zapewnienia drogom
wodnym co najmniej IV klasy zeglownosci.
Ratyfikacja powinna nastgpi¢ jeszcze w tym
roku. Otworzy ona dostep do ogromnych
funduszy unijnych dedykowanych rozwojo-
wi europejskich korytarzy transportowych.
Podczas konferencji pojawit sie réwniez
akcent Izbowy. Cztonek Prezydium ZIPH
i jednoczesnie Prezes Unii Izb taba/Odra,
Grzegorz Zatoga, w swoim wystgpieniu
zwracat uwage na olbrzymie zaniedbania
i nieskutecznos¢ dotychczasowych progra-
mow dotyczacych Odry. Nasze wojewddz-
two na konferencji reprezentowali réwniez:
Wicewojewoda Robert Paluch, Starosta Stu-
bicki Piotr tuczynski oraz Prezes ZIPH Jerzy
Korolewicz i Dyrektor Stanistaw Owczarek.
Jednym z owocédw wroctawskiego spo-
tkania jest decyzja o wspdlnej organizacji
w Lubuskiem konferencji na temat zeglugi
$rédladowej na Odrze, ktdrg Izba w porozu-
mieniu z Wojewodg zorganizuje pod koniec
biezgcego roku.
Tomasz Molski



Rynki zagraniczne

Izba goscita Ambasadora

Biatorusi

W dniach 4-5 kwietnia w Lubuskiem goscita delegacja z Bia-

torusi, ktorej przewodniczyt Ambasador Republiki Biatorus

Aleksandr Averyanov.

ierwszy dzien wizyty naszych gosci
poswiecono spotkaniom z wtadzami
rzagdowymi i samorzadowymi regio-
nu. Podczas drugiego, delegacja Republiki
Biatoru$ na zaproszenie naszej Izby wzie-
ta udziat w spotkaniach z wtadzami ZIPH,
przedsiebiorcami oraz studentami. Am-
basador Aleksandr Averyanov wizytowat
m.in. gorzowska Panstwowg Wyzszg Szkote
Zawodowa, gdzie spotkat sie z rektor uczel-
ni prof. dr hab. Elzbietg Skorupska-Raczyn-
ska, a Radca Ambasady RB w Warszawie
Igor Sekreta wygtosit wyktad dla studen-
téw PWSZ.
Nastepnie delegacja udata sie do Go-
Osrodka
w Stanowicach, gdzie miata mozliwos¢ za-

rzowskiego Technologicznego
poznania sie z pracami badawczymi oraz
zasobami technologicznymi parku nauko-
wego. Byta to m.in. eksperymentalna linia
do przetwarzania baterii litowo-jonowych
oraz Klub Mtodego Wynalazcy, ktéry od kil-
ku lat funkcjonuje przy GOT.

Kolejnym punktem wizyty byto spotka-

nie z lubuskimi przedsiebiorcami w siedzi-

bie ZIPH. Podczas blisko dwugodzinnego
spotkania biatoruska delegacja przedsta-
wita spektrum mozliwosci inwestycyjnych
oraz narzedzia wsparcia dla inwestoréw.

Zarowno Ambasador, jak i towarzysza- '
.

ce mu osoby moéwity o korzystnych wa-
runkach dla inwestoréow i polepszajacej
sie perspektywie, dzieki m.in. zniesieniu
wszystkich sankcji na Republike Biatorus
w lutym br. Polska jest jednym z najwaz-
niejszych partneréw handlowych dla Biato-
rusi (5 miejsce), jak réwniez jednym z naj-
wiekszych inwestoréw (7 miejsce). Naszym
gtéwnym towarem eksportowym na Biato-
rus sg $wieze owoce (jabtka i gruszki- 10,7
% eksportu), natomiast importujemy gtow-
nie produkty ropopochodne, gaz skroplo-
ny, nawozy i drewno.

Na zakonczenie odbyt sie uroczy-
sty obiad z udziatem delegacji biatoru-
skiej i przedsiebiorcéw, podczas ktérego
w mniej oficjalnej atmosferze rozmawiano
o mozliwosciach wspotpracy gospodarczej.

Jakub Sokotowski

Geos Przepsiesiorcy | 3-4/2016 Z ZYCIA 1ZBY

Ambasadg Kuby w Warszawie orga-
nizuje Misje Gospodarczg polskich
przedsiebiorcéw na Kube w dniach od
20 do 24 czerwca 2016 roku. W ramach
programu misji przewidziane s3: spo-
tkania plenarne i rozmowy indywidu-
alne, ktére zaaranzowano we wspot-
pracy z Kubanskg Izbg Handlowsa,
seminarium biznesowe nt. mozliwosci
wspotpracy i prowadzenia dziatalno-
$ci handlowej, spotkania handlowe

z potencjalnymi partnerami a takie
szereg innych spotkan z administracjg
gospodarczy. Szczegdtowe informacje:
Maria Nowakowska, tel: 22 630 97 83.

Misja handlowa do Gruzji
Krajowa

Izba Gospodarcza zaprasza
przedsiebiorstwa z branzy budowlanej
do udziatu w Misji Handlowej do Gru-
zji, ktéra odwiedzi Thilisi w terminie od
17 do 22 maja 2016 r., w trakcie Mie-
dzynarodowych Targéw Budowlanych
i Wystroju Wnetrz CAUCASUS BUILD
2016. Targi te stanowig najpowazniej-
szg, sektorowa impreze wystawien-
nicza regionu Kaukazu, przyciggajac
najwiekszych uczestnikéw tamtejsze-
go rynku budowlanego: przedsiebior-
stwa budowlane, deweloperdéw, archi-
tektow oraz gtownych decydentow.
W trakcie targdéw uczestnicy Misji KIG
majg mozliwos$¢ prezentacji ofert eks-
portowych na stoisku informacyjnym,
zorganizowanym przez Wydziat Pro-
mocji Handlu i Inwestycji Ambasady
RP w Thilisi, na ktérym beda dogodne
warunki do przeprowadzenia rozmow
handlowych z przedstawicielami gru-
zinskich firm budowlanych oraz z re-
prezentantami przedsiebiorstw z regio-
nu Kaukazu. Szczegdtowe informacje:
Tadeusz Swiatkowski tel. 22 630 96 02.



Blisko granicy

Wywiad z Ambasadorem Nadzwyczajnym i Petnomocnym Republiki Biatorus w Rzeczypospolitej

Polskiej Aleksandrem Averyanovem.

- Przyblizmy naszym Czytelnikom
obecny obraz gospodarki biatoruskiej.

- Najlepiej oglad oddadzg liczby. W 2015
roku biatoruski eksport wynidst 26,7 miliar-
da dolaréw i zmniejszyt sie 0 26% w poréw-
naniu do 2014 roku. W rankingu panstw
Swiata pod wzgledem wolumenu eksportu
Biatorus zajmuje 64. pozycje i jest zaliczana
do grupy takich krajéw jak Nowa Zelandia,
Litwa, Stowenia czy Bangladesz. Z kolei im-
port wynidst 30,3 miliarda dolaréw w 2015
roku, co oznacza spadek o jedng czwartg
w stosunku do 2014 r. Wedtug tego wskaz-
nika Biatoru$ znajduje sie na 64. miejscu
w szeregu takich krajéw jak Nowa Zelandia,
Litwa, Wenezuela, Butgaria i Stowenia.

- Jaka czesc z tego bilansu przypada na
Polske?

- Wedtug biatoruskiej statystyki obroty
handlowe miedzy Polskg a Biatorusig wynio-
sty w 2015 roku 1,8 miliarda dolaréw. Biato-
ruski eksport do Polski —to 0,8 miliarda dola-
réw, a import z Polski — 1,1 miliarda dolaréw.

- Patrzac obiektywnie, wydaje sie, ze
podane liczby obrazujace wymiane go-
spodarczg naszych dwéch krajow, mogty-
by by¢ duzo wieksze...

- Przytoczone wskazniki sg nizsze od
mozliwosci obu krajow. W latach 2011-
2014 obroty przekroczyty 2,3-2,4 miliarda
dolaréw, ale niesprzyjajace warunki ryn-
kowe doprowadzity w ubiegtym roku do
spadku wzajemnego handlu o jedna czwar-
t3. Najwiekszym popytem w Polsce cieszy
sie biatoruski gaz skroplony, prety zebro-
wane, produkty naftowe, nawozy, drewno,
opat, ptyty widrowe, szkto polerowane,
skdry wyprawione, przewody izolowane.

Najwazniejsze pozycje importu z Pol-
ski: jabtka, kwasy polikarboksylowe, leki,
pomidory, urzgdzenia do obroébki cieplnej
materiatow, papier, mleko i Smietana, aku-
mulatory, ptyty i panele dla sprzetu elek-
trycznego, konstrukcje stalowe wykonane
z metali zelaznych, tworzywa sztuczne, ka-
pusta, zmywarki.
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- Wazng czescig wzajemnych relacji go-
spodarczych stanowi réwniez rynek ustug.

- Eksport ustug biatoruskich do Polski
jest szacowany na okoto 142 miliony dola-
réw. Kluczowa pozycje wsrdéd nich zajmujg
ustugi transportowe, co wynika z potozenia
geograficznego Biatorusi oraz jej rozwinietej
infrastruktury transportowej. Import ustug
z Polski na Biatoru$ wynosi 112 miliony
dolaréw. Sa to gtéwnie wspomniane ustugi
transportowe i budowlane.

- Dla wielu naszych Czytelnikow,
przedsiebiorcow prowadzacych zagranicz-
ng dziatalnos¢, Biatorus moze kojarzyc sie
dos¢ zagadkowo.

- Rynek biatoruski dla polskich przed-
siebiorstw nie stanowi juz tabula rasa.
Obecnie na Biatorusi dziata ponad 350 firm
z polskim kapitatem. W takich polskich re-
gionach jak wojewddztwa swietokrzyskie,
podlaskie, mazowieckie czy lubelskie, Bia-
torus wchodzi w tréjke najwazniejszych
partnerow handlowych albo jest najbar-
dziej popularnym kierunkiem eksportu.

W ubiegtym roku inwestycje z Polski na
Biatorus wyniosty 194,8 milionéw dolaréw,
czyli 0 23% wiecej niz w 2014 roku. Bardzo
interesujgcymi dla polskich inwestoréw
mogga by¢ nastepujace sektory biatoruskiej
gospodarki: rolnictwo i przetwoérstwo rol-
no-spozywcze, budownictwo obiektow in-
frastruktury, transport i logistyka czy IT.

- Dziatania w ramach funduszy euro-
pejskich opieraja sie obecnie na innowa-
cyjnych rozwigzaniach. Na jaka pomoc
moga liczy¢ firmy bazujacych w swojej
dziatalnosci na nowoczesnych technolo-
giach?

- Rozumiejgc wage projektéw wyso-
kotechnologicznych i ich znaczenie dla
gospodarki, w 2005 roku na Biatorusi zo-
stat utworzony Park Technologii Wysokich
(PTW). Jedna ze szczegdlnych cech PTW s3
wyjatkowe korzysci dla rezydentéw. Obec-
nie dziatajg w nim 152 firmy zajmujace sie
rozwojem oprogramowania oraz Swiadcze-

niem ustug informatycznych dla klientéw
z ponad 55 krajéw na catym sSwiecie.

Cecha charakterystyczng parku jest to,
ze tryb tego parku dziata na catym teryto-
rium Biatorusi, a dziatalnosé¢ spotek-rezy-
dentéw obejmuje rowniez bliskie IT-branzy
kierunki (mikro-, opto- i nanoelektroniki,
mechatronika, transmisja danych, radiolo-
kacja, radionawigacja, tgcznos$¢ radiowa),
jak réwniez ochrone informacji oraz centra
przetworzenia danych. Rezydenci parku
zwolnieni sg z podatku dochodowego i po-
datku VAT, podatku od nieruchomosci i po-
datku gruntowego. Istniejg rowniez prefe-
rencje dotyczace podatku dochodowego.

WSsrod najwiekszych rezydentow parku
sq takie firmy jak Sbierbank-Technologie,
EPAM Systems, Itransition, Game Stream,
IBA IT Park.

- W Polsce z powodzeniem funkcjonu-
ja Specjalne Strefy Ekonomiczne...

- Takze na Biatorusi ten pomyst spraw-
dzit sie. Wolne Strefy Ekonomiczne (WSE)
na Biatorusi daja przedsiebiorstwom moz-
liwos¢ pracowaé w specjalnych, preferen-
cyjnych warunkach. Ponadto rezydentom
WSE gwarantowane sg prawa inwestorow
i ochrona inwestycji przewidziane przepi-
sami o dziatalnosci inwestycyjnej. W kraju
funkcjonuje sze$¢ wolnych stref ekono-
micznych, potozonych w kazdym z obwo-
dow kraju. Na dzien dzisiejszy w biato-
ruskich WSE prowadzg dziatalno$¢ 436
przedsiebiorstwa-rezydenci, ktére zatrud-
niaja okoto 130 tysiecy osdb.

- Na jakie ulgi moga liczy¢ inwestorzy?
- Podstawowe preferencje, ktére przy-

stugujg Wolnym Strefom Ekonomicznym to:

o zwolnienie dochodu uzyskanego ze
sprzedazy towarow (prac, ustug) wita-
snej produkcji od podatku dochodo-
wego w ciggu 5 lat od daty ogtoszenia
zysku, a po uptywie okreslonego termi-
nu rezydent WSE zaptaci podatek do-
chodowy wedtug stawki obnizonej o 50
procent;
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tryb wolnej strefy celnej;
podatek VAT na poziomie 10%;
zwolnienie z podatku od nieruchomosci;

zwolnienie dziatek w granicach WSE
udzielonych rezydentom dla budowy
obiektéw z podatku gruntowego na
okres projektowania i budowy;

e tworzenie infrastruktury inzynieryjnej
i infrastruktury transportowej wymaga-
nej dla realizacji projektu inwestycyjne-
go rezydenta WSE z deklarowang iloscig
inwestycji ponad 10 min. euro odbywa
sie kosztem srodkéw budzetowych.

- Jakie polskie firmy zacumowaty nad
Dnieprem i Niemenem?

- Polski biznes juz zdazyt oceni¢ korzy-
Sci wynikajgce z dziatalnosci w wolnych
strefach ekonomicznych na Biatorusi.
Przyktadem sa firmy Atlas, BRW, PCC Con-
sumer Products Navigator czy Incofood.
Dziatalno$¢ wymienionych podmiotéw
stanowi dobry przyktad skutecznych inwe-
stycji na terenie Biatorusi, a takze swietna
wskazowka dla innych potencjalnych inwe-
stordw, ktorzy jeszcze rozwazajg o mozli-
wosci inwestowania na Biatorusi. Nalezy
zauwazy¢, ze polscy inwestorzy kierujgc
sie w pierwszej kolejnosci czynnikiem bli-
skosci granicy skupiaja sie gtdwnie na WSE
w Brzesciu (43% polskich inwestycji). Pol-
skie firmy rowniez inwestuja w Minskim
i Grodzieriskim obwodach, gtéwnie w prze-
myst spozywczy, obrébke drewna i produk-
cje mebli, opakowan, wyrobow z tworzyw
sztucznych, w rolnictwo. Zapraszam gorgco

takze wszystkich lubuskich przedsiebior- pracy okaze sie obopdlina.

cow, chcacych zainwestowac na Biatorusi. - Dziekuje.
Jestem przekonany, ze korzy$¢ ze wspot- Rozmawiat Jarostaw Libelt

Partnerem gazety
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Relacja

FUNDUSZE UE

W Filharmonii o funduszach europejskich

21 marca w Filharmonii Gorzowskiej odbyta sie - organizowana wspadlnie przez ZIPH oraz Miasto Go-

rzow - konferencja na temat srodkéw unijnych w nowej perspektywie. Jej gtéwnym celem byto przy-
blizenie przedsiebiorcom mozliwosci pozyskania srodkéw na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa w ra-

mach Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020.

spotkaniu wzieto udziat blisko

150 przedsiebiorcow, przedsta-

wicieli uczelni, instytucji otocze-
nia biznesu oraz lubuskich parkéw nauko-
wo-technologicznych. Gtéwnym tematem
ponad 3-godzinnej debaty byty mozliwosci
pozyskania $rodkéw unijnych dla przedsie-
biorcdw w nowej perspektywie budzeto-
we]j UE. Reprezentujgca na spotkaniu Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego
Dyrektor Sylwia Pedzinska moéwita o tym,
co oferuje dla biznesu Regionalny Program
Operacyjny — Lubuskie 2020. W programie
tym na realizacje zadan z zakresu gospodarki
i innowacji (O$ Priorytetowa 1) przeznaczono
az 29,7% catej alokacji, tj. blisko 193 miliony
euro. W ramach tej osi zostang zrealizowa-
ne projekty naukowo-badawcze, majace na
celu wzmocnienie regionalnej gospodarki
o nowoczesne technologie i innowacyjne
rozwigzania. Dziatania podejmowane w tym
zakresie powinny nierozerwanie fgczy¢ sie
z biznesem (przedsiebiorcy, instytucje $wiad-
czace ustugi B+R).

Wiceprezydent Gorzowa Wielkopolskie-
go tukasz Marcinkiewicz méwit o koniecz-
nosci wspotpracy. - W zwigzku z wyzwaniami
stojgcymi zaréwno przed przedsiebiorcami
jak i naszymi uczelniami w kontekscie nowej
perspektywy unijnej trzeba te dwie sfery caty
czas probowac integrowac. Nasza konfe-
rencja to dobre miejsce zeby porozmawiaé
o0 wspdlnych problemach i oczekiwaniach.
Mamy do dyspozycji duzq pule srodkéw unij-
nych. To pienigdze bardzo trudne do pozyska-
nia i obwarowane wieloma warunkami. Zeby
zrobic to dobrze, po dwdch stronach muszq
sie znaleZ¢ solidni partnerzy. Nasze spotkanie
ma na celu wymiane doswiadczeri na temat
tego, jakie sq z jednej strony mozliwosci na-
szych uczelni, a z drugiej zaprezentowanie
oczekiwan i zapotrzebowania ze strony swia-
ta gospodarki.
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Prezes ZIPH Jerzy Korolewicz moéwit
o wsparciu dla przedsiebiorcow ze strony
Izby - Dzis nikt tak naprawde, tqcznie z insty-
tucjq zarzqdzajqcq, nie jest do korica pewien
jaki bedzie odzew na rozpoczynajgce sie nie-
bawem konkursy i to, jak firmy odnajdg sie
w nowej sytuacji. Wiadomo, Ze w ramach
nowych programdéw unijnych firmy sq nieja-
ko skazane na wspdtprace z naukq. Jest wiele
znakow zapytania i waqtpliwosci. Jako Izba
chcemy stworzy¢ przyjazne do wspdtpracy
Srodowisko, Zeby przedsiebiorcy byli w stanie
sie w tej nowej sytuacji jak najlepiej odnalez¢.

Jak podkresla Aleksandra Radomska-
-Zalas z wydziatu technicznego PWSZ w Go-
rzowie, uczelnia jest otwarta na wspotpra-
ce. - Chcielibysmy zacheci¢ firmy i pokazac
im nasz potencjaf oraz mozliwe pfaszczyzny
wspdtpracy jak np. badania w naszym labo-
ratorium srodowiskowym. Wydziat technicz-
ny PWSZ wspdtpracuje juz z przedsiebiorca-
mi m.in. przy tworzeniu kierunkdw studiow,
stazy czy praktyk. Wszystko po to, aby tak
ksztatci¢ absolwentdw, by byli oni gotowi na
wyzwania czekajqce ich na rynku pracy.

Menadzer ds. rozwoju i innowacji ZIPH,
Dariusz Przybytek, zaprezentowat opracowa-
ne przez lzbe modele wspotpracy w ramach

1. Osi Priorytetowej ,,Gospodarka i innowa-
cje” RPO — Lubuskie 2020, ktére otwieraja
duzym przedsiebiorstwom (tj. zatrudniaja-

cym powyzej 250 pracownikéw) mozliwo$é
do ubiegania sie o srodki unijne. Koncepcja
ta opiera sie o wspdtprace duzych i mniej-
szych podmiotéw w ramach jednego projek-
tu, ktéry docelowo w pofaczeniu z jednost-
kami badawczo-rozwojowymi prowadzi do
stworzenia nowych produktow o charakterze
innowacyjnym.

Podczas spotkania swoje oferty wspot-
pracy z firmami sektora MSP przedstawity
duze lubuskie przedsiebiorstwa: TPV Displays
Polska Sp. z o.0., Interbud-West Sp. z o.0.,
Molex Sp. z o.0., Victaulic Polska Sp. z o.0.
oraz Borne Furniture Sp. z 0.0.

W drugiej czesci konferencji rozmawiano
réwniez o ksztatceniu zawodowym i wspot-
pracy w tej dziedzinie pomiedzy biznesem
i szkotami.

Na zakoniczenie rozmowy przeniosty sie
do kuluaréw, gdzie uczestnicy mogli m.in.
zwiedzacd stoiska lubuskich jednostek nauko-
wo — badawczych, stoiska firm oraz w swo-
bodnej atmosferze nawigzywa¢ nowe kon-
takty biznesowe.

Jarostaw Libelt
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lubuskich uczelni, parkéw technologicznych i firm

Stoisko Gorzowskiego Osrodka Technologicznego Stoisko firmy Victaulic z Drezdenka
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Stawiamy na ksztatcenie zawodowe

Szkoty zawodowe staja sie coraz bardziej popularne. Powdd? Rynek pracy upomina sie o fachowcéw.
Poprawa warunkéw ksztatcenia i wspétpraca z przedsiebiorcami majg przyciggnaé mtodziez do ,,zawo-
dowek”. Ponad 41 min euro z Regionalnego Programu Operacyjnego-Lubuskie 2020 jest przeznaczo-
ne na wsparcie lubuskich szkot zawodowych w ramach projektow pozakonkursowych, Poddziatanie
8.4.1, Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego — projekty realizowane poza formuta ZIT.

Wywiad z Markiem Kaminskim, Dy- - Jak powstata koncepcja
rektorem Departamentu Europejskiego realizacji projektu?
Funduszu Spotecznego Urzedu Marszat- - Inicjatywa realizacji pro-
kowskiego Wojewddztwa Lubuskiego. jektu zrodzita sie na Konwencie

Starostow. Pracodawcy zaczeli

- Czy wszystkie szkoty zawodowe zgtasza¢, ze na lokalnym rynku
z naszego wojewoddztwa zostang objete pracy brakuje sredniej i nizszej
wsparciem finansowym? kadry zawodowej, zwracali tez

- Tak, wsparciem finansowym zostang uwage, iz absolwenci szkot za-
objete wszystkie szkoty. OtrzymaliSmy zgo- wodowych nie sg gotowi do
de Komisji Europejskiej na procedure po- pracy w firmach znowoczesnym
zakonkursowa przy realizacji projektu. Jest i innowacyjnym sprzetem. Ich
to jednoznaczne z tym, ze wezmg w nim  przeszkolenie do pracy trwa
udziat wszystkie szkoty publiczne i niepu- nawet dwa lata, a to kosztu-
bliczne prowadzace ponadgimnazjalne je. Nierzadko po zdobyciu do-
ksztatcenie zawodowe (z wyjatkiem szkét  Swiadczenia, odchodza do in-
dla dorostych). Do projektu przystgpi ok. nych firm.
24 uprawnionych podmiotéw, w tym po-
wiaty, Miasto Zielona Géra, szkoty gminne - Na jakie typy dziatan zo-
oraz resortowe, za wyjatkiem Miasta Go- stang przeznaczone Srodki?
rzow WIlkp., ktore otrzyma finansowanie - Srodki zostana przezna-
z Poddziatania 8.4.2, tj. Doskonalenie ja- czone na trzy typy dziatan.
kosci ksztatcenia zawodowego, realizowa- Pierwszy to podniesienie jako-

ne przez ZIT Gorzéw Wielkopolski. $ci ksztatcenia i szkolenia zawo-

zenia systemow
ania firmami:

COMARCH [ERP)

Wdrazamy systemy ERP,

ieke po wdrozeniu.
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dowego, w tym rozwdj wspotpracy szkot
i placowek systemu oswiaty prowadza-
cych ksztatcenie zawodowe z ich otocze-
niem spoteczno-gospodarczym. Drugi typ
to tworzenie i rozwdj ukierunkowanych
branzowo centréw ksztatcenia zawodowe-
go i ustawicznego oraz tworzenie innych
zespotéw realizujgcych zadania zbiezne
z zadaniami CKZiU. Majg one $cisle wspot-
pracowac z pracodawcami oraz elastycz-
nie reagowac na zmiany zachodzace na
rynku pracy. Centra te zostang utworzone
w branzach kluczowych z punktu widze-
nia rozwoju gospodarki regionalnej. Trzeci
typ wsparcia to rozwéj doradztwa eduka-
cyjno — zawodowego, m.in. otworzenie
Szkolnych Punktow Informacji i Kariery.

- Do kogo jest skierowany projekt?

- Ze wsparcia skorzystaja nauczyciele
przedmiotéw zawodowych i uczniowie
Szkét zawodowych. Nauczyciele podniosa
swoje kwalifikacje poprzez uczestnictwo
w kursach, szkoleniach i studiach pody-
plomowych. Po odbyciu stazy zawodo-
wych u przedsiebiorcdw nauczyciele beda
przekazywac uczniom wiedze i przygoto-
wywac ich do stosowania metod i rozwig-
zan, z ktérych korzystajg lubuskie przed-
siebiorstwa.

Dzieki projektowi swoje kompeten-
cje zawodowe podniosg rowniez ucznio-
wie szkét zawodowych, poprzez uczest-
nictwo w kursach i szkoleniach, ktére
wykraczaja poza program nauczania.
Ponadto co najmniej 5000 uczniéw zo-
stanie skierowanych do pracodawcéw
i przedsiebiorcow na odptatne praktyki
i staze. Najwiecej srodkdéw przeznaczono
na sfinansowanie stazy w firmach dziata-
jacych w specjalnej strefie ekonomiczne;j.
To tam lokujg sie najwazniejsze przedsie-
biorstwa, wiec gwarantujg wysokg jakosc
stazy i praktyk.

- Czy projekt przewiduje rowniez mo-
dernizacje szkét zawodowych i placowek
ksztatcenia zawodowego?

- Jak najbardziej,
srodki na modernizacje oferty ksztatce-
nia zawodowego i dostosowanie jej do

przewidziane s3a

potrzeb lokalnego rynku pracy, tak aby
uczniowie mieli szanse korzysta¢ w szko-
fach ze sprzetéw nowej generacji oraz
zdawaé egzaminy zawodowe, zaréwno
teoretyczne jak i praktyczne, w placow-
kach, w ktorych sie ksztatcg. Rdwniez przy
wyborze szkoty nie bez znaczenia jest baza
dydaktyczna. Placéwki, w ktérych naucza
sie w oparciu o nowoczesne metody i na

Geos Przepsiesiorcy | 3-4/2016 WYWIAD

nowoczesnym sprzecie cieszg sie wiek-
szym zainteresowaniem mtodziezy gimna-
zjalnej, dla ktérej szkolnictwo zawodowe
powoli przestaje by¢ ta mniej atrakcyjng
forma kontynuowania edukacji, a staje sie
droga do zdobycia zawodu i dobrze pfat-
nej pracy.

- Czy juz teraz mozna okresli¢ korzy-
sci wynikajace z realizacji projektéw dla
rozwoju szkolnictwa zawodowego w wo-
jewédztwie lubuskim?

- Dzieki realizacji projektéw zwiekszy
sie atrakcyjnos¢ i jakos¢ ksztatcenia za-
wodowego poprzez dostosowanie ksztat-
cenia do potrzeb rynku pracy, wyposaze-
nie szkét w sprzet i pomoce dydaktyczne
do prowadzenia nauczania w zawodach
z okreslonej branzy, podnoszenie kwalifi-
kacji nauczycieli i uczniow poprzez umoz-
liwienie im uczestnictwa w realnych wa-
runkach pracy. Absolwenci ,zawodéwek”
bedg mogli sie tatwiej odnalez¢ na rynku
pracy, a pracodawcy zaoszczedzi¢ czas na
ich doszkalanie.

- Dziekuje.

Rozmawiat Jakub Sokotowski

Qubus Hotel

Gorzéw Wikp.

WYJATKOWE PRZYJECIA
OKOLICZNOSCIOWE

CHRZCINY, KOMUNIE, URODZINY

Menu od 49 PLN/os. Kacik zabaw dla dzieci

P}

Rezerwacja
+48 95 735 0 735, marketing_gorzow@qubushotel.com

qubushotel.com
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Tani wydruk 3D

Rozmowa z Jackiem Cymbrykiewiczem, wspotwiascicielem firmy Copyline, oferujgcej m.in. profesjo-
nalne drukarki do druku tréjwymiarowego.

~oPY

- Skad pomyst na zainteresowanie sie

drukarkami 3D i na ich dystrybucje?

- Od 20 lat obstugujemy klientéw biu-
rowych, tzn. takich, ktérzy tworzg doku-
menty. Cze$¢ z tych klientéw, cho¢ nie-
wielka, oprécz normalnego druku 2D moze
korzystac z druku 3D. Chodzi gtéwnie o za-

ktady przemystowe, firmy architektonicz-

ne, geodetow, firmy, ktére robig projekty
i tworzg pewne wizje. Wtasciwie mozna
powiedzieé¢, ze zainteresowana drukiem
3D moze by¢ kazda firma, ktdéra co$ pro-
dukuje. Zastosowanie tych drukarek jest
bardzo szerokie, wiec moga przydac sie do-
stownie wszedzie: od agencji reklamowych

tworzacych gadzety, po firmy cukiernicze,

ktore dzieki nim mogg wytworzy¢ deko-
racje do swoich produktéw. Czasami sami
jestesmy zaskoczeni, do czego s one wy-
korzystywane.

Dzieki ofercie drukarek 3D odpowia-
damy na zapotrzebowanie naszych ak-
tualnych klientéw, ktorzy wtasnie obok
standardowego druku majg potrzebe wy-

korzystania druku 3D.

- Jaka przewage daje drukowanie
w technologii 3D?

- Bardzo waznym aspektem jest cena
samego wydruku. Aktualnie, ze wzgledu na
jeszcze mate rozpowszechnienie tej tech-
nologii, ludzie nie posiadajg wiedzy o tym,
jak niski jest koszt uzytkowania drukarki
3D. W oferowanych przez nas drukarkach
trzeba jedynie uzupetnia¢ filament, czyli
materiat, z ktérego wytworzymy produkt.
W rezultacie jednostkowy koszt wydru-
ku to najwyzej kilkadziesigt groszy. Firma
moze drukowac bardzo duzo, a jej koszty
dzieki temu nie wzrosna.

- Gdzie gtéwnie znajduja zastosowa-
nie drukarki 3D?

CONCORDIA

UBEZPIECZENIA

Solidna FlRMA
dla BIZNESU

GBSBank

Dotacz do znajomych
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UBEZPIECZ SIE
WYGODNIE
TANIEJ DO

*ubezpieczenie kupiIE mozna w placéwkach GBS Banku

Bank Polski

N3 www.gbsbank.pl

@ Grupa BPS




- Jak juz wczesniej wspomniatem, ich
zastosowanie jest bardzo szerokie. Jed-
nak najczesciej sg to biura konstrukcyjne
i technologiczne. Drukarki zastepujg pro-
ces przedprodukcyjny. Zamiast tworzy¢
droga forme wtryskowa, a z niej model,
ktory trzeba dtugo obrabiaé na wielu urza-
dzeniach mozna zrobi¢ wydruk 3D, ktory
bedzie wielokrotnie tanszy. Przed rozpo-
czeciem produkcji mozna robi¢ wiele bar-
dzo tanich wydrukéw, ktére w efekcie po-
zwolg rozpoczac¢ produkcje wtasciwg. To sg
ogromne oszczednosci, idgce w dziesigtki
a nawet setki tysiecy ztotych! Kolejnym
zastosowaniem jest wizualizacja produktu.
Mozna przedstawia¢ produkt na plakatach,
ale pokazanie modelu 3D daje zupetnie

inne wrazenie.

- Jaka jest przysztosc tej technologii?

- Wedtug mnie przysztoscig drukarek
3D nie beda tylko firmy produkcyjne, ale
wiasnie fakt, ze znajda zastosowanie wsze-
dzie. Drukarki 3D beda coraz czesciej spo-
tykane w prywatnych domach, podobnie
jak drukarki 2D dzis. Kazda firma bedzie
mogta sama wydrukowac sobie gadzety re-
klamowe, przy bardzo niskim koszcie jed-

nostkowym.

- To szansa czy zagrozenie dla branzy
reklamowej?

- W moim odczuciu rynek reklamowy

raczej sam zacznie korzysta¢ z drukarek 3D.
Trzeba jednak powiedzie, ze nie s one szyb-
kie. Wiec nie ma mowy o produkcji seryjnej,

tylko o do$¢ ograniczonych wolumenach.

- lle wynosi koszt samej drukarki?

- Drukarki proste, czyli takie, ktore dru-
kujg gtownie w plastiku, kosztujg od dwéch
do kilkunastu tysiecy ztotych. Rdznica wy-
nika z samej konstrukcji oraz starannosci
wykonania i jakosci materiatow. Przy tan-
szych modelach, po krétkiej pracy nalezy
wymienic czesci o koszcie poréwnywalnym
do ceny drukarki, a przy drozszych, ktére
wykonane sg z lepszych, wytrzymalszych
materiatow - takie problemy nie wystepu-
ja. Wtasnie wytrzymatos¢ komponentéw
drukarki odgrywa wazing role w koszcie
eksploatacji, gdyz pracujg one w wysokich
temperaturach siegajgcych 250° C.

- Jak wygladajg warunki zakupu takiej
drukarki?

- W ramach zakupu drukarki 3D w na-
szej firmie, oprdcz samej drukarki, dostar-
czamy software do drukowania, jak rowniez
zapewniamy przeszkolenie z jej uzywania.
Dodatkowo oczywiscie zajmujemy sie ser-
wisem tych drukarek. Sprzedajemy znako-
mitg polska drukarke 3DGence ONE, ktérej
producent, w mojej ocenie, juz niedtugo
stanie sie znany w catej Europie. To dru-

karka bardzo wysokiej jakosci, a koszty
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jej eksploatacji sg zerowe (oprocz, oczy-
wiscie ceny tworzywa i energii elektrycz-
nej)! Ciekawostka jest fakt, ze jej projekt
powstat dzieki wspdtpracy wspomnianej
firmy 3DGence z Politechnika Slaska w Gli-
wicach. Zgtasza sie do nas wielu innych
producentdéw, ktérzy oferujg nam tansze
produkty, jednak dla nas bardzo wazna jest
jakos¢ i zadowolenie klientéw i dlatego nie

oferujemy innych drukarek.

- Czy do drukowania 3D potrzebne s3
jakies specjalistyczne programy?

- Kazdy profesjonalny program do pro-
jektowania w 3D moze postuzyé do stwo-
rzenia projektu czytelnego dla drukarki
3D. Jest tez sporo darmowych programow,
ktore to umozliwiaja. Jesli klient jest zain-
teresowany zakupem drukarki, oferujemy
ustuge darmowego wydruku projektu te-

stowego nadestanego poczta mailowa.

- Jaka jest wydajnosc takiej drukarki?
- Jak wspomniatem, nie s to bardzo
szybkie urzadzenia. Dla lepszego zobrazo-
wania: szeScian o boku 5 cm bedzie dru-
kowany okoto 60 minut. Jesli kto$ bytby
zainteresowany obejrzeniem drukowania
3D na zywo — zapraszamy do siedziby na-
szej firmy — drukarka pracuje praktycznie
caty czas.
- Dzigkuje.
Rozmawiat Tomasz Molski

G25S.

webdevelopment

> responsywne strony internetowe

> identyfikacja wizualna
> programowanie dedykowane

> pozycjonowanie

jesteSmy autorami

nowej responsywne;j
strony

e

www.ziph.pl

tel.: +48 697 157 644
web: www.gess.pl
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Albo Twoja firma jest w Internecie
albo jej nie mal

- Panska firma, obok notowanych

spotek gietdowych, zostata 11 kwietnia
uhonorowana tytutem Super Sukces Roku
2016 przyznawang przez magazyn Oso-
bowosci i Sukcesy. Pierwsze wrazenia po
gali?

- To naprawde wspaniate uczucie, od-
biera¢ taki laur. Poza nami tylko 4 firmy
w skali kraju otrzymata taki tytut - czuje-
my sie zaszczyceni i jeszcze bardziej moty-

wuje to nas do solidnej pracy.

- Prosze przyblizy¢ dziatanie, ktére
stato sig Zrodtem nagrody.

- Ogodlnie rzecz ujmujac, uruchomili-
$my internetowg platforme e-commerce
dla klientéw z kilku branz. Chciatbym do-
brze odpowiedzie¢ dlatego prosze pozwo-

li¢, ze troche temat rozwine...
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- Bardzo prosze...

- Szykuje sie prawdziwa rewolucja dla
przedsiebiorcodw. Okazuje sie, ze nie kazdy
przedsiebiorca zdaje sobie z tego sprawe
, 2e w przeciggu kolejnych 4 lat sprzedaz
produktéw detalicznych bedzie w 53% re-
alizowana online. Takie dane zostaty opu-
blikowane dla rynku europejskiego przez
Forrester Data Scientists - w Raporcie
,European Cross-Channel Retail Sales Fo-
recast, 2015 To 2020” - najbardziej wpty-
wowg organizacje badawcza na $wiecie
doradzajacej 205 z 500 najwiekszych firm
na $wiecie. Innymi stowy, od 2020 na 100
sprzedanych produktéow detalicznych 53
zostanie sprzedanych online. Dzi$ sprze-
daz on line w Europie nie przekroczyta
jeszcze 10%, a w Polsce szacuje sie jg na

poziomie ponizej 5%. Tutaj musze dodac,

ze wiekszo$¢ osbéb postrzega sprzedaz
w Internecie jako zakup online i dostawa
do kupujacego. Okazuje sie, ze coraz cze-
Sciej bedziemy sie spotyka¢ z modelem
mieszanym, czyli zakupem online i odbio-
rem produktu w lokalnej siedzibie sprze-
dajgcego. W ten sposob bedzie mozna ku-
pi¢ nie tylko przedmioty, ale takze ustugi.
Otwierajg sie mozliwosci nie tylko dla firm
oferujacych produkty w postaci przedmio-
tow fizycznych, ale takze dla takich, ktére
nie widziaty wczesniej mozliwosci sprze-
dazy ustug w ten sposob, np. fryzjer, ko-

smetyczka czy klub fitness.

- Wiadomo, ze taki rodzaj transakcji
jest juz realizowany do pewnego czasu
przez duze sieci. Ale z ustugami to rzeczy-

wiscie pewnego rodzaju nowos¢.
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- Tak, to juz sie dzieje. Tylko prosze - | pewnie w tym miejscu wchodzicie mentu miesiecznego pokrywa wszystkie
zastanowi¢ sie, ile firm lokalnych, ktére na miejsce akcji? koszty utrzymania strony takie jak: zawsze
funkcjonuja w powszechnej swiadomo- - Nie inaczej. W maju przewidzieli- aktualng wersje techniczng, nieograni-

$ci spotecznej, realizuje model miesza- $my wersje 2.0 naszego projektu, za ktéry  czong ilos¢ podstron, tysigce produktdw,
ny sprzedazy online? Niewiele, prawda? zostaliSmy uhonorowani tytutem Super dostep do bazy wiedzy, systemy zabezpie-
Pytanie, ktére sobie postawiliSmy brzmi:  Sukces Roku 2016. Pokazalismy platforme czajgce przed ryzykiem walutowym przy
dlaczego firmy lokalne nie realizujg tego e-commerce pod nazwg PageAndShop. sprzedazy w innych walutach duzg ilo$¢
rodzaju transakcji? Z naszych doswiad- com. Dzieki niej, kazdy przedsiebiorca wersji jezykowych itp. Mozna jg bedzie
czen wynikato, ze firmy lokalne nie posia- bedzie mdgt zleci¢ ekspresowe wykona- sprawdzi¢ na PageAndShop.com. Jeden
daty do tej pory odpowiednich narzedzi. nie strony internetowej lub wykonaé sa- wniosek dla przedsiebiorcéow. Z biegiem
Niektére, jak wspomniatem, nie widziaty modzielnie strone www. Sktada sie jg, jak czasu coraz wieksze dochody bed3 reali-
sensu sprzedazy ustug, a inne nie wiedzia- dobrze dopasowane klocki w czasie krot-  zowaty tylko te firmy, ktére otworza sie na
ty, ze dochdéd moga generowac produk- szym niz 1 godzina, a dodatkowo pierwsze profesjonalne zaistnienie w sieci ze stro-
ty pochodne. Przyktadowo: klub fitness produkty do sklepu mozina wstawi¢ juz ng internetowg i e-sklepem oraz wiedza,
moze sprzedawac¢ choéby: odzywki, wita- ,od reki”. Przekazujemy ponadto dostep jak to wykorzysta¢. Dla firm, ktdre nie
miny, karnety, stroje sportowe, karty upo- do rzetelnej, sprawdzonej wiedzy, zwig- zaistniejg w sieci z e-sklepem, konkuren-
minkowe, czy konkretne ustugi. Czasem zanej z marketingiem internetowym oraz cja bedzie rosta bardziej dynamicznie niz
tez nie widzg sensu realizacji sprzedazy rozwigzujemy problemy z zaistnieniem kiedykolwiek, a marza w kazdej branzy na-
on line, gdyz stworzenie dobrze dziata- z wtasnymi produktami w Internecie raz dal bedzie sie zmniejszaé. Zatem konklu-
jacego sklepu internetowego to przeciez na zawsze! | jeszcze jedna istotna sprawa: zja nasuwa sie sama - zaistnienie w sieci
nie lada wzywanie i spora ilos¢ czasu sie- cena aktywacji strony i e-sklepu to kwo- z e-sklepem to juz nie jest ekstrawagancja
gajaca setek godzin. Mozna zauwazy¢, ze  ta mniejsza od potowy kwoty ptaconej za  tylko koniecznos$é, jesli powaznie mysli sie
obecnie przedsiebiorcy majag mniej czasu, markowy smartphone! Suma miesiecz- o przysztosci firmy.

niz kiedykolwiek wczesniej. Czesto e-sklep  nego utrzymania tych narzedzi to koszt

wykonywany na zamoéwienie stanowi do$¢  réwny Sredniej wysokosci abonamentu - I nie ma od tego odwrotu?

duzy wydatek. Do tego dochodzi materia telefonicznego. - W moim odczuciu - nie ma. Jesli je-
zgtebienia tajnikdw marketingu interneto- stes przedsiebiorcg i chcesz rozwing¢ swo-
wego i... kwoty sie mnoza, a czasu, ktory - A bez przenosni? ja firme to koniecznie odwiedz PageAnd-
trzeba na to poswieci¢, brakuje. A po dro- - Prosze o troche cierpliwosci. Kwota  Shop.com i chwy¢ byka za rogi!

dze cata obstuga: hosting, grafik, progra- optaty inicjalnej zostanie ujawniona pod- - Dziekuje.

mista, asysta techniczna... czas premiery w maju 2016. Kwota abona-

Rozmawiata Anna Elzanowska
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Lubuski rynek pracy 2016

Jak po pierwszych trzech miesigcach 2016 roku przedstawia sie sytuacja na rynku pracy? Czego ocze-

kuja pracownicy, a co oferujg im pracodawcy? Na te i inne pytania odpowiada ponizsza analiza opra-

cowana przy wspoétpracy z firma

Bezrobocie nadal spada, najbardziej w woje-
waodztwie lubuskim

Najnowsze dane makroekonomiczne wska-
zujg, iz w marcu 2016 roku bezrobocie w Pol-
sce osiggneto wynik najnizszy od 25 lat i spadto
do poziomu 10%, przy czym najwiekszy spadek
liczby bezrobotnych odnotowano w wojewdédz-
twie lubuskim, co powinno napawaé optymi-
zmem mieszkancdw naszego regionu. Spadek
bezrobocia $wiadczy bowiem o poprawie sy-
tuacji gospodarczej naszego wojewddztwa,
a z rozwojem przedsiebiorstw wzrasta liczba

stanowisk pracy.

Wynagrodzenia rosna...

Z rozmow prowadzonych przez Idea HR
Doradztwo Personalne z przedstawicielami lu-
buskich firm jasno wynika, ze majg oni w pla-
nach zwiekszanie zatrudnienia oraz podwyzki
dla pracownikdéw.

Lubuscy przedsiebiorcy réinie planuja
wzrost wynagrodzenia, jedni w wymiarze kon-
kretnych kwot, inni wzrost procentowy, nie-
mniej jednak $rednio wynagrodzenia powinny
w najblizszym czasie wzrosna¢ o okoto 4%.

Podwyzki kwotowe najkorzystniej zmienig
wyptaty pracownikdédw osiggajacych najnizsze
zarobki, co z pewnoscig wptynie na wzrost za-
dowolenia pracownikdw nizszego szczebla,
a tym samym do wiekszego ich przywigzania do
miejsca pracy. W najblizszym czasie bowiem,
utrzymanie pracownikéw bedzie jednym z naj-
wiekszych wyzwan lubuskich pracodawcéow.

Wyksztatcenie techniczne nadal deficytowe

Najbardziej poszukiwani na naszym rynku
pracy sa m. in elektrycy, mechanicy, spawacze,
szwaczki, stolarze, tokarze, czy operatorzy woz-
kéw widtowych.

Zarobki w tych poszukiwanych zawodach
ksztattujg sie aktualnie od 2.000 zt do nawet
5.000 zt brutto miesiecznie. Dla poréwnania wy-
nagrodzenie pracownikéw niewykwalifikowa-
nych to minimum 1.850 zt do 2.500 zt brutto.
Oczywiscie wysokos$¢ wynagrodzen uzalezniona
jest w duzej mierze od posiadanych kwalifikacji,
umiejetnosci i doswiadczenia pracownika.

Inzynierowie poszukiwani

Oprécz wykwalifikowanych pracownikéw
fizycznych najbardziej deficytowa grupa zawo-
dowag w naszym regionie s3, w niemal wszyst-

16

Idea HR Doradztwo Personalne.

kich branzach inzynierowie.

Zatrudnienie oséb z wyzszym wyksztatce-
niem technicznym wcigz stanowi rosnacy pro-
blem lubuskich pracodawcéw.

Wynagrodzenia inzynierdw ksztattujg sie
od 3.500 zt do przeszto 8.000 zt brutto mie-
siecznie. Nadal jednak oferowane na rynku lu-
buskim zarobki s3 nizsze od tych oferowanych
poza granicami naszego kraju.

Generalnie, w Polsce liczba oséb koricza-
cych wyzsze studia techniczne jest wcigz zbyt
mata w stosunku do potrzeb, a atrakcyjniejsze
zagraniczne warunki pfacowe przyczyniaja sie
do wyjazdu czesci specjalistow poza granice na-
szego kraju.

Pracownicy z Ukrainy uzupetniajg braki kadro-
we

Lubuscy pracodawcy coraz czesciej niedo-
bory w kadrach prébuja uzupetni¢ pracownika-
mi pochodzacymi z Ukrainy, a poniewaz oczeki-
wania tych pracownikéw nie réznig sie znaczaco
od oczekiwan Polakéw zatrudnienie ich wiaze
sie z ponoszeniem przez firmy poréwnywalnych
kosztow. Wsrdd nich sg m.in. szwaczki, spawa-
cze, niewykwalifikowani pracownicy fizyczni,
ale takze i inzynierowie.

Przy zatrudnianiu obcokrajowcow, zwitasz-
cza inzynieréw bardzo wazna dla pracodawcéw
jest znajomosc jezyka, najlepiej polskiego, ale
pozadani sa takze fachowcy z bardzo dobrg zna-
jomoscia jezyka angielskiego.

Jezyki obce nadal deficytowe

Znajomos¢ jezykow obcych, pozwalajgca na
swobodng komunikacje zdecydowanie utatwia
znalezienie dobrze ptatnej pracy na krajowym
rynku nie tylko obcokrajowcom, ale réwniez
Polakom.

Osoby postugujace sie jezykiem angielskim
lub niemieckim moga liczy¢ na wynagrodzenia
o okoto 1 000 ztotych wyzsze w poréwnaniu
z tymi, ktdrzy jezykow nie znaja.

Specjalisci ze znajomoscia jezykow obcych
mogg zarobi¢ od 4.000 zt nawet i do 7.000 zt
brutto miesiecznie.

Najwyzsze wynagrodzenia dla menedzeréw

W wojewodztwie lubuskim najwyzsze za-
robki osiggaja, co z pewnoscig nie powinno by¢
zaskoczeniem, osoby na stanowiskach mana-
gerskich i kierowniczych. Dyrektor logistyki, fi-
nanséw, czy HR moze zarobi¢ 20.000 zt brutto,
cho¢ $rednio jest to ok. 15.000 zt brutto mie-
siecznie. Dyrektor zaktadu z kapitatem zagra-
nicznym, $redniej wielkosci zarabia pomiedzy
25.000 a 35.000 zt brutto.

Na wysokie wynagrodzenia moga liczyé
takze wykwalifikowani specjalisci w branzach
bankowej, IT, logistycznej, produkcyjnej, a tak-
ze poszukiwani przez wielu pracodawcéw han-
dlowcy.

Kobiety zarabiajg mniej

Obserwujgc lubuski rynek pracy daje sie
zauwazy, iz kobiety, zwtaszcza na stanowiskach
kierowniczych i specjalistycznych zarabiajg
mniej od mezczyzn.

By¢ moze jest to zwigzane z tym, ze kobiety
wykazujg mniejszg stanowczos¢ w negocjacjach
zarobkéw, a statos¢ i stabilizacje traktujg bar-
dziej priorytetowo od wysokiego wynagrodze-

nia.

Perspektywy dla Lubuszan na rynku pracy
Sytuacja na rynku pracy nadal bedzie
ksztattowana przez kilka gtéwnych czynnikéw:
malejacy liczbe oséb wchodzacych na rynek
pracy (demografia), emigracje zarobkowg oraz
wzrost gospodarczy. Czynniki te wskazujg, ze
bedzie zwiekszona podaz ofert pracy i maleja-
ca liczba kandydatéw. Oznacza to jedno: wzrost
wynagrodzen. Na co z pewnoscig cieszg sie pra-

cownicy.

Martyna Gtadysz,
Konsultant ds. rekrutacji
IDEA HR Doradztwo Personalne

Zajmowane stanowisko

Przedziat wynagrodzenia (kwoty brutto)*

Dyrektor / Manager

12 000 zt—20 000 zt

Stanowisko kierownicze

6000 zt — 12000 zt

Stanowisko specjalistyczne

3000 zt—7 000 zt

Inzynier

3500 zt -8 000 zt

Wykwalifikowany pracownik fizyczny

2500 zt -4 000 zt

Niewykwalifikowany pracownik fizyczny

1850 zt -2 500 zt

*miesieczne wynagrodzenie brutto, bez premii i innych dodatkéw



Zdaniem eksperta

Wyjawienie majatku

Truizmem jest stwierdzenie, iz w praktyce obrotu gospodarczego

w Polsce dtuznik cieszy sie wiekszymi przywilejami niz wierzyciel.
W szczegdlnosci odnosi sie to do postepowania egzekucyjnego,
zwtaszcza gdy w gre wchodzi nieruchomosé, ktore toczy sie zazwy-

czaj dtugo i ociezale (np. nizej podpisany uczestniczy w postepowa-
niu egzekucyjnym, ktore trwa - jak na razie mato skutecznie - juz
ponad 15 lat). Nieudolne prawo prébujg wspomagac lub wrecz za-
stepowac - na zasadzie faktow dokonanych - komornicy, jednakze
narazajq sie, zwtaszcza w przypadkach nagtasnianych przez media,
na odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng, cywilng, a nawet karna.

rezem w reku wierzyciela, ktory

ma ktopoty w wyegzekwowaniu

swej wierzytelnosci od niesolidne-
go kontrahenta (np. z tytutu zaptaty ceny za
sprzedany towar) moze by¢ instytucja wyja-
wienia majatku.

Zgodnie z przepisami Kodeksu postepo-
wania cywilnego, jezeli zajety w egzekucji
majatek dtuznika nie rokuje zaspokojenia
egzekwowanych naleznosci lub jezeli wie-
rzyciel wykaze, ze na skutek prowadzone;j
egzekucji nie uzyskat w petni zaspokojenia
swej naleznosci, moze on zgdaé¢ zobowia-
zania dtuznika do ztozenia wykazu majatku
z wymienieniem rzeczy i miejsca, gdzie sie
znajduja, przypadajacych mu wierzytelnosci
i innych praw majatkowych oraz do ztozenia
nastepujacego przyrzeczenia: “Swiadomy
znaczenia mych stéw i odpowiedzialnosci
przed prawem zapewniam, Ze ztozony prze-
ze mnie wykaz majgtku jest prawdziwy i zu-
petny”.

Wierzyciel moze zgda¢ wyjawienia
majatku takze przed wszczeciem egzekucji,

jezeli:

1) uprawdopodobni, ze nie uzyska zaspo-
kojenia w petni swojej naleznosci ze zna-
nego mu majatku albo z przypadajacych
dtuznikowi biezacych $wiadczen perio-
dycznych za okres szesciu miesiecy;

2) po uzyskaniu tytutu wykonawczego we-
zwat dtuznika do zapfaty stwierdzonej
nim naleznosci listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru, a dtuznik nie
spetnit Swiadczenia w terminie 14 dni od
dnia doreczenia wezwania do zaptaty.

Whiosek o nakazanie dtuznikowi wy-
jawienia majatku sktada sie w sadzie wia-

Sciwosci ogolnej dtuznika, czyli w sadzie

wiasciwym dla jego miejsca zamieszkania

lub siedziby. Do wniosku nalezy dotgczy¢
dokumenty uzasadniajgce obowigzek wyja-
wienia majatku.

Co do zasady sad rozpoznaje wniosek
po wezwaniu i wystuchaniu stron, a wykaz
i przyrzeczenie sad odbiera od dtuznika
niezwtocznie. Jezeli dtuznik bez usprawie-
dliwionej przyczyny nie stawi sie do sadu w
celu ztozenia wykazu lub przyrzeczenia albo
stawiwszy sie wykazu nie ztozy lub odmé-
wi odpowiedzi na zadane mu pytanie albo
odmowi ztozenia przyrzeczenia, sgd moze
skaza¢ go na grzywne lub nakaza¢ przymu-
sowe doprowadzenie oraz moze zastosowacé
areszt nieprzekraczajacy miesigca. W razie
zastosowania $rodkéw przymusu dtuznik
moze w kazdej chwili ztozy¢ wykaz i przyrze-
czenie. W wypadku gdy zastosowano wobec
niego areszt, dtuznik moze domagac sie sta-
wienia go przed sad w celu ztozenia wyka-
zu i przyrzeczenia. W wypadku tym sad nie
wzywajac wierzyciela niezwtocznie przyjmie

Geos Przepsiesiorcy | 3-4/2016 PRAWO

KANCELARIA PRAWNICZA
GORECKI I PARTNERZY

Adwokaci i Doradca podatkowy

wykaz i odbierze przyrzeczenie, po czym
zwolni dtuznika. Nie pozbawia to prawa
wierzyciela, ktéry nie byt obecny przy tych
czynnosciach, do zazadania ponownego
wezwania dtuznika w celu zadania mu pytan
zmierzajacych do wykrycia przedmiotéw, do
ktérych mogtaby byc¢ skierowana egzekucja.

Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego,
kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za do-
wod w postepowaniu sagdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja praw-
de, podlega karze pozbawienia wolnosci do
lat 3. Przepis ten stosuje sie odpowiednio do
osoby, ktéra ztozyta fatszywe oswiadczenie
zawierajgce wykaz jej majatku.

Za osobe, ktora nie ma zdolnosci pro-
cesowej, wykaz i przyrzeczenie obowigzany
jest ztozyc jej przedstawiciel ustawowy.

Dtuznik, ktéry ztozyt przyrzeczenie lub
do ktdérego zastosowano s$rodki przymusu,
obowigzany jest do ztozenia nowego wyka-
Zu i przyrzeczenia na zgdanie tego samego
lub innego wierzyciela, gdy od ztozenia przy-
rzeczenia lub wyczerpania srodkéw przymu-
su uptynat okres jednego roku.

Na podstawie ustawy o Krajowym Reje-
strze Sagdowym do rejestru dtuznikéw nie-
wyptacalnych wpisuje sie z urzedu miedzy
innymi dtuznikoéw, ktérzy zostali zobowig-
zani do wyjawienia majatku w trybie wyzej
opisanych przepisdw o postepowaniu egze-
kucyjnym. Rejestr ten jest jawny.

Marek Goérecki
adwokat i doradca podatkowy
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LUBUSKI FUNDUSZ POZYCZKOWY
\ ZACHODNIA IZBA :
PRZEMYSLOWO-HANDLOWA

66-400 Gorzéw Wielkopolski, LI | I
EGD 5.A

ul. Kazimierza Wielkiego 1 AGENCJA ROZWOJU REGIONALME
NIP 599 286 26 34, Regon 211293154 ' .

Biuro czynne Fundusze Europejskie

od poniedziatku do pigtku . .
w godzinach 7.30-15.30. dla rozwoju Lubuskiego

Projekty wspolfinansowane przez Unig Europejskq ze srodkow Europejskiego

Sekretariat
T: +48 95 739 03 11 Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz 7 budzetu panistwa w ramach Lubuskie-
E: sekretariat@ziph.pl go Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2007-2013

Dyrektor Izby
Stanistaw Owczarek
T: 602 771 656

E: s.owczarek@ziph.pl
Whioski mozna sktadac

Dziat Marketingu : e .
Tomasz Molski w Zielonej Gorze przy ul. Chopina 14
T: 696 007 665 Oraz

E: t.molski@ziph.pl w Gorzowie WIlkp.

rzy ul. Kazimierza Wielkiego 1

Jakub Sokotowski R g

T: +48 95 739 03 12 3
E: marketing@ziph.pl STALE OPROCENTOWANIE POZYCZEK

Dziat Rozwoju i Innowacji
Dariusz Przybytek
T: 609 806 840

E:d. bylek@ziph.pl
PSR 2. Dla firm dziatajgcych mniej niz 12 m-cy: od 5,83 % w skali roku

1. Dla firm dziafajgcych przynajmniej 1 rok: od 2,83 % w skali roku

Dziat projektow unijnych
Kamila Szwajkowska Oferujemy:

T: +48 95739 03 11 K ki do 400 000 zt
E: projekty@ziph.pl wota pozyczki ° z
Karencja max. 6 m-cy
Dziat UbFZP|eczen Wktad wtasny min. 10 % kwoty brutto
Anna Elzanowska
T: +48 95 739 03 10 Okres sptaty pozyczki do 84 m-cy
E: a.elzanowska@ziph.pl Prowizja od 1 % do 2 % od kwoty pozyczki
Dziat Kadr i Ksiegowosci Optata za rozpatrzenie wniosku 100 zt
Anna Nowak Optata za wczeéniejszg sptate pozyczki 0zt
T: +48 9573903 13
E: a.nowak@ziph.pl Szczegétowych informaciji udzielaja:

e Mariola Dobosz (biuro Zielona Gdra) tel. 68 329 78 28, 601 798 683,

Oddziat w Zielonej Gorze _mail: m.dob : |
ul. Bohateréw Westerplatte e-mail: m.dobosz@region.zgora.p
65-078 Zielona Goéra . . .

e Renata Szwajkowska (biuro Gorzéw Wlkp.) tel. 95 739 03 16, 698 688 135,

Karolina Muszyriska e-mail: r.szwajkowska@region.zgora.pl

T: +48 68 324 14 70
M: 533 283 770

E: k.muszynska@ziph.pl
Pozyczki przyznawane sg na warunkach okreslonych

w REGULAMINIE UDZIELANIA POZYCZEK PRZEZ LUBUSKI FUNDUSZ POZYCZKOWY

PDdYSkUtUj dostepnym w placéwce LFP

Z nami na oraz na stronie www.lfp.region.zgora.pl
Facebooku
wiww.facebook.com)

Zachodnialzba

UNIA EURDPERSEA

PRGGRAM — Lubushie ELIROPEIS FUNDUSE

. ) REGIONALNY S Warta zachod ROTWIHU REGICMALMEGD
S oha WWW: Z|ph.p| HABODOWA STRATEGLA SEOINOC
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PROGRAM UBEZPI

IGRUPOWYCH

TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN NA ZYCIE ,WARTA” S.A.
PRZY WSPOLPRACY Z ZACHODNIA IZBA PRZEMYStOWO-HANDLOWA
MAJA PRZYJEMNOSC ZAPROPONOWAC PANSTWU NOWY PROGRAM
UBEZPIECZEN GRUPOWYCH NA ZYCIE

2oz WAl td.



"’ BRATYSLAMA

HIE[Fh

KOSTRZYNSKO - SLUBICKA SPECJALNA STREFA EKONOMICZNA S.A.
ul. Orta Biatego 22 - 66-470 Kostrzyn nad Odra
tel. +48 95721 98 00 - fax +48 95 752 41 67 - e-mail: info@kssse.pl

www.kssse.pl





