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Obywatele Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Rosji, Ukrainy mo
ga podejmowac prace w kazdej branzy bez obowigzku uzyskiwania
zezwolenia na prace w okresie do 6 miesiecy w ciagu kolejnych 12
miesiecy. Zatrudnienie takie odbywa sie na podstawie oswiadczenia
O zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi ztozonego przez
polskiego pracodawce | zarejestrowanego w powiatowym urzedzie

pracy.
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Zezwolenie na prace sezonowa
(od 1 stycznia 2018)
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Zezwolenie na prace sezonowg (od 1 stycznia 2018)

dotyczy cudzoziemcow zatrudnionych przy wykonywaniu prac
uzaleznionych od por roku — rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka

zezwolenie wydawane na maksymalnie 9 miesiecy liczonych
od pierwszego wjazdu do strefy Schengen

mozliwe bedzie utrzymanie preferencyjnych zasad dla
obywateli krajow korzystajgcych z procedury ,oswiadczeniowej”
(brak testu rynku pracy)

cudzoziemiec otrzyma od pracodawcy zaswiadczenie o0
wpisaniu wniosku do ewidencji, po otrzymaniu na tej podstawie
wizy po wjezdzie do Polski | podjeciu pracy otrzyma zezwolenie
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Wizy krajowe | wizy Schengen
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Wizy

W 2016 r. polskie placowki konsularne 1 dyplomatyczne
znajdujgce sie na Ukrainie wydaty obywatelom Ukrainy 1 264 610
wiz (558 746 wiz Schengen oraz 705 864 wiz krajowych).

W okresie 1.01.-30.06.2017 r. polskie placowki konsularne i
dyplomatyczne znajdujgce sie na Ukrainie wydaty obywatelom
Ukrainy 720 908 wiz (223 576 wiz Schengen oraz 497 332 wizy
Krajowe).

W analogicznym okresie zesztego roku - tj. od 1 stycznia do 30
czerwca 2016 r. obywatelom Ukrainy wydano 563 601 wiz (249
628 wiz Schengen oraz 313 973 wiz krajowych)
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Zezwolenia na prace
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Zezwolenia na prace

lata liczba wydanych zezwolen zmiana (%) w stosunku do roku poprzedniego
2010 36 622 24.82%
2011 40 808 11,43%
2012 39 144 -4,08%
2013 39 078 -0,17%
2014 43 663 11,73%
2015 65 786 50,67%
2016 127 394 93,65%

Liczba wydanych zezwolen w I potowie 2017: 108 177
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Zezwolenia na prace po 1 stycznia 2018

* nowe przestanki odmowy wydania zezwolenia na prace: jesli okolicznosci

sprawy wskazujg, ze wniosek o wydanie zezwolenia na prace zostat
ztozony bez zwigzku z rzeczywistym zamiarem powierzenia pracy
cudzoziemcowi lub ze zezwolenie bedzie wykorzystane przez
cudzoziemca w celu innym niz wykonywanie pracy dla danego podmiotu

przepisy utatwiajgce pozyskiwanie przez wojewodow z ZUS i
administracji skarbowej oraz od Panstwowej Inspekcji Pracy i Strazy
Granicznej danych mogacych stuzy¢ do oceny, czy wniosek o zezwolenie
nie jest sktadany dla pozoru
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Zezwolenia na prace po 1 stycznia 2018

» wprowadzenie nowej przestanki odmowy wydania zezwolenia na prace w
sytuacji, gdy wydanie zezwolenia jest uzaleznione od uzyskania
iInformacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
pracodawcy. W przypadku gdy cudzoziemiec nie bedzie spetniat
wymogow wskazanych przez pracodawce w postepowaniu majgcym na
celu uzyskanie wspomnianej informacji, zezwolenie na prace nie zostanie
wydane.

= wprowadzenie w przepisie ustawowym wyraznego wymogu okreslenia w
zezwoleniu na prace rodzaju umowy bedgcej podstawg wykonywania
pracy. Wyraznie tez wskazano, ze dopuszczalne jest zastgpienie umowy
cywilnoprawnej] umowg o prace bez koniecznosci ubiegania sie o nowe
zezwolenie
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Zezwolenia na prace po 1 stycznia 2018

= W celu skuteczne] realizacji zadan tworzy sie rejestr pracy
cudzoziemcow, ktory bedzie zawierat informacje dotyczace ,klasycznych”
zezwolen na prace, zezwolen na prace sezonowg, oswiadczen oraz
iInformacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
na lokalnym rynku pracy

» Mozliwosc¢ okreslenia limitow wydawanych w danym roku kalendarzowym
zezwolen na prace, zezwolen na prace sezonowg oraz oswiadczen i
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Przy okreslaniu limitu
minister moze sie kierowaC potrzebami rynku pracy, wzgledami
bezpieczenstwa panstwa, zasadg komplementarnosci zatrudnienia
cudzoziemcow w stosunku do obywateli polskich



Zezwolenie na pobyt 1 prace



Projekt zmian ustawy o cudzoziemcach w czesci dotyczacej zatrudnienia

= wdrozenie dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/66/UE z
dnia 15 maja 2014 r. w sprawie warunkéw wjazdu i pobytu obywateli
panstw trzecich w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa
(Dz. Urz. UE L 157 z dnia 27 maja 2014 r., str. 1 — 21);

= punktowa poprawa brzmienia przepisow, potrzeba ktorej zostata
dostrzezona w okresie pierwszych dwoch lat obowigzywania ustawy z
dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach oraz likwidacja oczywistych
luk




Zakres podmiotowy dyrektywy 2014/66/UE

Zgodnie z art. 2 ust. 1 dyrektywy 2014/66/UE ma ona zastosowanie do
obywateli panstw trzecich, ktérzy w momencie skfadania wniosku majag
miejsce pobytu poza terytorium panstw cztonkowskich i ubiegajg sie o
przyjecie lub ktorzy zostali przyjeci na terytorium panstwa cztonkowskiego,
na warunkach okreslonych w niniejsze]; dyrektywie, w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa jako pracownicy kadry
Kierowniczej, specjalisci lub pracownicy odbywajgcy staz.




Przeniesienie wewnatrz przedsiebiorstwa — art. 2 lit. b dyrektywy
2014/66/UE definiuje je jako: ,czasowe oddelegowanie, w celach
zawodowych lub szkoleniowych, obywatela panstwa trzeciego, ktérego
miejsce pobytu w momencie sktadania wniosku o zezwolenie na
przeniesienie wewnatrz przedsiebiorstwa znajduje sie poza terytorium
panstw cztonkowskich, z przedsiebiorstwa, ktore ma siedzibe poza
terytorium panstwa cztonkowskiego i z ktorym obywatel panstwa trzeciego
jest zwigzany, przed przeniesieniem | w trakcie przeniesienia, umowg 0
prace, do jednostki nalezgcej do tego przedsiebiorstwa lub tej samej grupy
przedsiebiorstw z siedzibg w tym panstwie cztonkowskim, oraz w
stosownym przypadku mobilnos¢ miedzy jednostkami przyjmujgcymi
majgcymi siedzibe w jednym lub kilku drugich panstwach cztonkowskich;
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* rezygnacja z materialnoprawnego wymogu zawarcia umowy kreujgce;
stosunek prawny stanowigcy podstawe wykonywania pracy; wysokos¢
wynagrodzenia do oceny jego porownywalnosci bedzie musiata wynikac¢
z zatgcznika do wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy |

prace.

= wyodrebniona podstawa udzielania zezwolenia na pobyt czasowy |
prace w przypadku wykonywania pracy w zawodzie pozadanym dla
polskiej gospodarki, okreslonym w rozporzgdzeniu wydanym przez
ministra wtasciwego do spraw pracy w porozumieniu z ministrem
witasciwym do spraw gospodarki, a cudzoziemiec posiada kwalifikacje
zawodowe wymagane do wykonywania pracy w tym zawodzie, bez
wymogu dot. testu rynku pracy.

» rezygnacja z wymogu formalnego dotgczenia do wniosku o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy i prace informacji starosty. Dowdd ten
bedzie mozna pozyskac¢ w toku postepowania.




ﬁ
—’.-

= ograniczenie katalogu stron postepowania w sprawie udzielenia i
cofniecia zezwolenia na pobyt czasowy. Strong postepowania w
sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy bedzie wytgcznie
cudzoziemiec, ktory wnioskuje o udzielenie mu, czyli dziata w imieniu
sSwoim | na swojg rzecz, tego zezwolenia;

= strong postepowania w sprawie cofniecia zezwolenia na pobyt czasowy
bedzie wylgcznie ten cudzoziemiec, ktéremu udzielono zezwolenia
podlegajagcego cofnieciu w tym postepowaniu.
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= Mozliwo$é wprowadzenia LIMITOW LICZBOWYCH udzielonych
zezwolen na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w danym roku
kalendarzowym na podstawie rozporzgdzen ministra wiasciwego do
spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem witasciwym do spraw
pracy oraz ministrem wiasciwym do spraw gospodarki — w zakresie
zezwolen na pobyt czasowy

= Limity bedg mogty obejmowac poszczegolne wojewddztwa, zawody,
rodzaje umow, na podstawie ktorych cudzoziemcowi moze zostaé
powierzone wykonywanie pracy, lub rodzaje dziatalnosci podmiotu
powierzajgcego wykonywanie pracy.

= Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych bedzie ogtaszat osiggniecie
limitow w danym roku kalendarzowym w Dzienniku Urzedowym RP
,Monitor Polski”’, w drodze obwieszczenia.

= W przypadku limitdw dotyczgcych zezwolen na pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji
mowa jest o tym, ze jest limit dotyczy zezwolen udzielanych po raz
pierwszy.
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Zezwolenie na pobyt czasowy ze wzgledu na prace sezonowg

» Dostep pracownikow sezonowych do polskiego rynku pracy bedzie
odbywat sie poprzez wydawanie wiz, wzglednie — w przypadku pobytow
krotkoterminowych — w ramach ruchu bezwizowego, z jednoczesnym
wydawaniem zezwolen na prace sezonowg

» Moze sie zdarzyC, ze zezwolenie na prace sezonowg nie zostanie
wydane na taki, 9-miesieczny okres czasu w roku kalendarzowym albo
ze zostanie wydane na okres przekraczajgcy dopuszczalny okres
pobytu cudzoziemca

= W ustawie o0 promocji zatrudnienia | instytucjach rynku pracy
przewidziano regulacje przedtuzania przez staroste zezwolenia na
prace sezonowa.

» Przepisy dyrektywy nakazujg umozliwienie przedtuzenia pobytu
cudzoziemcowi, co najmniej jednokrotnie, w przypadku ,przedtuzenia
umowy przez pracownika sezonowego umowy z tym samym
pracodawcy” lub ,w celu zatrudnienia sie u innego pracodawcy”, pod
warunkiem jednak nie przekraczania ~maksymalnego okresu
okreslonego zgodnie z art. 14 ust. 1 dyrektywy 2014/36/UE.
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Zezwolenie na pobyt czasowy ze wzgledu na prace sezonowg

Nie jest to zezwolenie jednolite, albowiem nie okresla ono warunkéw
wykonywania pracy sezonowej, a tylko stanowi podstawe do pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu wykonywania pracy
sezonowej u tego samego lub innego pracodawcy

Warunki udzielenia:

1) Uprzedni wjazd na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie
wizy wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej lub w ramach
ruchu bezwizowego, w zwigzku z wnioskiem o wydanie zezwolenia na
prace sezonowg wpisanym do ewidencji wnioskow;

2) Posiadanie zezwolenia na prace sezonowg Ilub przedtuzenia
zezwolenia na prace sezonowg, Wwykraczajgcego poza okres
dopuszczalnego legalnego pobytu;

3) Posiadanie zrodta stabilnego i regularnego dochodu wystarczajgcego
na pokrycie kosztéw utrzymania

4) Posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego

5) Zapewnione zakwaterowanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.




Zezwolenie na pobyt czasowy ze wzgledu na prace sezonowg

Zezwolenia udziela¢ sie bedzie na okres waznosci posiadanego przez
cudzoziemca zezwolenia na prace sezonowg Ilub przedtuzenia
zezwolenia na prace sezonowg, nie dtuzszy jednak niz 9 miesiecy od
dnia pierwszego wjazdu w danym roku kalendarzowym

Zezwolenia bedzie mozna udzieli¢, podobnie jak zezwolenia na pobyt
czasowy z uwagi na okolicznosci wymagajgce krotkotrwatego pobytu,
na okres rowniez nieprzekraczajgcy 3 miesiecy
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SLUZBY IMIGRACYJNE WYDAWCA | FAQ

Mapy | dane statystyczne
imigrantéw i stuzb migracyjnych Polski

STATYSTYKA MIGRACJI STATYSTYKA MIGRACJI MAPA StUZB
NA MAPIE POLSKI NA MAPIE SWIATA IMIGRACYJNYCH
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Przyrost liczby spraw w toku 2013 - 2016
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6 wrzesnia br. Wojewoda Lubuski podpisat porozumienie finansowe
dotyczgce dofinansowania kwotg 2 789 805 PLN z Funduszu Azylu, Migracji
| Integracji projektu pod nazwg ,Witajcie w Polsce! — doskonalenie jakosci
obstugi cudzoziemcow w Lubuskim Urzedzie Wojewodzkim?”.

Projekt zaktada przebudowe budynku znajdujgcego sie pomiedzy Lubuskim
Urzedem Wojewodzkim, a gmachem Urzedu Pocztowego i stworzenie w nim
hali obstugi dla cudzoziemcow z wiekszg iloscig stanowisk oraz
udogodnieniami dla klientow. W budynku tym znajdag sie takze stanowiska
obstugi Oddziatu Paszportow i Migraciji. Projekt przewiduje takze stworzenie
infolinii, modernizacje wyposazenia, stworzenie kompleksowego systemu
obstugi klientow, a takze podniesienie kompetencji pracownikow urzedu.

Projekt realizowany bedzie w latach 2017-2019, a jego catkowity koszt
wyniesie 3 719 741 PLN.
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W projekcie ustawy budzetowej na rok 2018 zapisano srodki na zatrudnienie
w komodrkach zajmujgcych sie legalizacjg pobytu i zatrudnienia w urzedach
wojewaodzkich.

W ramach srodkéw Funduszu Azylu, Migracji i Integracji mozliwe jest takze
stworzenie infolinii i zatrudnienie operatorow w ze srodkéw FAMI
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Dziekuje za uwage
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