Sprawozdanie za rok 2017

ZACHODNIA IZBA
PRZEMYSEOWO-HANDLOWA



Wprowadzenie

W roku 2017 Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa realizowata swoje cele statutowe
oraz zadania wynikajace z uchwat Rady i Prezydium Izby oraz z biezacego kierowania
przez Prezesa ZIPH.

W okresie sprawozdawczym Rada i Prezydium Rady odbyly szereg posiedzen, podczas
ktorych analizowano biezaca dziatalno$¢ Izby oraz podejmowano stosowne decyzje.

Glownymi obszary zainteresowania to:

analiza i kierunkowanie biezacej pracy merytorycznej Izby;

e sytuacja finansowa Izby;

e dzialalno$¢ integracyjna srodowiska przedsiebiorcow;

e dzialalnos$¢ szkoleniowa;

e dzialalno$¢ promocyjna i wydawnicza

e udzial Izby w realizacji projektéw unijnych;

e organizacja konkurséw promujacych przedsiebiorcéw w regionie;

e udzial przedstawicieli w pracach lokalnych i wojewodzkich samorzadow, wiadz
rzadowych oraz organizacji okotobiznesowych;

e kontakty i zakres wspotpracy z zagranicznymi, partnerskimi izbami

gospodarczymi

Struktura organizacyjna ZIPH.

Pracami biur Zachodniej Izby Przemystowo-Handlowej od 2004 r. kieruje Dyrektor
Izby Stanistaw Owczarek. Obstuge prawna prowadzi Radca Prawny Marek Bucholski.
Izba ma swoja siedzibe w Gorzowie Wlkp. przy ul. Kazimierza Wielkiego 1, posiada
rowniez oddziaty: w Zielonej Goérze, przy ul. Bohateréw Westerplatte 23 w budynku
,Centrum Biznesu”, Zaganiu w Patacyku Urzedu Miasta pzy ul. Jana Pawta II 15 oraz w
Barlinku przy ul. Niepodlegtosci 16.

NASZE PLACOWKI

Siedziba w Gorzowie Wikp.
ul. Kazimierza Wielkiego 1
T: +48 95739 03 11

E: sekretariat@ziph.pl

Oddziat w Zielonej Gérze
ul. Boh. Westerplatte 23
T: 534 052 819

E: biurozgora@ziph.pl

Oddziat w Barlinku
Al. Niepodlegtosci 16
T:533779 421

E: m.zuk@ziph.pl

0Oddziat w Zaganiu

Al. Jana Pawta Il 15

T: 537 544 808

E: biurozagan@ziph.pl
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Wiadze ZIPH 2017
Prezydium Izby

PREZYDIUM ZIPH

. Jerzy Korolewicz - Prezes ZIPH
| Zachodnie Centrum Konsultingowe Euro-Invest
Sp. z 0.0., Gorzéw WIkp.

Ryszard Wtorkowski- Wiceprezes ZIPH

LUGS.A., Zielona Géra

Marta Jakowicka - Wiceprezes ZIPH
M&J Sp.z0.0., Zary

LEKS Sp. z 0.0., Sulecin

Rada Izby

S Mariusz Batura
PUP Gotech Sp. z 0.0., Gorzéw Wikp.

% Aleksandra Gtazowska
CBIAPE, Zielona Géra

E Ryszard Gongor
Gedia Poland, Nowa Sél
% Krzysztof Koniuszy

PW Roltex, Sulechéw

_ Jan Kowalewski

Komages, Janczewo

Mirostaw Laszko
Lamix, Witnica

Ireneusz Madej
Agencja Ochrony Herkules, Gorzéw Wikp.

_ @ | Marian Mitek
PWSZ Sulechéw

Komisja Rewizyjna

Krzysztof Kononowicz - Wiceprezes ZIPH

Roman Mizerny - Wiceprezes ZIPH
Holding -Zremb Gorzéw S.A

Arkadiusz Duk
ICT Poland Sp. z 0.0., Kostrzyn nad Odrg

| Roman Dziduch

Kostrzynisko-Stubicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A.,
Kostrzyn nad Odra

Edyta Hubska

Idea HR Doradztwo Personalne, Gorzéw Wikp.

Grzegorz Zatoga
Pro Lingua Grzegorz Zatoga, Jenin

“®"  Dariusz Mukomilow
Sinus Polska, Miedzyrzecz
2 Mirostaw Rawa

PGE Elektrocieptownia Gorzow

ﬂ Krzysztof Romankiewicz

Kasyno 434, Zielona Goéra
Mi Edward Skatecki
Esto Sp. z 0.0., Barlinek
ﬁ Bogdan Slusarz
Lubuski Instytut Badan i Innowacji, Zielona Géra

Augustyn Wiernicki

(tAll Metalplast Meblopol, Gorzéw Wikp.

. Anna Zyguta
RzeZnictwo Zyguta, Zbaszynek

Grzegorz Golczak - RECTUS Kancelaria Biegltych Rewidentow Sp. z o.o.

Dariusz Wilodkowski - GBS Barlinek

Bozena Wojtukiewicz - Sarris Darm Sp. z o.0.

Sad Kolezenski

Bogustaw Mtynarczyk - Areco Profiles Poland

Justyna Molenda - Computernet, Zary

Zbigniew Rudowicz - Mestil Sp. z o.0., Gorzow Wlkp.
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STAN SZEREGOW CZEONKOWSKICH

Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa w Gorzowie Wlkp. dziata na podstawie
Ustawy z dnia 30 maja 1989 1. 0 izbach gospodarczych (Dz. U. Nr 35, poz.195 z
1989 1. wraz z pdzn. zm.) oraz przepisdw wydanych na jej podstawie. Izba jest
dobrowolng organizacja samorzadu gospodarczego zrzeszajaca podmioty
prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza i reprezentujaca ich interesy w zakresie
prowadzonej przez nie dziatalnosci.

Na koniec roku 2017 w ZIPH zrzeszonych byto: 313 podmiotéw gospodarczych.

CZEONKOWIE ZIPH 313
Mikro przedsiebiorstwa 166
Mate przedsiebiorstwa 071
Srednie przedsiebiorstwa 050
Duze przedsiebiorstwa 026
SUBREGION POENOCNY 200
SUBREGION POLUDNIOWY 102
INNE WOJEWODZTWA on
50%

B Mikro przedsiebiorstwa
B Male przedsiebiorstwa
i Srednie przedsiebiorstwa

Duze przedsiebiorstwa

17%
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Dzialalno$¢ merytoryczna ZIPH w 2017 roku

KONFERENCJE WSPOLPRACA SNIADANIA BIZNESOWE
ZAGRANICZNA

LUBUSKI LIDER BIZNESU STUDLA J8A GRUPA LEAN PROJEKTY EUROPEJSKIE

Miniony rok byl dla Zachodniej Izby Przemystowo-Handlowej pod wieloma
wzgledami rekordowy. Wielo$¢ podjetych dzialan spowodowala znaczne
zmiany organizacyjne w funkcjonowaniu biura i oddziatéw.

W przygotowanych przez nas wydarzeniach w 2017 roku udzial wzielo ponad 2000
uczestnikow. Procz statych, dobrze znanych pozycji skupiajacych duze audytorium jak
Gospodarcza Inauguracja Roku w Zielonej Gdrze czy gala finatlowa Lubuskiego Lidera
Biznesu w Zaganiu, w minionym roku wiele dzialo sie w zakresie wykorzystania
srodkow unijnych. Przede wszystkim Izba mocno zaangazowala sie w rozwdj kadr dla
gospodarki. W kwietniu podpisaliSmy umowe na realizacje projektu ,Lubuskie Bony
Szkoleniowe szansg dla przedsiebiorcow i pracownikéw subregionu gorzowskiego”. Na
mocy podpisanej umowy do konica 2019 roku Izba rozdysponuje wsrod lubuskich
przedsiebiorstw blisko 15 milionéw zlotych na kursy i szkolenia. Z dofinansowania
skorzysta¢é moze w sumie 350 przedsiebiorstw z sektora MSP. Kazda z firm moze
ubiega¢ sie maksymalnie o 35 tysiecy zlotych. W zwiagzku z realizacja projektu we
wrzesniu zorganizowalismy w Gorzowie konferencje inauguracyjng i przystapilismy do
naboru wnioskéw, ktory ma charakter ciggly. Realizacja tak duzego przedsiewziecia
wymagata od Izby daleko idacych zmian organizacyjnych oraz wzbogacenia zaplecza
technicznego. Na potrzeby projektu powstat dedykowany system informatyczny oraz
wydzielona infolinia. Zmuszeni bylismy réwniez do wydzielenia odrebnej przestrzeni
biurowej dla beneficjentéw, ktdrych obstuguje na co dzien g mobilnych konsultantow.

Drugie duze wyzwanie, ktdrego podjeta sie Izba to modernizacja ksztalcenia
zawodowego w Wojewodztwie Lubuskim. Gléwnym celem prowadzonego przez Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego projektu jest zwiekszenie zdolnosci do
zatrudnienia uczniow szkot i placowek o$wiatowych ksztalcenia zawodowego. ZIPH
realizuje dzialania wspolnie z K-S SSE S.A., Lubuska Organizacja Pracodawcow oraz
Profi Biznes Group w 5 powiatach: zaganskim, s$wiebodzinskim, sulecinskim,
kro$nienskim oraz stubickim. Ponadto wsparciem Izby objetych jest 10 miast i gmin:
Gorzow Wielkopolski, Zielona Goéra, Witnica, Skwierzyna, Dobiegniew, Stawa,
Zbaszynek, Bobowicko, Kamienn Maty i Henrykéw. W Wojewddztwie Lubuskim do
roku 2022 stazami i praktykami zostanie objetych tacznie 6 324 ucznidw z czego 4 267
przeprowadzi ZIPH wspodlnie z cztonkami konsorcjum. W ramach projektu w 2017
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roku Izba przeprowadzila 2731 badan IPD, 998 kursow doksztalcajacych oraz
zorganizowala 995 praktyk i stazy w lubuskich firmach.

Duza aktywnos¢ Izby zostala doceniona przez naszych partneréw w kraju i zagranica.
Podczas Walnego Zgromadzenia czlonkdéw Unii Izb taby i Odry Prezes ZIPH zostat
wybrany wiceprezesem tej organizacji. Warto réwniez podkresli¢, iz od 2017 roku
Prezes ZIPH pelni funkcje Marszatka Lubuskiego Sejmiku Gospodarczego oraz cztonka
Prezydium Krajowej Izby Gospodarczej.

W kwietniu ubieglego roku Izba otworzyta oddziat w Zaganiu, ktéry zostat ciepto
przyjety przez wladze miasta i lokalnych przedsiebiorcow. Duza aktywnos¢ placowki
przejawiajaca sie poprzez organizacje réznego rodzaju szkolen i spotkan owocuje duza
aktywnoscia firm z tego regionu. Jednym z jej wyznacznikéw jest fakt, iz w Zaganiu
udato sie uruchomi¢ grupe studiow MBA, ktora prowadzi dla nas Wyzsza Szkota
Bankowa z Wroclawia.

Miniony rok to rowniez kilkadziesiat wiekszych i mniejszych spotkan. W tym 7
konferencji, 14 szkolen i kilkadziesiagt mniejszych spotkan dla okreslonych grup
beneficjentow. Sukcesem zakonczyla sie réwniez pierwsza edycja ,Lean Tour”. To
dzialanie skierowane do duzych firm, ktorego celem jest zainicjowanie wspotpracy
duzych przedsiebiorstw poprzez wymiane doswiadczen wsrdd cztonkéw grupy. Druga
edycja rozpoczela sie w kwietniu biezacego roku.

Caly czas Izba prowadzi Grupowy Program Ubezpieczen dla czlonkéw, wydaje
miesiecznik gospodarczy ,,Glos Przedsiebiorcy” oraz na biezaco reaguje na wydarzenia
w lokalnej gospodarce. Liczymy, ze biezacy rok bedzie nie mniej udany niz poprzedni,
a nasi czlonkowie czuli beda satysfakcje z mozliwosci korzystania z naszej oferty i
poczucia przynaleznosci do najwiekszej organizacji samorzadu gospodarczego w
Lubuskiem.
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Kalendarium wydarzen:

3 stycznia 2017

Izba rozpoczeta realizacje projektu ,Z bonem po innowacje”. To dzialanie skierowane
do firm z sektora MSP prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Wojewoédztwa Lubuskiego.
W ramach projektu przedsiebiorcy moga uzyskaé¢ bon na realizacje projektow
badawczo-rozwojowych. Maksymalna wartos¢ udzielonego wsparcia moze wynies¢ 100
tys zl, przy czym dofinansowanie moze stanowi¢ nie wiecej niz 85% wartosci
przedsiewziecia.

25 stycznia 2017

W Hotelu Qubus w Gorzowie ZIPH zorganizowala $niadanie biznesowe dla cztonkow
Izby na temat perspektyw gospodarczych i finansowych w 2017 r. Partnerem
wydarzenia byt BPH TFI S.A. W spotkaniu udziat wzieto 20 przedsiebiorcow.

27 stycznia 2017

W siedzibie firmy ICT Poland Sp. z 0.0. w Kostrzynie nad Odra odbylo sie spotkanie
grupy Lean Tour. Uczestniczyli w niej przedstawiciele najwiekszych przedsiebiorstw,
prowadzacych dziatalnos$¢ w poinocnej czesci wojewodztwa.

7 lutego 2017

W ZIPH goscili przedstawiciele Korei Poludniowej. Gléwnym tematem spotkania z
wladzami Izby oraz przedsiebiorcami byly mozliwosci nawigzania wspotpracy
pomiedzy firmami z obu krajow.

13 lutego 2017

Na Uniwersytecie Zielonogoérskim ZIPH zorganizowala tradycyjna Gospodarcza
Inauguracje Roku. W wydarzeniu udzial wzieto blisko 200 gosci. Podczas uroczystosci
miato miejsce podpisanie porozumienia o wspolpracy pomiedzy ZIPH i Izba
Wschodniej Brandenburgii.

21 lutego 2017

Izba zorganizowala bezplatne szkolenie na temat Public Relations skierowane do
pracownikdéw lubuskich firm. W zajeciach udzial wzieto 32 uczestnikdw.

6 marca

Izba zainaugurowata II edycje projektu ,JOB Starter 2017 - faczymy z rynkiem pracy”,
ktorego pomystodawcy jest firma IDEA HR Doradztwo Personalne. Dziatanie
skierowane jest do uczniow gorzowskich szkol zawodowych, ktorzy maja okazje
uczestniczy¢ w warsztatach oraz wyjazdach studyjnych do firm.
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6 marca

Izba zakonczyla I edycje studiow MBA. Przez blisko 2 lata 16 osobowa grupa ztozona z
menadzeréw lubuskich firm doskonalita swoje umiejetnosci w zakresie zarzadzania.
Zajecia odbywaly sie w Gorzowie.

7 marca

ZIPH podpisata z Urzedem Miasta w Zielonej Gorze umowe na realizacje w
najblizszych 6 latach projektu dot. modernizacji ksztalcenia zawodowego w miescie.

21 marca

Izba zorganizowala bezplatne szkolenie na temat: Przywddztwo i budowanie
zespoldw” skierowane do pracownikow lubuskich firm. W zajeciach udziat wzieto 27
uczestnikow.

24 marca

W siedzibie sulecinskiej spotki Molex odbylo sie kolejne spotkanie Izbowej grupy
,2Lean Tour”. Wzieto w nim udziat 15 uczestnikéw.

30 marca

W siedzibie ,Gazety Lubuskiej” w Zielonej Gorze ZIPH zorganizowata I posiedzenie
kapituly konkursu Lubuski Lider Biznesu 2017. Czlonkowie gremium zdecydowali o
rozszerzeniu konkursu o dwie nowe kategorie: ,Debiut roku” oraz ,Firma przyjazna
mtodym”.

4 kwietnia

W Zaganiu miata miejsce inauguracja dziatalnosci nowego oddziatu Zachodniej Izby
Przemystowo-Handlowej. W spotkaniu otwierajacym udziat wzieto 42 przedsiebiorcéw
z Zagania i okolic.

6 kwietnia

W Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Goérze miato
miejsce podpisanie umowy na dofinansowanie Izbowego projektu ,Lubuskie Bony
Szkoleniowe szansa dla przedsiebiorcow i pracownikéw subregionu gorzowskiego”. W
ramach dziatania do konca 2019 roku Izba rozdysponuje w ramach dofinansowania dla
firm blisko 10 mln zt na szkolenia i kursy.

11 kwietnia

W  Gorzowie mialo miejsce Izbowe $niadanie biznesowe. Tematem spotkania
zorganizowanego wspoOlnie z Grupa Progres byly zagadnienia zwigzane z
zatrudnianiem pracownikow zza naszej wschodniej granicy.
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25 kwietnia

Izba zorganizowata bezplatne szkolenie na temat zmian w przepisach dotyczacych
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej. W zajeciach udziat wzieto 27 uczestnikow.

27 kwietnia

W zZaganskim oddziale Izby odbylo sie szkolenie dla przedsiebiorcdw na temat
budowania relacji z klientem oraz doskonalenia umiejetnosci sprzedazowych.
W zajeciach udziat wzieto 21 uczestnikow.

27 kwietnia

W gorzowskiej Elektrocieptlowni mialo miejsce posiedzenie Rady Zachodniej Izby
Przemystowo-Handlowej.

24 maja

Izbowa grupa ,Lean Tour” skupiajaca przedstawicieli najwiekszych firm z naszego
regionu wizytowata gorzowski zaktad TPV Displays.

29 maja

W gorzowskiej Marinie Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa zorganizowata Walne
Zgromadzenie Czlonkow.

14 czerwca

Izba zorganizowata bezplatne szkolenie na temat pozafinansowych form motywowania
pracownikéw. W zajeciach udzial wzielo 27 uczestnikow.

20 Cczerwca

W zZaganskim oddziale Izby odbylo sie kolejne bezplatne szkolenie dla
przedsiebiorcow. Tematem zorganizowanych wspolnie z Panstwowa Inspekcja Pracy
zajec bylo bezpieczenistwo pracy w firmach. W szkoleniu udziat wzieto 24 uczestnikow.

22 Czerwca

Decyzja przedstawicieli organizacji okolobiznesowych wojewddztwa lubuskiego
nowym marszatkiem Lubuskiego Sejmiku Gospodarczego na lata 2017-2019 wybrany
zostatl Prezes ZIPH Jerzy Korolewicz.

23 czerwca

W Izbie goscit Ambasador Tajwanu Henry Ming-Jeng Chen, ktdéry spotkat sie
z przedsiebiorcami oraz wizytowat lubuskie zaktady pracy.
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17 sierpnia

W siedzibie Gazety Lubuskiej w Zielonej Gdrze obradowala Kapitula Lubuskiego
Lidera Biznesu 2017.

7 wrzesnia

W  Hotelu Mieszko w Gorzowie Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa
zainaugurowata start projektu ,Lubuskie Bony Szkoleniowe szansa dla
przedsiebiorcow i pracownikow subregionu gorzowskiego”.

7 wrzesnia
Biuro Izby zorganizowato posiedzenie Lubuskiego Sejmiku Gospodarczego.
25 wrzesnia

W Patacu w Zaganiu poznali$my laureatéw IX edycji Konkursu Lubuski Lider Biznesu.
Do tegorocznej rywalizacji przystapito 71 przedsiebiorstw z catego regionu.

11 pazdziernika

ZIPH zorganizowala spotkanie informacyjne na temat: "Finansowanie dzialalnosci
inwestycyjnej i badawczo-rozwojowej ze srodkéw UE”.

19 pazdziernika

Izba wspdlnie z Urzedem Miasta w Miedzyrzeczu zorganizowala spotkanie
informacyjne na temat dotacji na szkolenia w ramach projektu ,Lubuskie Bony
Szkoleniowe”.

20 pazdziernika

Na polu golfowym ,Zawarcie” w Gorzowie Wielkopolskim ZIPH zorganizowala
zakonczenie pierwszej edycji: ,Lean Tour”.

23 pazdziernika

Izba zorganizowala spotkanie informacyjne na temat dotacji na szkolenia w ramach
projektu ,Lubuskie Bony Szkoleniowe” w Strzelcach Krajenskich.

25 pazdziernika

W Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim Izba zorganizowata
konferencje na temat modernizacji ksztalcenia zawodowego.

27 pazdziernika

ZIPH zorganizowala spotkanie informacyjne na temat dotacji na szkolenia w ramach
projektu ,Lubuskie Bony Szkoleniowe” w Drezdenku.
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26 pazdziernika

W Oddziale w Zaganiu Izba zorganizowata szkolenie na temat: ,Przywodztwo a
budowanie zespotow”.

06 listopada

Izba zorganizowata spotkanie informacyjne na temat dotacji na szkolenia w ramach
projektu ,Lubuskie Bony Szkoleniowe” w Sulecinie.

7 listopada

W Sulechowie Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa wspélnie z Lubuskim Urzedem
Wojewddzkim zorganizowala konferencje na temat wchodzacych od nowego roku
zmian w zakresie zatrudniania cudzoziemcow.

8 listopada

Izba zorganizowala w oddziale w Zaganiu bezptatne szkolenie na temat sylwetki
skutecznego menadzera. W zajeciach udziat wzieto 23 uczestnikow.

14 listopada

Izba zorganizowata w oddziale w Zaganiu bezplatne szkolenie na temat organizacji
skutecznej sprzedazy B2B. W zajeciach udziat wzieto 20 uczestnikéw.

15 listopada

Podczas Walnego Zgromadzenia Unii Izb taby i Odry, ktére miatlo miejsce we
Wroclawiu Jerzy Korolewicz zostal wybrany przez przedstawicieli 28 organizacji
gospodarczych z Polski, Niemiec i Czech na stanowisko wiceprezesa Unii Izb.

29 listopada

Izba zorganizowala spotkanie informacyjne na temat dotacji na szkolenia w ramach
projektu ,Lubuskie Bony Szkoleniowe” w Stubicach.

30 listopada

Przedstawiciele ZIPH uczestniczyli w Polsko-Niemieckim Forum Logistycznym, ktore
miato miejsce w Poznaniu.

7 grudnia

W siedzibie Izby w Gorzowie miato miejsce szkolenie dla przedsiebiorcéw. Tematem
zaje¢ byly zmiany w przepisach prawnych dla przedsiebiorcow.

7 grudnia

W siedzibie zielonogdrskiej spotki LUG odbylo sie posiedzenie Rady Zachodniej Izby
Przemystowo-Handlowe;j.
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PROJEKTY REALIZOWANE W RAMACH SRODKOW UNIJNYCH

PODNOSZENIE JAKOSCI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO W LUBUSKIEM
Okres realizacji projektu: listopad 2016 - czerwiec 2021
Opis:

Glownym celem projektu jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia uczniéw
szkot iplacéwek oswiatowych ksztalcenia zawodowego. ZIPH realizuje
dzialania wspolnie z K-S SSE S.A., Lubuska Organizacja Pracodawcow oraz
Profi Biznes Group w 5 powiatach: - zaganskim, swiebodzinskim, sulecinskim,
kro$nienskim oraz stubickim. Ponadto wsparciem objetych jest 10 miast i gmin:
Gorzow Wielkopolski, Zielona Gdra, Witnica, Skwierzyna, Dobiegniew, Stawa,
Zbaszynek, Bobowicko, Kamien Maly i Henrykdw.

W Wojewddztwie Lubuskim do roku 2022 stazami i praktykami zostanie
objetych 1acznie 6 324 uczniéw z czego 4 267 przeprowadzi ZIPH wspolnie
z cztonkami konsorcjum.

REALIZACJA PROJEKTU W 2017 .
Przeprowadzone badania IPD 2731
Przeprowadzone kursy doksztatcajace 998

Zorganizowane praktyki i staze 995

LUBUSKIE BONY SZKOLENIOWE SZANSA DLA PRZEDSIEBIORCOW I
PRACOWNIKOW SUBREGIONU GORZOWSKIEGO

Projekt realizowany w ramach RPO Lubuskie 2020, Dzialanie 6.5 Ustugi
rozwojowe dla MMSP na terenie Wojewodztwa Lubuskiego w subregionie
gorzowskim. W ramach projektu sfinansowa¢ mozna m.in. szkolenia, studia
podyplomowe, e-learning, coaching oraz egzaminy certyfikujace. W zaleznosci
od wielko$ci firmy poziom wsparcia na wybrane przez przedsiebiorcow
dzialania moze wynies¢ nawet 8o % kosztow.

W projekcie moga wziag¢ udzial wylacznie mikro, mate isrednie
przedsiebiorstwa majace swoja jednostke organizacyjna na obszarze
wojewodztwa lubuskiego (subregionu gorzowskiego) oraz ich pracownicy.
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WARTOSC DOFINANSOWANIA

- dla mikro i matych przedsiebiorstw - poziom dofinansowania do 80%
- dla $rednich przedsiebiorstw - poziom dofinansowania do 70%

NOWE KWALIFIKACJE, NOWE PERSPEKTYWY

Okres realizacji projektu: maj 2016 do czerwiec 2017

Opis:

Podniesienie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy 320
uczniow  Powiatowego  Zespotu Szkét  Technicznych i Zawodowych
w Swiebodzinie oraz Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Miedzyrzeczu poprzez udziat w kompleksowych formach wsparcia.

Liczba uczestnikéw: 320 uczniéw oraz 8o nauczycieli.

Z BONEM PO INNOWACJE
Okres realizacji projektu: listopad 2016 - grudzien 2018
Opis:

Projekt jest skierowany do przedsiebiorstw, ktore przynaleza do sektora MSP
i prowadza dzialalnos¢ na terenie Wojewddztwa Lubuskiego. Celem projektu
jest wsparcie dzialalnosci innowacyjnej lubuskich MSP poprzez udzielenie
wsparcia w formie bonu na realizacje projektu badawczo - rozwojowego.

Liczba uczestnikow: 5

METODA AKCELERACJI ROZWOJU KOMPETENCJI PRZEKROJOWYCH W
PROCESIE KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO STUDENTOW

Okres realizacji projektu: pazdziernik 2015 - wrzesien 2018.

Opis:

Opracowanie i wdrozenie innowacyjnej metody przyspieszajacej rozwoj
kompetencji przekrojowych studentow poprzez poprawe wykorzystania
ksztalcenia praktycznego. W pierwszym etapie projektu stworzony zostanie
raport dotyczacy stosowanych metod nauczania umiejetnosci przekrojowych i
metod ksztatcenia praktycznego. Nastepnie zbadane zostanie zapotrzebowanie
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na umiejetnosci przekrojowe wsrod min. 100 przedsiebiorcow. Na podstawie
analizy wynikow, przedstawiciele wszystkich krajéw partnerskich dokonaja
przegladu uzyskanych wynikéw i opracuja charakterystyki procesow
ksztalcenia, ktorych zastosowanie w najbardziej skuteczny sposéb prowadzi do
rozwoju umiejetnosci przekrojowych wsrdd studentow.

Koordynator Projektu:
Politechnika Poznanska - uczelnia wyzsza

Partnerzy projektu:

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu (Polska) - uczelnia wyzsza
Politechnika Czestochowska (Polska) - uczelnia wyzsza

Zachodnia Izba Przemystowo - Handlowa w Gorzowie Wlkp. (Polska) - izba
gospodarcza

Centria - ammattikorkeakoulu (Finlandia) - uczelnia wyzsza

JEDU Jokilaaksojen koulutuskuntayhtyma (Finlandia) - federacja edukacyjna
Univerza v Mariboru (Stowenia) - uczelnia wyzsza

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (Stowacja) - uczelnia wyzsza
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