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Zachodnia Izba

Przemystowo-Handlowa

Szanowni

66-400 Gorzow Wielkopolski
ul. Nowa 5

NIP 599 286 26 34

Regon 211293154

Prezes
Jerzy Korolewicz
tel. 095-720-89-99

Dyrektor Izby

Stanistaw Owczarek

tel. (095)-73-90-311

fax. (095)-73-90-310

kom. 602 771 656

e-mail: s.owczarek@ziph.pl

Z-ca Dyrektora

Kamila Buryla

tel. (095) 73-90-313
e-mail: k.buryla@ziph.pl

Sekretariat

Marzena Mtynarczyk

tel. (095)-73-90-311

fax. (095)-73-90-310
E-mail: sekretariat@ziph.pl

Dzial Marketingu
Tomasz Molski

tel. (095) 73-90-312
e-mail: t. molski@ziph.pl

Oddzial Zielona Gora
ul. Mariacka 2,
65-908 Zielona Gora

Pelnomocnik Prezesa
Zdzistaw Czekala
tel. 0 500 001 293

Sekretariat

Blazej Maslowski

ul. Mariacka 2, 65-908 Zielona Gora
tel./fax. + 48 (068) 324 14 70

e-mail: biurozgora@ziph.pl

Panstwo

azdziernik przyniést Izbie
duze zmiany. Przede wszyst-
kim przenie$liSmy nasze
biura do Akademickiego Inkubatora
Przedsiebiorczosci przy ul. Nowej 5

w Gorzowie Wlkp. Zmiana ta podyk-

towana jest przede wszystkim popra-

wa warunkéw lokalowych, co z pew-

noscig odczuja nie tylko pracownicy,
ale takze czlonkowie i klienci Izby.
Niestety zmianie ulegly takze telefony do biura ZIPH. Aktualne dane kontakto-
we znajda Panistwo w biezagcym numerze ,Glosu Przedsiebiorcy” oraz na stro-
nie internetowej Izby.

We wrzeéniu miato miejsce posiedzenie Rady Izby w Zielonej Gérze. Wta-
dze Zachodniej Izby Przemystowo-Handlowej spotkaty sie z Marszatkiem Wo-
jewédztwa Lubuskiego Marcinem Jabloriskim w celu przedyskutowania moz-
liwosci wspétpracy na linii samorzad wojewddztwa - samorzad gospodarczy.
Ustalono kilka plaszczyzn, na ktérych - miejmy nadzieje - rozpoczniemy wspo6l-
ne dzialania. Licze, ze wspotpraca z nowym Marszalkiem bedzie owocna i przy-
niesie wiele korzysci zaréwno wojewoédztwu jak i przedsigbiorcom.

W biezacym miesigcu rozpoczeliémy realizacje projektu ,Mozliwosci prak-
tycznej wspoéltpracy gospodarki i nauki w Gorzowie Wlkp.” Naszym celem jest
pomoc pracownikom naukowym zamierzajagcym rozpocza¢ dziatalnosé gospo-
darcza typu spin offfout poprzez staze i szkolenia w lubuskich firmach. Ufamy,
ze wspolpraca na styku nauki i biznesu wniesie wiele ozywczych, innowacyj-
nych dziatan. O szczegétach tego przedsiewziecia piszemy w biezagcym numerze
,Glosu Przedsiebiorcy”.

Za nami kolejne, juz XXXIV Miedzynarodowe Wschodniobrandenburskie
Rozmowy Transportowe. Nie musze nikogo przekonywag, jak istotng kwestia jest
dobrze rozwinieta infrastruktura w naszym regionie. O drogowych, kolejowych
oraz lotniczych problemach i pomystach na ich rozwigzanie rozmawiamy na na-
szych famach z Wiestawem Migdatkiem, Dyrektorem Departamentu Gospodarki
i Infrastruktury Urzedu Marszatkowskiego Wojewd6dztwa Lubuskiego.

Serdecznie zapraszam do lektury.

Adam Korotczuk
Wiceprezes ZIPH

Wydawca: Zachodnia Izba Przemyslowo-Handlowa w Gorzowie Wlkp.
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Wywiad z Wiestawem Migdalkiem, dyrektorem departamentu gospodarki
i infrastruktury Urzedu Marszatkowskiego.

- W przeciagu najblizszych trzech lat
wykonywane beda w naszym woje-
wodztwie dwie ogromne inwestycje
infrastrukturalne. Mowa o autostradzie
A2 i drodze S3. Z pewnoS$cia przyczyni
si¢ to do poprawy warunkow dla trans-
portu w naszym wojewddztwie. Wiele
jednak pozostaje do zrobienia w zakre-
sie infrastruktury kolejowej, zar6wno
tej pasazerskiej jak i transportowej
(brak dogodnego polaczenia lubuskich
stolic z Warszawa czy rozpadajaca sie
»Odrzanka”). Jakie sa pomysty dzialan
na poprawe tego nienajszczesliwszego
stanu rzeczy?

- W ramach LRPO realizowane beda 3
duze projekty majace na celu poprawe
infrastruktury kolejowej na terenie woje-
woédztwa lubuskiego, w tym moderniza-
cja odcinka Gorzéw - Kostrzyn, Gorzéow
- Zbaszynek i Zbaszynek - Czerwiensk

Niezbedny
jest lobbing

z budowa tacznicy Pomorsko - Przylep.
Natomiast ,Odrzanka” remontowana
bedzie ze $rodkéw parstwowych w
ramach Sektorowego Programu Ope-
racyjnego Infrastruktura i Srodowisko.
Niezbedny jest jednak lobbing na rzecz
terminu

przyspieszenia rozpoczecia

prac remontowych.

- Podczas ostatniej polsko-niemiec-
kiej konferencji w Stubicach eksperci
i przedsiebiorcy rozmawiali o koniecz-
nosci zniwelowania tzw. transporto-
wych ,waskich gardel” w obszarze
Wojewoddztwa Lubuskiego i Branden-
burgii. Wielu z nich wskazywalo jako
priorytetowy do rozwiazania problem
obwodnicy i mostu kolejowego w Ko-
strzynie n/Odra. Jakie dzialania pro-
wadzi Urzad Marszalkowski, aby roz-
wiazaé ten problem?

- Urzad Marszatkowski podejmuje sze-
reg dzialan w celu usprawnienia pota-
czen transgranicznych, w tym urucho-
mienia bezposrednich potaczen Gorzéow
- Berlin przez Kostrzyn. Odcinek Go-
rzé6w - Kostrzyn bedzie poddany re-

montowi ze srodkéw LRPO, przy czym
zaden problem mostu granicznego nie
byl nam sygnalizowany przez PKP
PLK.

W kwestii obwodnicy Kostrzyna Urzad
Marszatkowski wspiera merytorycznie
dazenia do realizacji tej inwestycji. To
jest zadanie GDDKIiA.

- Niedawno radni gminy Klodawa

uchwalili plan zagospodarowania
przestrzennego i zapis o mozliwosci
budowy matego lotniska biznesowego,
ratowniczego i sportowego w rejonie
Wojcieszyc. Jakie sa mozliwosci wspar-
cia tej inicjatywy przez Urzad Marszal-
kowski Wojewo6dztwa Lubuskiego?

- Urzad Marszalkowski Wojewo6dztwa
Lubuskiego nie przewidzial na razie
zadnych érodkéw finansowych na ten
cel. Kazdy rozw¢j infrastruktury jest
cenny, niemniej jednak na tym etapie,
nie mozemy podja¢ zadnych deklaracji,
ale na pewno bedziemy chcieli pozna¢

szczegOly tej inicjatywy.

Rozmawial Tomasz Molski
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Polsko-niemiecka wspolpraca transgraniczna Celem projektu jest analiza istnie-
jacych szlakéw konnych oraz malych

ot i érednich przedsiebiorstw - polskich

Ga Opu] qca Europa jak i niemieckich - na terenie nad-
odrzanskim pod kontem potencjatu

rozwoju turystyki jezdzieckiej oraz wy-

Lo . . . i doswiadczen z i i kraj -
10 wrzesnia br. w Gorzowie Wlkp. odbylo sie spotkanie rrana coswiadieze z mnymi <ajolvy

robocze pracownik6w biura ZIPH z przedstawicielami Izby ;i Uczestnicy projektu beda mieli
Przemyslowo-Handlowej z Frankfurtu n/Odra. Obie strony mozliwos¢ udziatu m.in. w wyjazdach
omowily mozliwosci wspolpracy w zakresie realizacji wspol- na ,Best Practice” na Wegrzech, Austrii

nych przedsiewziec o charakterze transgranicznym. i Niemczech oraz w imprezach targo-
wych i plenerowych dotyczacych tury-

mi i zagranicznymi regionami jezdziec-

styki jezdzieckiej.
Iéwnym tematem spotkania wziecia. Ma ono nosi¢ nazwe ,Galopujaca
byla rozbudowa i populary- Europa - Jezdziectwo bez granic”.

Tomasz Molski

zacja  jezdziec-

twa turystycznego w re-
gionie  nadodrzariskim.
Przypomnijmy, ze obie
Izby wspélpracowaly juz
w tym temacie w ramach
realizacji projektu ,Gospo-
darka z silg koni”, w kt6-
rej brato udziat kilkunastu
lubuskich  przedsiebior-
cow. Obecnie niemieccy
partnerzy przygotowuja
kontynuacje tego przedsie-

Jestesmy polska firma zajmujaca sie od 17 lat produkcjg wysokiej jakosci elementéw architektury ogrodowej:
ptoty, ogrodzenia, bramy, furtki, pawilony, pergole, kratki, kwietniki, hustawki. Nasze wyroby posiadaja

] : niezbedne certyfikaty bezpieczenstwa. Podstawowym surowcem w naszej produkcji jest wysokiej jakosci
drewno sosnowe lub $wierkowe, ktérych pochodzenie potwierdza certyfikat FSC. Mamy mozliwos¢
malowania, barwienia oraz impregnaciji ciSnieniowej. Zapraszamy do wspoétpracy.

ORYGINATIR ARCHITEETRA OGROPORE www.drewit-gard.pl sklep.drewit-gard.pl

sy

Kupujac produkty
certyfikowane FSC "Drewit" Spétka z o.0.
wspierasz odpowiedzialne .
zarzadzanie Swiatowymi FSC 66-460 Witnica, ul. Swierczewskiego 12
zasobami lesnymi tel. (095) 727 90 10 do 11, fax (095) 727 90 12
© 1996 Forest Stewardship Council A.C. Cert no. SW-COC-1090 e-mail: sekretariat@drewit-gard.pl
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Nowe rynki

Z achodnia Izba Przemystowo-Han-
dlowa wspolnie z Firma doradcza
EuConn uruchomita dla swoich
Czlonkéw nowa ustuge polegajaca na
indywidualnym wyszukiwaniu nowych
kontaktéw handlowych w calej Europie,
wg okreslonych przez Czlonkéw Izby
kryteriéw. EuConn, jako firma wyspe-
gjalizowana w poszukiwaniu potrzeb-
nych kontaktéw, dzieki bezposrednim
kontaktom z dziesigtkami organizacji
otoczenia biznesu posiada rozbudowana
sie¢ sprawdzonych relacji biznesowych.
Skutecznos¢ dziatan jest wzmacniana po-
przez wykorzystanie zaawansowanych
narzedzi informatycznych m.in. portalu
wymiany ofert www.euconn.com
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INDYWIDUALNE WYSZUKIWANIE
PARTNEROW HANDLOWYCH W
CALEJ EUROPIE

Firmy, ktore zdecyduja sie na
wspolprace z pomoca konsultantéow
EuConn okresla wlasne potrzeby,
a w szczeg6lnosci :

* w jakich krajach poszukujemy partne-
oW

* jakie sg indywidualne preferencje do-
tyczace poszukiwanych partneréw
handlowych

* naczym ma polegaé wspélpraca

* inne indywidualne, okreélone przez
klienta potrzeby

Po ustaleniu szczegétowych preferen-
qji klienta, Konsultanci EuConn redaguja
kompletng oferte, dokonuja niezbed-
nych ttumaczen i przy uzyciu wtasnych
mechanizméw typuja liste potencjal-
nych partneréw. Nastepnie nawiazuja
z nimi bezposredni kontakt w celu po-
twierdzenia checi podjecia wspétpracy
i przekazuja Klientowi konkretny namiar
zainteresowanej wspoélpraca firmy wraz
z okresleniem osoby i jezyka do kontak-
tow. Ponadto Firma EuConn, jezeli zaist-
nieje taka potrzeba, wspomaga klienta
takze na etapie negocjacji dotyczacych
wspotpracy.

Koszt ustugi dla Czlonkéw Izby wy-
nosi 120 € miesiecznie + 500 € za kazdy,
pierwszy podpisany kontrakt o wartosci
wyzszej niz 10.000 €.

Jest to tani i wygodny spos6b wejscia
na nowe rynki.

Szczegoblowe informacje nowej ustugi
oferowanej przez Izbe i Euconn - mozna
uzyskac¢ pod nr tel. 061-8522 325, wszel-
kie zapytania mozna tez kierowac na ad-
res info@euconn.com.

(TM)

Siegnij po srodki z UE

epartament Europejskiego Fun-
duszu Spolecznego Urzedu
Marszalkowskiego Wojewo6dz-

twa Lubuskiego rozpoczyna cykl szkolen
informacyjno-warsztatowych dotyczacy
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki na terenie wojewddztwa lubuskie-
go. Spotkania realizowane beda w trzech
blokach tematycznych: metodologia two-
rzenia projektu, kwalifikowalnosé¢ wydat-
koéw, rozliczanie projektu. Szkolenia od-
bywac si¢ beda w grupach 30 osobowych.
Spotkania adresowane sa do potencjal-
nych beneficjentéw oraz projektodawcow
realizujacych projekty w ramach PO KL.
Ilo$¢ miejsc jest ograniczona.

Bloki tematyczne:

1. Metodologia tworzenia projektu ra-
mach PO KL

a) 3 lub 4 listopad 2008 r. - Miedzyrzecz

b) 5 lub 6 listopad 2008 r. - Gorzéw
Wikp.

c¢) 7 lub 8 listopad

2008r. - Zielona
Goéra

Zgloszenia nalezy
nadsyta¢ do dnia
24.10.2008 r.

2. Kwalifikowalnosé wy-
datkéw w ramach PO KL
a) 17 lub 18 listopad 2008 r. -

Przyjdz
- mozesz tylko

zyskacé

Miedzyrzecz

b) 19 lub 20 listopad 2008 r. -
Gorzéow Wikp.

c) 21 lub 22 listopad 2008 r. - Zielona
Gora

Zgloszenia nalezy nadsylaé do dnia
31.10.2008 r.

3. Rozliczanie projektéw ramach PO KL

a) 24 lub 25 listopad 2008 r. - Miedzy-
rzecz

b) 26 lub 27 listopad 2008 r. - Gorzéw
Wikp.

c) 28 lub 29 listopad 2008 r. - Zielona
Gora

Zgloszenia nalezy nadsyla¢ do dnia
7.11.2008 r.

Zgloszenia wraz z podaniem nazwiska
uczestnika, nr telefonu oraz adresu ma-
ilowego prosze przesylac na adres:
k.szczygiel@efs.lubuskie.pl
lub pod numer telefonu (68) 45 65 338




Posiedzenie Rady ZIPH

Okres intensywnej
pracy

W dniu 18 wrzes$nia 2008r. w Sali Sesyjnej Ratusza w Zielonej Go6rze odbylo sie posiedzenie
Rady Zachodniej Izby Przemyslowo-Handlowej z udzialem Marszatka Wojewodztwa Lubu-
skiego Marcina Jabloniskiego, dyrektora Departamentu Gospodarki i Infrastruktury Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego Wiestawa Migdatka, Wiceprezydenta Zielonej
Gory Dariusza Lesickiego oraz Dyrektora Krajowej Izby Gospodarczej Michala Konwickiego.

ierwsza czes¢ posiedzenia byla po-

Péwiecona podsumowaniu dziatal-
noéci ZIPH po

Walnym Zgromadze-

niu i wyborach wiadz
Izby.  Prezes Jerzy
Korolewicz podkre-
slit zwlaszcza aktyw-
nosé ZIPH w zakresie
ubiegania sie o srodki
z Unii Europejskiej
oraz sukcesy w kon-
taktach z partnera-
mi  zagranicznymi:
- Czas, ktéry mingt od
kwietniowego Walnego

Zgromadzenia byt okresem bardzo intensyw-
nej pracy. Przyjelismy w tym czasie do Izby

T—
:-hrﬂl-

Wiem, ze Zachodnia
Izba  Przemystowo-
Handlowa jawi sig
jako jedyna taka orga-
nizacja, ktéra w spo-
sob reprezentatywny
skupia przedstawicie-
li Swiata biznesu.

23 nowych cztonkow. Wypracowalismy takze
stanowisko federacyjnego przystgpienia do

Izby innych organi-
zacji gospodarczych z
regionu, ktore chcia-
tyby z nami wspot-
pracowac. Przez caty
czas  prowadzimy
szereg szkoler, m.in.
wspdlnie z Urzedem
Marszatkowskim
zwlaszcza jesli chodzi
o mozliwosci ubie-
gania sig o fundusze
z Unii Europejskiej.
W minionym

okresie odbylismy takze kilka waznych spo-
tkati, jak chocby sierpniowa debata elektro-

energetyczna w gorzow-
skiej  elektrocieptowni.
Mamy za sobq kilka spo-
tkann o charakterze mie-
dzynarodowym. Bylismy
gospodarzem posiedzenia
Komisji Transportu Unii
Izb taba/Odra.

niczytem réwniez w wy-

Uczest-

jezdzie do Francji, gdzie
spotkatem si¢ z wtadzami
trzech Izb z Alzacji i Lota-

ryngii. Mamy juz pierw-
sze efekty tej wizyty.
Przyjezdza do nas wkrotce
duza delegacja Izby z Col-
mar. Nasi goscie chcieliby
nawiqzaé Scistq wspotpra-
ce, zwlaszcza w zakresie
ochrony srodowiska.

Izba
okolo dziesigciu projektéw

przygotowuje

unijnych, jeden z nich jest juz zatwierdzony,
inne sq na roznych etapach przygotowania
badz oceny.

Podczas spotkania Dyrektor Krajo-
wej Izby Gospodarczej Michal Konwicki
zaprezentowal zgromadzonym referat
na temat udzialu izb gospodarczych
w ksztattowaniu polityki regionalnej.

W czasie posiedzenia czlonkowie
Rady Izby wspélnie z Marszatkiem
Wojewoddztwa Lubuskiego Marcinem
Jabtoriskim omawiali mozliwosci wspot-
pracy Izby z samorzadem wojewé6dztwa.
W swoim wystapieniu Marszalek przed-
stawil priorytety, ktérymi kierowac sie
bedzie w zarzadzaniu wojewé6dztwem:
- Jako swoje priorytety w polityce regionalnej



postrzegam przede wszystkim wzmocnienie
obu stolic jako lokomotywy napedzajgcej caty
region oraz rozwoj infrastruktury wojewodz-
twa. Licze na wniesienie przez Srodowisko
gospodarcze wkladu w tworzenie polityki
regionalnej. Jest to kwestia, ktora wymaga
pilnych, acz doktadnych przemyslen. Istnie-
je strategia rozwoju wojewddztwa do 2020.
Powstata ona wprawdzie niespetna przed
czterema laty, ale wydaje mnie sie, ze wy-
maga aktualizacji i nowego spojrzenia na
poszczegolne elementy. Chciatbym, aby na
etapie biezgcego monitorowania i oceny $ro-

ROChodnia

lzba

amystowo-Handlowo

dowiskiem bardzo aktywnym byt samorzqd
gospodarczy. Wiem, ze Zachodnia Izba Prze-
mystowo-Handlowa jawi sie jako jedyna taka
organizacja, ktora w sposob reprezentatywny
skupia przedstawicieli $wiata biznesu. Zycze
Patnistwu, aby ta reprezentacja byta jeszcze
petniejsza.

Marszalek apelowat réwniez o wspar-
cie srodowiska w zakresie Srodkowoeu-
ropejskiego Korytarza Transportowego
i o przekazywanie jak najwiekszej liczby
uwag dotyczacych procesu aplikowania
i wydatkowania srodkéw unijnych.

W czasie posiedzenia w poczet
czlonkéw Izby przyjetych zostato 11 no-
wych firm:

ZIEL-BRUK Sp. z 0.0., ul. Mosigzna 27,
66-400 Gorzow WIkp.

ITAL - KARTON B. i M. Cendrowicz,
ul. T. Ko$ciuszki 5, 66-008 Swidnica
Kancelaria Adwokacka Andrzej
Dudkowiak, ul.Sobieskiego 2/3, 65-071
Zielona Gora

ARBIS Zaktad Projektowania Opinio-
wania i Nadzoru Budowlanego,

ul. Powstancow Warszawy 6/19, 65-807
Zielona Gora

“CARBO” Holding Sp. z 0.0., ul. Stefa-
na Wyszyniskiego 14, 65-536 Zielona Gora
SFY - Polska Sp. z 0.0., ul. Postepo-
wa 10, 54-618 Wroctaw

ZAKLAD BUDOWLANY Bernard
Imanski, ul. Cisowa 3A/16, 65-001

Zielona Gora

BIOPAX Sp. z 0.0. , al. Wojska Polskie-
go 63, 65-077 Zielona Gora,

Uniwersytet Zielonogérski, ul. Podgor-
na 50, 65-246 Zielona Gora

BRE BANK S.A. Odziat Korporacyjny
Zielona Gora, Al. Wojska Polskiego 88c,
65-762 Zielona Gora

Przedsigbiorstwo Wielobranzowe
»FAST” Sp. z 0. 0. ul. Foluszowa 112,
65-751 Zielona Gora

Tomasz Molski

FOR: wizja dobrego Parnistwa

14 pazdziernika br. w siedzibie Zachodniej Izbie Przemyslowo-Handlowej w Gorzowie
Wilkp. odbylo sie spotkanie zalozycielskie oddzialu Fundacji Forum Obywatelskiego Roz-
woju prof. Leszka Balcerowicza.

czestnikami  spotkania  byli
przedstawiciele grupy nauko-
wo-gospodarczej uformowanej

przy ZIPH. W pierwszej czesci zostaly

zaprezentowane gléwne cele, ktérymi
zajmuje si¢ Fundacja tj.: mobilizowanie

do obywatelskiej aktywnosci w kierunku
prorozwojowym, prowadzenie dziatal-
noéci informacyjno-edukacyjnej, ktoéra
w rzetelnej i atrakcyjnej formie bedzie
pokazywata zagrozenia lub szanse zwia-
zane z propozycjami, przesuwajac oby-
watelskie poparcie w kierunku progra-
moéw sprzyjajacych rozwojowi. Stalym
punktem odniesienia dla dziatalnosci
FOR jest wizja dobrego Parstwa, ktére
tworzy warunki sprzyjajace prorozwojo-
wym, produktywnym dzialaniom ludzi.
Fundacja wydaje raporty, ktére sa opra-
cowaniem tematéw aktualnych w danym
okresie: ,co nalezy zrobi¢, aby wiecej Po-
lakéw pracowato?”, ,E-sady po polsku”,
»le kosztuja wczesniejsze emerytury?”,
»Jak podatki moga nas zblizy¢ do cudu
gospodarczego”, jak réwniez zeszyty,
ktére moga by¢ wykorzystywane przez

wykladowcéw i nauczycieli jako mate-
rialy pomocnicze. Wszelkie materialy
wydawane oraz publikowane przez FOR
opracowywane s przez najlepszych eks-
pertéw  ekonomiczno-gospodarczych.
Od pazdziernika oddziat fundacji be-
dzie dzialal na terenie wojewd6dztwa
lubuskiego oraz zachodniopomorskiego
a jego siedziba miesci¢ sie bedzie przy
Zachodniej Izbie Przemystowo-Handlo-
wej. W dalszej czesci spotkania omo-
wione zostaly gléwne cele oddziatu tj.
organizacja konferencji podczas ktérych
zapraszani zostang najlepsi eksperci
z kraju oraz zagranicy. Na koniec zostaly
przeprowadzone wybory. Jednoglosnie
Prezesem Oddziatu FOR zostata Kamila
Buryla, ktéra bedzie reprezentowac jed-
nostke terenowa na zewnatrz.

(KB)




By¢ cztowiekiem
nauki i biznesu

Zachodnia Izba Przemyslowo-Handlowa w pazdzierniku
przystapila do realizacji projektu "Mozliwosci praktycznej
wspoélpracy gospodarki i nauki w Gorzowie Wlkp.”, ktéry
jest wspélfinansowany z Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, dzialanie 8.2 Transfer wiedzy, poddzialanie 8.2.1.
wsparcie dla wspélpracy sfery nauki i przedsiebiorstw.

rojekt zaklada przeprowadzenie
Pzajgc’ praktycznych dla pracow-

nikéw naukowych w przedsie-
biorstwach oraz szkoleri i doradztwa dla
pracownikéw naukowych, doktorantéw,
studentéw i absolwentéw uczelni zamie-
rzajacych rozpoczaé swojg dzialalnosé
gospodarcza typu spin off lub spin out.
Celami szczeg6towymi sg m.in.: promocja
postaw  akademicko-przedsiebiorczych
poprzez dziatania promocyjno-informa-
cyjne, zwiekszenie roli nauki w rozwia-
zywaniu probleméw gospodarczych,
poprawa wiedzy i umiejetnosci w zakre-
sie zakladania i prowadzenia firmy, za-
pewnienie zindywidualizowanych ustug
doradczych ponoszacych kompetencje
w zakresie rozpoczecia dzialalnosci i za-

rzadzania firma oraz wzrost inicjatywy
skutecznego kojarzenia projektodawcow
poszukujacych zrédet finansowania dla
rozwoju swoich innowacyjnych pomy-
stéw i projektéw biznesowych oraz inwe-
storow prywatnych gotowych do zainwe-
stowania swoich funduszy w interesujace
przedsiewziecia z szansg na sukces ryn-
kowy. Projektem bezposrednio zostanie
objeta grupa 20 os6b chcaca rozpoczaé
wlasng dzialalnoéé¢ gospodarczych typu
spin off lub spin out oraz posiadajacych
cechy potrzebne do prowadzenia firm.
Rekrutacja zostanie
podczas
ktére zorganizowane zostang na terenie

przeprowadzona

seminariéw  informacyjnych,

Gorzowa Wlkp. W wyniku rekrutacji zo-

stanie wyloniona Grépa docelowa.

Projekt bedzie pole-
gal na zorganizowaniu
dwoéch cykli szkolen z
zakresu zaktadania dzia-

falnosci  gospodarczej

Zachodnia Izba
Przemystowo-Handlowa

typu spin off lub spin out.

W jednym cyklu szko-

leniowym uczestniczy¢ bedzie 10 oséb.

Cykl szkoleniowy obejmie 12 tygodni

(jeden dzierr szkoleniowy w tygodniu po

4 godziny). Cykl szkoleniowy sktadac¢ sie

bedzie z trzech modutéw:

1) Szczegodlowe zasady rejestracji i pro-
wadzenia firm typu spin off/out

2) umiejetnosci spoleczne przedsie-
biorcy

3) Zrédha finansowania dziatalnosci go-
spodarczej

W pazdzierniku br. organizowane zo-
stanie biuro projektu, rozpoczna sie dzia-
tania promocyjne w Srodowisku lokal-
no-akademickim (informacja w mediach,
plakaty, dystrybucja ulotek na gorzow-
skich uczelniach.

W listopadzie br. odbeda si¢ 3 semi-
naria informacyjne. Pierwszy cykl szko-
leniowy bedzie przeprowadzony od
grudnia br. i trwac bedzie do korica marca
2009r., natomiast drugi cykl szkoleniowy
bedzie przeprowadzony od kwietnia do
korica czerwca 2009r. Pomiedzy dwoma
cyklami nastgpi ponowna organizacja se-
minariéw informacyjnych. Uczestnikami
1 cyklu bedzie 10 os6b. Z kazdego cyklu
przewidziane sa platne staze dla 4 oséb
w lubuskich przedsiebiorstwach. W lipcu
i sierpniu 2009r. nastapi ewaluacja kom-
ponentu szkoleniowo-doradczego, opra-
cowanie publikacji zawierajacej materiaty
szkoleniowe oraz wnioski z projektu.

We wrzeéniu zorganizowana zosta-
nie konferencja podsumowujaca caly
projekt, na ktorej uczestnikom wreczone
zostang publikacje. Przez okres dwaéch
cykli szkoleniowych prowadzone beda
réwniez dzialania doradcze w nastepu-
jacych dziedzinach: prawo, psychologia,
technologia informacyjna oraz zagadnie-
nia ekonomiczne. Na doradztwo prawne
i psychologiczne przewidziane sg 2 godzi-
ny w tygodniu (przez okres 7 miesiecy)
natomiast na doradztwo specjalistyczne
tj. techniki informacyjne i ekonomiczne
po 3 h w tygodniu (przez 7 miesiecy).

W ramach projektu odbeda sie bran-
zowe gieldy kooperacyjne.

Kamila Buryla



Wazne informacje
dla beneficjentow PO KL

We wrze$niu br. zostaly zatwierdzone zmiany w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz
zmiany dotyczace Zasad finansowania w ramach PO KL . Nowe zasady obowiazuja od

1 pazdziernika 2008 r.

Zaktualizowana wersja Wytycz-
nych wprowadza zmiany, ktére
dotycza np. wynagrodzenia per-
sonelu, wydatkéw niekwalifikowanych,
kosztéw posrednich. Natomiast ,nowa”
wersja Zasad wprowadza zmiany w za-
kresie: zabezpieczenia dotacji rozwojowej,
wkladu wiasnego, przychodu i trwatosci
projektu.

W zwigzku z aktualizacja powyz-
szych dokumentéw Zrédlowych, zmia-
nie ulegt réwniez Generator Wnioskow
Aplikacyjnych. Jego dotychczasowa wer-
sja 2.1 zostata zastgpiona nowa wersja 3.2
umozliwiajaca wykazanie kosztéw po-
§rednich objetych pomoca publiczng, jak
réwniez wykazanie kosztéw posrednich
jako % kosztéw bezposrednich. Zgod-
nie z ww. wytycznymi przy wyliczaniu
% nie bedzie uwzgledniany cross-finan-
cing. (Dodatkowo udostepniono mecha-
nizm automatycznego przeliczania tabeli
3.2.1 - Przewidywana liczba oséb/insty-
tucji objetych wsparciem Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach pro-
jektu, wprowadzono zmiane stownika
dla pola 2.2 Status prawny oraz wprowa-
dzono zmiane tresci Oswiadczenia, ktore
sklada beneficjent razem z wnioskiem
o dofinansowanie.) Szczegélowe infor-

macje na stronie www.efs.lubuskie.pl

Uwaga ! Zmiany dotknely réwniez
zasad udzielania pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Ka-
pitat Ludzki.

Poczawszy od 1 stycznia 2009 roku
pomoc publiczna bedzie udzielana na
nowych zasadach wynikajacych z rozpo-
rzadzenia (WE) nr 800/2008 z 6 sierpnia
2008 roku uznajacego niektoére rodzaje
pomocy za zgodne ze wspdlnym ryn-
kiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Trak-
tatu (ogdlne rozporzadzenie w sprawie
wylaczen blokowych).

W zwigzku z tym, wszelkie umowy
zawarte po 1 stycznia 2009 roku jak i te,

KAPITAL LUDZKI

MARCIDCHAL STRATEGLA SPEUNCHCT

ktére dotycza wnioskéw ztozonych do 31

grudnia 2008 r. (wlacznie, w przypadku
gdy podpisanie umowy nastapi w termi-
nie pézniejszym niz 31 grudnia 2008 r.)
powinny by¢ dostosowane do przepisow
zawartych w rozporzadzeniu Komisji
pod rygorem ich niewaznosci.

I tak w ramach Poddzialania 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawo-
dowychidoradztwo dla przedsigbiorstw
PO KL, zmiany beda dotyczy¢ obnizenia

EUROPEJSKI FUNDUSZ
SPOLECZNY

maksymalnej intensywno$é pomocy pu-
blicznej, co oznacza, ze przedsigbiorstwo
ubiegajace sie o pomoc na szkolenia dla
swoich pracownikéw, dostanie nizsze
dofinansowanie a tym samym zobowig-
zane bedzie do wniesienia wigkszego
wkladu wlasnego. Maksymalng inten-
sywnos¢ (dopuszczalnoéé) pomocy pu-
blicznej na szkolenia przedstawia naste-
pujca tabela:




Maksymalna intensywnos¢*
Lp. Przedsigbiorstwo Rodzaj szkolenia* Pomoc udzielona do Pomoc udzielona
dnia 31.12.2008 od dnia 01.01.2009

1 male ogolne 80% 80%
2 specjalistyczne45% 45% 45%,
3 ] ) ogolne 80% 70%
4 Srednie specjalistyczne45% 45% 35%
5 , 0golne 60% 60%
6 duze specjalistyczne35% 35% 25%

Maksymalng intensywnoé¢ pomo-
cy publicznej mozna zwiekszy¢ o 10
punktéw procentowych, w przypadku
szkoleni dla pracownikéw znajdujacych
si¢ w szczegolnie niekorzystnej sytuacji
lub pracownikéw niepeinosprawnych.
Jednakze po 1 stycznia 2009 roku mak-
symalna intensywnos¢ nie bedzie mogta
przekroczy¢ 80%. Oznacza to, ze zasa-
da ta nie bedzie obowigzywala w przy-

padku szkolenia ogélnego dla matego
przedsiebiorstwa.

(Definicja szkolenia ogélnego oraz spe-
jalistycznego zawarta zostata w ww. Roz-
porzadzeniu WE, natomiast definicja pra-
cownikéw znajdujacych sie w szczegélnie
niekorzystnej sytuacji zostanie wprowa-
dzona do rozporzadzenia krajowego, kto-
re w chwili obcej jest dostosowywane do
przepiséw Wspolnoty Europejskiej. )

Zapraszamy Panistwa na cykl szkoleri
w ramach PO KL realizowany w listopa-
dzie br.w trzech blokach tematycznych:
metodologia tworzenia projektu, kwali-
fikowalnos¢ wydatkéw oraz rozliczanie
projektu. Szczegdtowe informacje mozna

uzyskac na stronie www.efs.lubuskie.pl

Ewelina Kwiatkowska
Karolina Szczygiel

Innowacyjny przedsiebiorca

Zapraszamy Panstwa do udzialu w konkursie , Krajowi Liderzy Innowacji-2008”. Organizato-
rem konkursu jest Fundacja Innowacji i Rozwoju z siedziba w Warszawie.

oraz promowanie przedsiewzieé

deg konkursu jest identyfikowanie
Ii inicjatyw o charakterze rozwojo-
wym i innowacyjnym.

Udzial w konkursie dla firm mikro,
MSP, gmin, organizacji pozarzadowych
oraz uczestnikéw indywidualnych jest
bezplatny na wszystkich etapach.

Punktem oceny charakteru roz-
wojowego i innowacyjnego w ramach
konkursu jest wprowadzenie nowego
rozwigzania/projektu w ocenianym
podmiocie - oznacza to, ze firmy, pod-
mioty, gminy prowadzace polityke roz-
wojowa we wlasnej organizacji moga
liczy¢é na wyréznienie w ramach kon-
kursu.

Prowadzona jest strona konkursu
www.liderzyinnowacji.pl. Konkurs jest
przedsiewzigciem o zasiegu ogdlnopol-
skim i ma charakter otwarty.

Uczestnikami konkursu moga byé
nastepujace grupy kandydatow:

* Grupa 1 - przedsiebiorcy (firmy - mi-
kro, mate, srednie, duze),

* Grupa 2 - gminy (wiejskie, miejsko-
wiejskie, miejskie),

* Grupa 3 - organizacje pozarzadowe
(fundacje, stowarzyszenia, inne org.
pozarzadowe), inne organizacje/pod-

mioty (nie wymienione w pozostalych
grupach),

* Grupa 4 - uczestnicy indywidualni
(przedstawiciele srodowisk akademic-
kich, nauki, kultury, sportu), ktérzy
podejmuja i realizuja projekty i ini-
cjatywy o charakterze innowacyjnym
irozwojowym.

Tytuly zostanga przyznane w naste-
pujacych kategoriach: Innowacyjna fir-
ma, Innowacyjny produkt, Innowacyjna
ustuga, Innowacyjna gmina, Innowacyj-
na organizacja, Innowacyjny projekt.

Mecenasem konkursu jest Bank Go-
spodarstwa Krajowego. Dotychczas kon-
kurs ,Krajowi Liderzy Innowacji-2008”
zostal objety patronatem m.in. przez:

Ministerstwo Gospodarki, Minister-
stwo Rozwoju Regionalnego, Minister-
stwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Ministerstwo Infrastruktury, Narodowy
Bank Polski, Polska Agencje Rozwoju
Regionalnego, ARiMR, Marszatkéw
poszczegdlnych  wojewodztw.
Pelna lista Patronatéw, Re-
gulamin konkursu oraz
ankiety dla uczestni-
kéw dostepne sa na
stronie konkursu www.
liderzyinnowacji.pl.

Podmioty, chcace wzig¢é udzial
w konkursie, powinny wypelni¢ ankiete

i odesta¢ ja na adres Biura Konkursu.

Termin nadsylania poczta wypel-
nionych ankiet, ktore dostepne sa na
stronie konkursu http;//www.liderzy-
innowacji.pl/formularze.html) uplywa
31.10.2008 r.

Wszelkie informacje na temat kon-
kursu sa dostepne na stronie kon-
kursu www.liderzyinnowacji.pl oraz
w Biurze Konkursu - Fundacja Inno-
wacji i Rozwoju, Al Jerozolimskie 87,
02-001 Warszawa, tel. (022) 621-30-00,

e-mail: konkurs@fiir.org.pl.

/U



Rozmowa ze Zbigniewem Wielgoszem

Gdzie bezpiecznie lokowacé
oszczednosci?

O zapasci sektora finansowego w Stanach Zjednoczonych, kryzysie na swiatowych gieldach
i ich wplywie na sytuacje w naszym kraju, bezpiecznych formach inwestowania oszczednosci
oraz wskazéwkach dla inwestoréw co robi¢ w obecnej sytuacji méwi Zbigniew Wielgosz, pre-

zes zarzadu GBS w Barlinku.

- Tygodnik Wprost w ostatnim swoim
wydaniu podal, Ze straty instytucji finan-
sowych w ostatnim roku szacuje si¢ na
przeszlo bilion dolar6w amerykanskich.
- Tak to prawda. Tez czytalem ten arty-
kul.

-Taka kwote trudno sobie wyobrazic...

- W skali Stanéw Zjednoczonych, a tym
bardziej $wiata nie jest to duzo natomiast
w skali naszego kraju kwota ta stanowi
9-krotnoé¢ przysziorocznych wydatkow
budzetu naszego panistwa.

- Panie Prezesie, prosze nam przyblizy¢
powody kryzysu sektora finansowego w
Stanach Zjednoczonych.

- Powodéw kryzysu upatrywaé nalezy
w polityce monetarnej i nadzorczej ame-
rykanskiego banku centralnego, ktéra
nie byla oparta na tak rygorystycznych
zasadach jak chociazby w Europie czy w
Polsce. To pozwalalo na stosowanie na
rozwinietych rynkach finansowych wy-
rafinowanych produktéw bankowych i
inwestycyjnych, ktérych fundamentem
byty srodki gromadzone przez amerykan-
skie spoteczenistwo. Po jakim$ czasie na
tychfundamentach zbudowano zbyt duzy
gmach, ktorego trwatosé i konstrukcja za-
lezala coraz bardziej od zaufania, a to jak
wiemy spadlo. Spadek zaufania dotknat
w pierwszym rzedzie banki inwestycyjne,
ktorych wiarygodnosé i bezpieczeristwo
zalezaly od cen nieruchomosci. Taniejace
nieruchomoéci to coraz mniejsze pokrycie
na papiery wartoéciowe emitowane pod
zabezpieczenia hipoteczne. To w pew-
nym sensie zadziatalo jak domino.

- Czy zagraniczny bank majac klopoty
finansowe moze wyssaé zyski ze swojej
polskiej filii?

- Zyski podlegaja zatwierdzaniu i podzia-

Wyksztatcenie: absolwent Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu oraz podyplomowych studiéw na Wyzszej Szko-
le Ubezpieczen i Bankowosci w Warszawie, staze w Holandii i Stanach Zjednoczonych

Doswiadczenie zawodowe: od 1978r. w sektorze bankowym. Do$wiadczenie zawodowe zdobywat poczynajac od
stanowiska specjalisty poprzez z-ce dyrektora, z-ce prezesa na stanowisku prezesa zarzadu konczac. Za sterami

GBS w Barlinku nieprzerwanie od 1993 roku.

Osiagnigcia zawodowe: zwiekszenie sieci placowek GBS w Barlinku z 2 do 25, wypracowanie tylko w samym
XXI wieku 26 miliondw zysku netto, zwigkszenie w tym czasie aktywdw banku 5-cio krotnie, a kapitatow wtasnych

blisko 9-cio krotnie.

Wiek: 59 lat, Stan Rodzinny: zona Henryka, syn Tomasz lat 31, cérka Kamila lat 25 , Zainteresowania: banko-

wos¢ i marketing, Hobby: wedkarstwo i bilard

fowi przez Walne Zgromadzenia Spétek.
Jezeli udziatowiec posiada wigkszos¢ kapi-
tatu akcyjnego ma duze mozliwosci wply-
wania na podziat zysku i wysokosé dywi-
dendy, ktéra trafia do akcjonariuszy.

- Czy takie drenowanie banku z zyskéow
moze doprowadzi¢ do jego upadlosci?

- Daleka do tego droga. Drenowanie
zyskéw spowoduje jednakze stagnacje
banku, gdyz wiazac sie bedzie z brakiem
srodkéw na inwestycje, ktére sg niezbed-
ne. Kto sie nie rozwija ten si¢ cofa to znana
prawda majaca swoje odzwierciedlenie w
tej niezwykle konkurencyjnej branzy.
Brak inwestycji wigze sie nierozerwalnie
z utratg ciezko wypracowanej pozycji na
rynku.

Duzo racjonalniejszym rozwigzaniem w

takiej sytuacji jest sprzedaz catego banku
lub poszczegdlnych elementéw jego ma-
jatku innemu graczowi rynkowemu. Takie
rozwigzanie jest w obecnej sytuacji moim
zdaniem duzo bardziej prawdopodobne.

- Czy nasze pieniadze ulokowane na lo-
katach w bankach sa bezpieczne?

- Zdecydowanie tak, a zwlaszcza w GBS
w Barlinku.. Dlatego zwlaszcza w GBS
Banku, bo my dzialamy lokalnie i nie
wchodzimy w wyrafinowane produkty
finansowe. Kredytéw udzielamy pod-
miotom dobrze sobie znanym, o dobrej
kondycji finansowej. Portfel Kredytowy
naszego banku zawiera tylko 1,3 % kredy-
tow trudnych ijest 2 razy lepszy od $red-
niej bankéw spéldzielczych i kilkukrotnie
od bankéw komercyjnych. Bank, taki jak




nasz jest widoczny jak na dloni i w pew-
nym sensie lokalnie nadzorowany prze
rzesze ponad 4 tys. cztonkéw i poprzez
ich udziat w organach samorzadowych.
Podobnie wazniejsi klienci czy samorza-
dy lokalne sa na biezaco informowani o
kondycji banku. Pamietajmy, iz proble-
my bankéw amerykanskich i niektérych
europejskich nie dotycza generalnie ban-
kowosci tradycyjnej, jak nasza, ale inwe-

stycyjne;j.

W mediach wida¢ ofensywe bankéw re-
klamujacych lokaty. PKO BP kusi 10,5%
oprocentowaniem zakladanych u nich
lokat.

- Tak to prawda banki od dluzszego czasu
rywalizujg o pieniadze wycofywane z pi-
kujacych w dét funduszy inwestycyjnych.
Stad wysyp reklam lokat podkreslajacych
bezpieczernistwo i gwarancje zyskéw loko-
wanych w bankach pieniedzy.

Co do wysokosci oprocentowania lokaty,
o ktorej Pan wspomniat, uczulam na na-
gminnie stosowane w reklamie chwyty
marketingowe. Oprocentowanie 10,5% to
wysokos¢ oprocentowania lokaty podana
nie w skali roku do czego jesteSmy przy-
zwyczajeni, lecz w skali 1,5 roku. W skali
roku daje to 7%. Niejest tojuz stawka znie-
walajaca. GBS ma w swojej ofercie lokate
13-miesieczng oprocentowang w tej samej
wysokosci, a to nie jest najwyzsza stawka
ktora oferujemy. Na 60-miesiecznej loka-
cie systematycznego oszczedzania zaro-
bi¢ mozna u nas az 8,5% w skali roku. I
jest to oprocentowanie state, a nie promo-
cyjne uzaleznione od spelnienia szeregu

Wymogow.

- Stosujac metodologic PKO BP, GBS
moglby reklamowaé wspomniana przez
Pana Prezesa lokate stawka 42,5%

- Tak to prawda. Nie bedziemy jednak

tego robi¢ bo naszym celem nie jest upolo-
wanie zwierzyny, jak klientéw postrzega-
ja konkurenci, lecz budowanie zaufania.
Z doswiadczenia wiem, ze takie uczciwe
podejscie jest jedyna drogg zréwnowazo-
nego wzrostu. Takie zachowanie jest po-
nadto wlasciwym dla instytucji zaufania
publicznego, jaka jest bank.

- Prosze powiedzieé naszym czytelnikom
czy ich oszczednosci, ktére ulokowali w
bankach z kapitalem zagranicznym sa
bezpieczne?

- Nawet w sytuacji upadtosci banku, co
jest raczej malo prawdopodobne czesé
lokat i srodkéw zgromadzone na kontach
wyplaci Bankowy Fundusz Gwarancyj-

ny.

- Ile pieniedzy odda Bankowy Fundusz
Gwarancyjny?

- Lokaty nie przekraczajgce réwnowarto-
Sci tysigca euro (red. 3,4 tys.pln) zwrécone
zostang w caloéci, a lokaty w przedziale
od tysigca do 22,5 tysiaca euro (red. od 3,4
do 76,5 tysigca pln) wyplacone zostana
w 90%. Unia Europejska obecnie zaleca
swoim cztonkom aby podnies¢ gwarancje
do 50 tys. EUR co uczyni najprawdopo-
dobniej réwniez Polska, a wiec gwarancje

jeszcze wzrosng.

- A co z stanie si¢ z nadwyzka ponad te
kwote?

- W razie upadtosci banku podobnie jak
caly majatek banku $rodki te wejda w
sklad masy upadioéciowej, ktéra trafi
pod kontrole syndyka. Zadaniem syndy-
ka bedzie zamienienie majatku upadtego
banku na gotéwke i splacenie pozostalej
czesci zobowigzan.

- Czy wszystkie banki maja gwarancje
Bankowego Funduszu Gwarancyjnego

- Polskie banki wszystkie. Z kolei banki,
ktore nie majg centrali w Polsce i nie pod-
legaja tym samym polskiemu nadzorowi
bankowemu nie musza naleze¢ do BFG
tak jak grecki Polbank dla przykladu.

- To Polbank jest grecki? Nazwa wska-
zuje na zgola odmienne pochodzenie

- Tak to prawda. W rzeczywistoéci Po-
Ibank EFG to grecki bank i piecze nad
bezpieczenistwem pieniedzy klientéw
tego banku trzyma grecki odpowiednik
naszego BFG.

- A czy SKOK-i maja gwarancje BFG?

- Nie SKOK-i nie sa bankami i nie pod-
legaja ani nadzorowi Komisji Nadzoru
Bankowego ani nie majg gwarancji BFG,
natomiast posiadaja one ubezpieczenia
wlasne wewnetrzne.

- Warto to wiedzie¢. Co doradzi Pan Pre-
zes inwestorom, ktérzy ulokowali swoje
oszczednosci na gieldzie lub w fundu-
szach inwestycyjnych i stracili na tym?

- Jesli chodzi o gielde nie wypowiadam
sie poniewaz tam z reguty lokuja wytraw-
ni gracze, ktérzy wiedza co robi¢. Jezeli
chodzi o fundusze inwestycyjne radze
przenies¢ srodki na fundusze bezpieczne,
uzaleznione od lokat bankowych i obliga-
qji i tam przy matych wzrostach przecze-
kaé. Kiedy pojawi sie poprawa sytuacji
wraca¢ na fundusze o wigkszym ryzyku
ale i wigkszych mozliwosciach zarabiania.
. Tym ktérzy cenig sobie godziwy i pew-
ny zarobek oraz pewny i spokojny sen
zalecam lokowanie nadwyzki w lokatach
bankowych. Lokatach w GBS w Barlinku
w szczegodlnosci (szeroki usmiech).

Dziekuje za rozmowe.

Marcin Mulczynski

Serdecznie zapraszamy do ogladania

naszego programu
»Biznes po gorzowsku”

w Gorzowskiej Telewizji Teletop.

W kazdym odcinku, ktéry emitowany jest co dwa tygodnie:
- przedstawiamy biezace informacje gospodarcze
- zapowiadamy najwazniejsze wydarzenia z zycia ZIPH
- prezentujemy gorzowskich przedsiebiorcow

Emisja: wg raméwki TV Teletop




Oferta Ubezpieczenia Benefit

dla Czlonkow ZIPH

InterRisk 68

VIENNA INSURANCE GROUP

Z wielka przyjemnoscia informuje wszystkich czlonkéw Izby, ze od 1 lipca 2008r. dotychczasowa wysokos¢ sktadki ubezpiecze-

niowej pozostaje na dotychczasowym poziomie, tj. 39 zt. Wzrastaja natomiast wyplaty §wiadczen za zdarzenia ubezpieczone.

Kolejny wzrost wysokosci §wiadczen nastapi po osiggnieciu wynegocjowanych warunkéw.

Stanistaw Owczarek, Dyrektor 1zby

Zakres ubezpieczenia Dodatkowe Wyplata
Lp. informacje sSwiadczenia
1 Zryczattowane koszty pogrzebu Ubezpieczonego 27.000 zt
Smieré Ubezpieczonego w wyniku Nieszczesliwego wypadku 97.000 zt
(obejmuje $wiadczenie z tytutu zryczattowanych kosztow
pogrzebu Ubezpieczonego)
3 Smieré Ubezpieczonego w wyniku wypadku w ruchu ladowym, 114.500 zt
wodnym lub powietrznym ( obejmuje §wiadczenie z tytutu
zryczattowanych kosztow pogrzebu Ubezpieczonego oraz Smierci
Ubezpieczonego w wyniku Nieszczesliwego wypadku)
4 Smier¢ Ubezpieczonego w wyniku wypadku w ruchu ladowym, 114.500 zt
wodnym lub powietrznym PRZY PRACY (obejmuje $wiadczenie
z tytutu zryczattowanych kosztow pogrzebu Ubezpieczonego oraz
$mierci Ubezpieczonego w wyniku Nieszczg§liwego Wypadku)
5 Smier¢ Ubezpieczonego w wyniku zawalu migsnia sercowego 97.000 zt
lub udaru moézgu ( obejmuje §wiadczenie z tytutu $§mierci
Ubezpieczonego)
6 Smier¢ Ubezpieczonego w wyniku wypadku przy pracy 97.000 zt
7 Trwaly uszczerbek na zdrowiu w wyniku Nieszczesliwego Dodatkowo wyptacane 280 7t *
Wypadku za kazdy 1% trwalego uszczerbku) jest:
7.000 zt za protezy
7.000 zt za przeszkolenie
zawodowe
8 Trwaty uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego w wyniku zawatu | Dodatkowo wyptacane 280 7t *
migsnia sercowego lub udaru moézgu ( za kazdy 1% trwatego jest:
uszczerbku) 7.000 zt za protezy
7.000 zt za przeszkolenia
zawodowe
9 Zryczattowane koszty pogrzebu matzonka Ubezpieczonego 9.000 zt
10 Smier¢ matzonka w wyniku nastgpstwa Nieszczesliwego 18.000 zt
Wypadku
(obejmuje $wiadczenie z tytutu zryczaltowanych kosztow
pogrzebu Matzonka Ubezpieczonego)
11 Smieré matzonka w nastgpstwie wypadku komunikacyjnego 22.500 zt
12 Zryczattowane koszty pogrzebu dziecka Ubezpieczonego 2.700 zt
13 Zryczaltowane koszty pogrzebu rodzicow i tesciow 1.800 zt
14 Jednorazowe $wiadczenie dla kazdego dziecka z tytutu $mierci 4.000 zt
Ubezpieczonego
15 Urodzenie dziecka 1.000 zt
16 Urodzenie martwego dziecka 2.000 zt
17 Powazne zachorowanie Ubezpieczonego 4.000 zt
18 Operacje chirurgiczna Ubezpieczonego ( max. kwota) 5.000z1
19 Leczenie szpitalne Ubezpieczonego w wyniku choroby do 14 50 zt
dnia pobytu w szpitalu
20 Leczenie szpitalne Ubezpieczonego po 14 dniu pobytu w szpitalu 50 zt
w wyniku choroby ptatne od 3 dnia
21 Leczenie szpitalne w wyniku Nieszczesliwego Wypadku Kom. 75 7t
przez okres pierwszych 14 dni ( za kazdy dzien)
22 Leczenie szpitalne Ubezpieczonego po 14 dniu pobytu w szpitalu 50 zt
w wyniku Nieszczes$liwego Wypadku Kom.
23 Leczenie szpitalne na wypadek pobytu Ubezpieczonego w szpitalu Zgodnie z OWU 25 7zt
uzdrowiskowym
24 Pobyt na OIOM przez 14 dni w wyniku wypadku 75 7zt
komunikacyjnego
RAZEM 39,00 ZL.
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